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Evaluacion docente

La evaluaciéon es un elemento inherente de la practica docente, que si bien es
cierto es una actividad compleja que involucra multiples actores, dimensiones y
momentos en el proceso escolar; implica tomar una postura en el pensamiento y actuar
docente, asi como un marco institucional que permita dar coherencia a las acciones que
se presentan dia a da en el aula.

La evaluacion nos da elementos fundamentales para obtener informaciéon que
nos permite como docentes identificar nuestros avances y dificultades para nuestra
intervencion diaria en la practica docente vy, junto con ellos, promover el logro de los
propositos de aprendizaje. Con las reformas curriculares de los afios 2000 y 2004, se
evidencia un fortalecimiento en el enfoque formativo de la evaluaciéon y permanecio en
las reformas curriculares. Con base en lo anterior, reconocemos la evaluacion docente,
en un plano general, como un proceso que orienta la construccién del aprendizaje y
permite un seguimiento del proceso didactico en donde certificamos los logros en el
proceso escolar.

Actualmente desempefio mi labor en el jardin de nifios Ermilo Abreu Gémez, he
demostrado ser una docente altamente preparada, con un enfoque claro hacia la mejora
continua y el aprendizaje de sus estudiantes. A lo largo de este proceso de evaluacion,
se han identificado varias fortalezas que reflejan mi compromiso y profesionalismo en mi
labor educativa.

Se destaca mi preparacion y dominio en la imparticion de clases, mi capacidad
para organizary estructurar de manera clara y efectiva las sesiones es uno de mis puntos
fuertes, cada clase esta cuidadosamente planeada, lo que me permite ofrecer
actividades dinamicas y coherentes que facilitan el aprendizaje de los nifios, el orden y
la secuencia légica de sus actividades aseguran que los educandos comprendan los
conceptos de manera gradual y organizada.

Una de mis cualidades mas destacadas es la habilidad para captar y recuperar
la atencion de los nifios durante la clase, utiliza estrategias variadas que mantienen a los
alumnos interesados y activos. De igual manera, en la imparticion de sus clases recurro
a ejemplos sencillos y faciles de entender, adaptados al nivel de los nifos, lo que facilita
la comprensién de conceptos complejos, ademas, emplear una expresion clara y precisa,

lo que ayuda a que los infantes sigan las instrucciones sin dificultad.



Mi desenvolvimiento en el aula es seguro y natural, mantengo un tono de voz
adecuado, utilizando inflexiones y variaciones de tono segun sea necesario para captar
la atencidon o enfatizar conceptos importantes, su uso de gestos y ademanes
complementa perfectamente su comunicacion verbal, ayudando a los nifios a asociar
palabras con acciones o conceptos visuales, ademas, marca limites claros y ofrece
instrucciones concisas, o que permite que los estudiantes se sientan seguros y
comprendan lo que se espera de ellos.

Otra de mis fortalezas es la habilidad para realizar una retroalimentacion efectiva,
no solo me enfoco en corregir, sino que también refuerzo los logros de los nifios, lo que
motiva y fomenta su autoestima, esta retroalimentacion constante contribuye a que los
infantes tengan claridad sobre su desempeno y puedan mejorar de manera continua.

A pesar de ser una docente altamente capacitada, existen areas que podrian
potenciar ain mas la efectividad de su practica, una de las principales areas de
oportunidad es el uso de materiales visuales mas llamativos y didacticos, ya que, aunque
utiliza recursos de manera efectiva, su enfoque podria beneficiarse al integrar materiales
visuales mas diversificados, como laminas, carteles con pictogramas, materiales
sensoriales o videos interactivos, que contribuyan a captar mejor la atencion de los nifios
y hagan el aprendizaje mas accesible para ellos.

El uso de recursos visuales complementarios a los conceptos abstractos
facilitaria la comprensién para los nifios que aprenden de manera mas visual o
kinestésica y de la misma forma, ayudaria a que alumnos con necesidades especificas
se involucren de manera mas activa en las dinamicas del aula.

Uno de los aspectos mas destacables de mi persona es la constante busqueda
de mejorar mi practica, siempre estoy actualizandome, ya sea a través de cursos, talleres
o lecturas especializadas, lo que me permite incorporar nuevas metodologias en sus
clases. Esta disposiciéon para mejorar no solo me favorece a mi sino también al colectivo
docente con el que trabajo, ya que en la medida de mis posibilidades comparto mis
conocimientos con mis colegas de manera generosa y con la intencion de que ella
también pueda motivarse a ser mejores que ellas mismas cada dia, su disposicion para
colaborar y apoyar a otros maestros es fundamental para promover una educacién de
calidad dentro del jardin de nifios.

Con la consigna de mi directora, he liderado varias reuniones de equipo
docente, en las cuales he compartido estrategias innovadoras que ha aprendido

en sus cursos Y lecturas, y el reconocimiento de TUTORIA, he brindado apoyo



practico a mis compafieros para la implementacion de las nuevas metodologias,

asi como los nuevos modelos el aula y he sugerido formas creativas de integrar

los contenidos con proyectos interdisciplinarios. Esta colaboracion constante ha

creado un ambiente de trabajo en el que los docentes se sienten apoyados y

estimulados a seguir aprendiendo y mejorando.

Ademas, considero que he fomentado el trabajo en equipo y la reflexion
pedagogica conjunta, lo cual ha tenido un impacto positivo en la cohesion del grupo
docente, este enfoque colaborativo ha permitido que todos los maestros se nutran de las
experiencias y conocimientos de los demas, enriqueciendo la practica educativa en
general.

Considero que mi practica docente es solida y cumple con los principios de la
Nueva Escuela Mexicana, priorizando el desarrollo integral de los nifios y la construccion
de aprendizajes significativos, sin embargo, seria recomendable incorporar actividades
que favorezcan el desarrollo de habilidades socioemocionales, tales como dinamicas de
resolucion de conflictos o actividades de trabajo en grupo que promuevan la empatia y
la inclusion, ya que su grupo a cargo presenta niflos con necesidades especificas que
requieren el apoyo colaborativo de los nifios y padres de familia.

Mis planeaciones estan muy bien estructuradas, y sus clases estan disefiadas
para cubrir los aprendizajes esperados de manera gradual, cada sesion incluye los
materiales necesarios, los objetivos claros y las actividades adaptadas al ritmo de los
estudiantes.

En resumen, me considero una docente comprometida con mi desarrollo
profesional y con la mejora continua, mi apertura para el trabajo en equipo y mi capacidad
para generar un ambiente de aprendizaje ordenado y estructurado son mis principales
fortalezas, y con pequefos ajustes en el uso de materiales didacticos mas atractivos y
recursos adicionales, puede seguir ofreciendo una educacion de alta calidad para todos

sus estudiantes.



