Proyecto de Transformacion de la Practica final (PTP3). Acompafiando al colectivo
mediante actividades estratégicas

Hemos llegado al final del modulo. Ahora es momento de aplicar lo aprendido. A
continuacion, se presentan varias situaciones que reflejan necesidades o casos especificos
dentro del colectivo docente. Para cada caso, responde a las preguntas detonantes y
sugiere las actividades estratégicas correspondientes desde tu funcion directiva. Utiliza tus
conocimientos y experiencias previas para proporcionar respuestas reflexivas y practicas.
Completar esta actividad te permitira fortalecer el acompafiamiento al colectivo docente
mediante la implementacion de actividades estratégicas que promuevan una planificacion y
evaluacion colaborativas y efectivas en tu funcion directiva.

Apoyate en el formato que se presenta en modo descargable en el Campus virtual.

Para subir el PTP del mddulo 3 al Campus, asegurate de realizar los siguientes pasos:

1. Modifica el nombre del archivo (PTPM3 AAAA) cambiando las letras “A” por las
iniciales de tu nombre: PTPM3_FRVG.

2. Convierte el archivo Word en documento PDF. Solo podras cargar en Campus archivos
PDF.

3. Antes de convertir y de subir al Campus tu PTP, es importante que revises que tu
producto y te asegures de que cumple con todos los componentes solicitados. ApdOyate de
la rdbrica, descargala dentro de la actividad.

4. Accede al Campus virtual y localiza la seccion del PTP.

5. Carga el archivo del PTP. Si tienes dudas, recuerda revisar los videos tutoriales
compartidos al inicio del curso o contacta a tu asesor(a) para pedir ayuda.



Formato de entrega de PTP final

en el plano 3, el relativo a
la formulacién del
PA/Codisefio.

indispensables sugieres
al colectivo para
construir el tercer plano
del PA?

NUum Descripcion del caso o Pregunta detonante Actividades/acciones
necesidad que prevalece estratégicas que sugieres desde
en el colectivo tu funcion directiva
1 El colectivo docente ¢Cuales dos acciones 1.Reflexionar a traves de la
pretende disefiar el indispensables sugieres | lectura de la realidad educativa
Programa Analitico (PA) | al colectivo para basada en el diagnostico de la
al inicio del nuevo ciclo construir el primer escuela, la cual elaboramos de
escolar; estan tratando de | plano? manera colectiva con todo el
tomar decisiones para personal.
construir el primer plano.
2.Considerar los diferentes
insumos que utilizamos en el
diagnostico como los resultados
de MEJOREDU, IDAESY, la
poblacién, tipo de alumnus,
etcetera.
2 Una vez concluido el ¢Cudles dos acciones 1.Adaptar los contenidos
primer plano, el colectivo | indispensables sugieres | educativos a la realidad, por
se dispone a tomar al colectivo para medio de ejemplos de la vida
decisiones para disefiar la | construir el plano de la | diaria, tomando en cuenta las
contextualizacion que es | contextualizacién? condiciones socioeducativas de la
el segundo plano del PA. escuela e identificar el problema
que nos va a server como
referencia para iniciar.
2.1dentificar las estrategias
nacionales que debemos tomar en
cuenta para los contenidos de los
aprendizajes, ademas de realizar
las adecuaciones pertinentes en el
caso de los alumnus de USAER.
3 El colectivo se encuentra | ¢Cudles dos acciones 1.Analizar el diagnoéstico de la

escuela 'y con base en ello
incorporar los contenidos a
nuestro plan analitico que
consideren importantes qy eu no
se encuentra en el programa
sintético,

2.Verificar que los contenidos
sean los adecuados para apoyar
las problematicas que presenta la
escuela con el apoyo de




propuestas didacticas y de
metodologias que faciliten el
aprendizaje.

Existe un interés
manifiesto en el colectivo
docente para aplicar la
evaluacién formativa en
el grupo.

¢ Cual actividad
estratégica de
autoevaluacion y cudl
actividad de
coevaluacion les
sugieres realizar?

1. Describe la actividad de
autoevaluacion:

Es una evaluacion que realiza el
alumno sobre sus propias
actividades, en cada determinada
disciplina, con el fin de conocer y
mejorar su proceso educativo.

2. Describe la actividad de
coevaluacion:

Es la evaluacion mutua y
reflexiva que deben realizar los
estudiantes sobre las actividades
de los otros o de todo el grupo,
basandose en criterios
establecidos que ellos mismos
con el docente acuerdan.




Instrumento de evaluaciéon del PTP final

Instrumento para evaluar el PTP 3

EVIDENCIA: Acompainando al colectivo mediante actividades estratégicas

INDICADORES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Acciones estratégicas
para el primer plano
del PA

Solo presenta una
accion estratégica
en el primer
plano.

Menciona dos
acciones para
disefiar el primer
plano del PA.

Las dos acciones
que sugiere para
disefiar el primer
plano del PA son
pertinentes.

Hace una descripcion
detallada de dos
acciones estratégicas
indispensables para
el primer plano del
PA.

Acciones estratégicas
para el segundo
plano del PA

Solo presenta una
accion estratégica
en el segundo
plano.

Menciona dos
acciones para
disefiar el
segundo plano
del PA.

Las dos acciones
que sugiere para
disefiar el segundo
plano del PA son
pertinentes.

Hace una descripcién
detallada de dos
acciones estratégicas
indispensables para
el segundo plano del
PA.

Acciones estratégicas
para el tercer plano
del PA

Solo presenta una
accion estratégica
en el tercer plano.

Menciona dos
acciones para
disefiar el tercer

Las dos acciones
que sugiere para
disefar el tercer

Hace una descripcién
detallada de dos
acciones estratégicas

plano del PA.  |plano del PA son |indispensables para
pertinentes. el tercer plano del
PA.
Describe las Solo presenta una [Menciona las  |Las dos actividades [Hace una descripcion
actividades de actividad para dos actividades |para aplicar detallada de las dos
autoevaluacion y de j@plicar estrategias para aplicar estrategias de actividades
coevaluacion de evaluacion estrategias de  |evaluacion estratégicas para
formativa. evaluacion formativa son aplicar la evaluacion
formativa. pertinentes. formativa.




