Formato de entrega de PTP final

NuUm. | Descripcion del caso o | Pregunta detonante Actividades/acciones
necesidad que estratégicas que sugieres
prevalece en el desde tu funcién directiva

colectivo

1 El colectivo docente ¢Cudles dos acciones | El primer plano del programa
pretende disefiar el indispensables analitico consiste en la lectura
Programa Analitico sugieres al colectivo | de la realidad, por lo que se
(PA) al inicio del para construir el propone:
nuevo ciclo escolar; primer plano?
estan tratando de tomar 1.- Realizar encuestas y
decisiones para entrevistas a alumnos y padres
construir el primer de familia para conocer sus
plano. perspectivas sobre las

principales problematicas, asi
como caracteristicas
familiares, afectivas y
economicas.

2. Tambien es importante
realizar el diagnostico
educativo, para identificar el
nivel de conocimiento de los
alumnos.

2 Una vez concluido el ¢ Cuales dos acciones | 1.- Analizar los Contenidos
primer plano, el indispensables del Programa Sintético, darles
colectivo se dispone a | sugieres al colectivo | sentido y significado, asi como
tomar decisiones para | para construir el establecer vinculaciones entre
disefar la plano de la los contenidos de los cuatro
contextualizacion que | contextualizacion? campos formativos
es el segundo plano del
PA. 2. Organizar los contenidos

con base en las necesidades de
la escuela, caracteristicas e
intereses de los alumnos.

3 El colectivo se ¢Cuéles dos acciones | 1.- Identificar contenidos que

encuentra en el plano
3, el relativo a la
formulacion del
PA/Codisefio.

indispensables
sugieres al colectivo
para construir el
tercer plano del PA?

no estan en el programa
sintético y que sean
importantes o estén vinculados
con el diagnéstico
socioeducativo.
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2. Vincular los contenidos
agregados con los contenidos
y PDA del programa sintético.

Existe un interés ¢Cuaél actividad 1.- Describe la actividad de
manifiesto en el estratégica de autoevaluacion: Entrega a
colectivo docente para | autoevaluacion y cuél | cada estudiante una hoja de
aplicar la evaluacion actividad de trabajo o utiliza una
formativa en el grupo. | coevaluacion les plataforma digital con las
sugieres realizar? siguientes preguntas:

e Conocimientos: ;Qué
nuevos conceptos o
habilidades aprendi en
esta unidad?

o Dificultades: ;{Qué me
costd maés trabajo
entender o realizar?

o Estrategias: ¢Qué hice
para superar esas
dificultades?

e Resultados: ¢Estoy
satisfecho con mi
desemperfio? ¢Por qué?

e Metas: ;Qué puedo
hacer para mejorar mi
aprendizaje en el
futuro?

2. Describe la actividad de
coevaluacion:

Después de implementar
alguna actividad en equipo los
alumnos deberan evaluar a sus
compafieros, considerando:

Presenta los criterios que
utilizaran para evaluar a sus
compafieros. Ejemplo:

o Participacion activa.
e Responsabilidad en las
tareas asignadas.
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e Trabajo en equipo
(respeto, cooperacion).
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