Actividad 2. Proyecto de Transformacién de la Practica (PTP) segunda parte

Formato del Proyecto de Transformacion de la Practica segunda parte (PTP2)

NUm. | Aspectosa | Redaccion de acuerdo con los elementos considerados
redactar
1 Objetivo Aumentar el aprovechamiento de los alumnos por medio de
planificaciones diversificadas e innovadoras que les permitan
alcanzar mejores resultados.
2 Meta Incrementar durante el curso escolar el aprovechamiento de los
alumnos en un 90%
Num. Acciones Responsables Fecha/ Seguimiento /
tiempo evaluacion
1. Realizar analisis de Mtra. Noemi  Octubre Lista de cotejo
planeaciones de forma Co evaluacion
colectiva
2. Lectura del programa Mtra Lupita 15 de Restimenes de
vigente noviembre lecturas
3. Colegiado para crear una
planificacion tomando en  Mtra. Shirley 25 de Planeacion
cuenta lo aprendido noviembre




4.

5.

Implementacion de

planeacion colectiva

Analisis de resultados

Todo el

colegiado

Todo el

colegiado

Mes de

diciembre

Primera
quincena de

enero

planeaciones

Lista de cotejo y

rdbrica

Observaciones

directivas



Instrumento de evaluacién del PTP2

Instrumento para evaluar el PTP 2

INDICADORES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Coherencia con el
diagndstico

Las metas, acciones
y actividades no
estan alineadas con
el diagndstico y
muestran una falta
de comprensién de
los hallazgos.

Las metas, acciones
y actividades
muestran una
alineacion parcial
con el diagnéstico,
con algunos
elementos gue no
reflejan
adecuadamente los

hallazgos.

Las metas, acciones
y actividades estan
alineadas en su
mayoria con el
diagnostico, aunque
algunos elementos
pueden no reflejar
plenamente los
hallazgos.

Las metas, acciones
y actividades estan
completamente
alineadas con los
hallazgos del
diagndstico.
Demuestran un
profundo
entendimiento del
contexto y
necesidades

identificadas.

Cumple con todos
los elementos

solicitados

Sélo redacto el

objetivo y la meta.

Responde a todo el
ejercicio redactando
objetivo, meta y

acciones.

Responde a todo el
ejercicio, menciona
objetivo, meta y
acciones cuidando
los elementos de la

redaccion.

Responde a todo el
ejercicio cuidando
la redaccion del
objetivo y meta,
ademas disefa las
acciones apegadas a
la problematica y
sefiala responsables,
fechas y forma de

seguimiento.

Pertinencia al
disefiar el objetivo,
la meta y las

acciones

La redaccion es
difusa, no se apega
al sentido de la
problematica ni

contiene los

Las ideas que
expresa se
entienden y son
pertinentes al

contener los

Hay claridad en lo
que expresa y
ademas existe

pertinencia con la

problematica.

Hay claridad en la
redaccion, es
pertinente con

respecto a la

problematica, tiene




elementos que
requieren el

objetivo y las meta.

elementos del
objetivo, la meta 'y

las acciones.

Contiene los
elementos del
objetivo, la meta 'y

las acciones.

los elementos que se
consideran en el
objetivo y la meta,
las acciones tienen
congruencia con el

objetivo y la meta.

Las acciones y sus

componentes

Solo redacta las
acciones, pero
omite responsables,
tiempos y

seguimiento.

Presenta cuatro o
mas acciones,
incluye
responsables y

tiempos.

Incluye las cinco
acciones, personas
responsables,
tiempos,
seguimiento y

evaluacion.

Incluye las cinco
acciones creativas,
personas
responsables,
tiempos, menciona
formas de
seguimiento e
instrumentos de

evaluacion.




