Proyecto de Transformacion de la Préactica final (PTP3). Acompafiando al colectivo
mediante actividades estrategicas

Hemos llegado al final del modulo. Ahora es momento de aplicar lo aprendido. A
continuacién, se presentan varias situaciones que reflejan necesidades o casos especificos
dentro del colectivo docente. Para cada caso, responde a las preguntas detonantes y
sugiere las actividades estratégicas correspondientes desde tu funcion directiva. Utiliza tus
conocimientos y experiencias previas para proporcionar respuestas reflexivas y practicas.
Completar esta actividad te permitira fortalecer el acompafiamiento al colectivo docente
mediante la implementacion de actividades estratégicas que promuevan una planificacion y
evaluacion colaborativas y efectivas en tu funcion directiva.

Apoyate en el formato que se presenta en modo descargable en el Campus virtual.

Para subir el PTP del médulo 3 al Campus, asegurate de realizar los siguientes pasos:

1. Modifica el nombre del archivo (PTPM3_AAAA) cambiando las letras “A” por las
iniciales de tu nombre: PTPM3_FRVG.

2. Convierte el archivo Word en documento PDF. Solo podras cargar en Campus archivos
PDF.

3. Antes de convertir y de subir al Campus tu PTP, es importante que revises que tu
producto y te asegures de que cumple con todos los componentes solicitados. ApoOyate de
la rabrica, descargala dentro de la actividad.

4. Accede al Campus virtual y localiza la seccion del PTP.

5. Carga el archivo del PTP. Si tienes dudas, recuerda revisar los videos tutoriales
compartidos al inicio del curso o contacta a tu asesor(a) para pedir ayuda.



Formato de entrega de PTP final

dispone a tomar
decisiones para
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n que es el
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NUm | Descripcion del Pregunta Actividades/acciones estratégicas que
caso 0 detonante sugieres desde tu funcion directiva
necesidad que
prevalece en el
colectivo
1 El colectivo ¢Cuéles dos 1.Recoleccion de datos. Dialogar sobre
docente acciones los diferentes contextos (escuela, aula 'y
pretende disefiar | indispensables comunidad) a partir del diagnéstico
el Programa sugieres al socioeducativo.
Analitico (PA) colectivo para Analizando las condiciones académicas
al inicio del construir el personales, familiares de los alumnos, de
nuevo ciclo primer plano? los docentes, asi como elementos del
escolar; estan contexto internacional, nacional, estatal y
tratando de local(datos recabados al inicio del ciclo
tomar decisiones escolar, como resultado del diagndstico y
para construir el evaluacion que realizan los docentes).
primer plano.
2.Pre seleccionar los ambitos para
dialogar con el colectivo escolar
(problematizar los resultados del
diagnostico) y elegir los que impactan en
el contexto socioeducativo tomando en
cuenta el Plan de Estudio 2022, aspectos
como: las finalidades de las fases, el
perfil de egreso, los ejes de articulacién
de las fases.
2 Una vez ¢Cudles dos 1.ldentificacion de temas o problemas.
concluido el acciones Analizar en los consejos técnicos
primer plano, el | indispensables escolares o colegiados docentes los
colectivo se sugieres al contenidos de cada fase para articularlos

con los campos formativos. Con base a
ello se seleccionan las situaciones o
problemas para trabajar en el plano
didactico, tomando en cuenta el entorno
(regional, nacional e internacional).
2.Los docentes reflexionan y disefian la
manera de abordar las situaciones o
problemas detectadas, ya sea a través de:
Proyectos, situaciones didacticas,
modalidades, etc. Determinando las




estrategias didacticas por grados y
estrategias de aprendizaje a nivel escuela.

El colectivo se
encuentra en el
plano 3, el
relativo a la
formulacion del
PA/Codisefio.

¢Cuales dos
acciones
indispensables
sugieres al
colectivo para
construir el tercer
plano del PA?

1. Inclusion de nuevos contenidos.
Adaptar y analizar contenidos en
colectivo, si existe algin contenido que
no esté contemplado en el programa
sintético de acuerdo a las necesidades de
la escuela y si es necesario, agregarlo.
2.Agregar en la lista de contenidos
(listado realizado con anterioridad)
seleccionados del programa sintético, el
contenido contextualizado de acuerdo a
las necesidades de la escuela.

Revisar en los consejos técnicos escolares
los avances que se han alcanzado,
modificar, adecuar y replantear aquellas
situaciones o problemas que no han sido
atendidas de la forma adecuada.

Existe un interés
manifiesto en el
colectivo
docente para
aplicar la
evaluacion
formativa en el

grupo.

¢Cual actividad
estratégica de
autoevaluacion y
cual actividad de
coevaluacion les
sugieres realizar?

1.Describe la actividad de
autoevaluacion:

Recomendaciones: orientar a los alumnos
a realizar la autoevaluacion a conciencia
y sinceridad. Hacer que los alumnos
reflexionen sobre sus fortalezas y areas
de oportunidad, una vez identificadas,
plantear acciones para mejorarlas, lograr
que identifiquen sus sentimientos y
emociones, pero sobre todo que se tracen
una meta para alcanzar.

Rubrica de autoevaluacion.

PDA.

Aprecia la riqueza de la historia de su
comunidad a traves de relatos historias
leyendas, mitos, conmemoraciones
celebraciones, tradiciones, obras
culturales y artisticas

Sobresaliente.

Muestro interés excepcional y una
profunda apreciacion por los relatos,
historias, leyendas, mitos,
conmemoraciones, celebraciones
tradicionales, obras culturales y artisticas.
Satisfactorio.




Muestro interes y aprecio por los relatos,
historias, leyendas, mitos,
conmemoraciones, celebraciones
tradicionales, obras culturales y artisticas.
Basico.

Muestro cierto interés en los relatos,
historias, leyendas, mitos,
conmemoraciones, celebraciones
tradicionales, obras culturales y artisticas,
pero a veces me muestro indiferencia.
Insuficiente.

Me cuesta trabajo participar activamente
en actividades relacionadas con la historia
de mi comunidad.

2. Describe la actividad de coevaluacion:
Es necesario que antes de realizar la
coevaluacion se den algunas
recomendaciones como:

Concientizar a los alumnos sobre la
forma de realizar los comentarios a sus
compafieros para mejorar.

Orientar a los alumnos para emitir
comentarios constructivos.

Ejemplo de coevaluacion: escala
estimativa.

PDA: Identifica que la lengua que habla,
las costumbres familiares y el lugar
donde vive contribuyen a la formacién de
su identidad y pertenencia a una
comunidad en la que participa y colabora.
Instrucciones marca con una x que sefiale
cémo realizo las actividades tu
comparfiero.
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El programa analitico debe ser planeada de acuerdo a la realidad del contexto en el que se
encuentra la escuela, es necesario dar seguimiento a las situaciones o problemas
establecidas en las mismas.

La evaluacion formativa nos permite conocer y saber cdmo se esta dando el aprendizaje, asi
como replantear la practica en caso que no se esté alcanzado los objetivos y propdsitos
establecidos. De ahi nos encontramos con los tres tipos de evaluacion: autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacién. La evaluacion ha sido una de las areas de oportunidad
que he notado entre el colectivo docente por tal motivo se pretende que tanto los docente y
directivo, fortalezcan este conocimiento ya sea a través de cursos, talleres o investigacion
por parte de ellos (autodidactas).

Este curso me servido mucho para ampliar mi conocimiento y mejorar en varios aspectos
de mi funcién como directora, asi como mejorar en el acompafiamiento, seguimiento y
asesoria académica con el colectivo docente. Reconozco que me falta por dominar algunos
temas, pero sé que, con la practica, preparacion académica y mis ganas de aprender iré
reforzando estos conocimientos. Agradezco todo el apoyo recibido de la Dra. llya Pimienta
por su tiempo y paciencia y del Dr. Adan Tovar.



