Proyecto de Transformacion de la Practica Final (PTP 3). Propuesta de mejora en el
proceso de seguimiento con el colectivo docente para seguimiento del programa
analitico

Antes de comenzar la elaboracion de la Gltima parte del PTP, sigue las recomendaciones:

e Toma en consideracion el andlisis y las reflexiones hechas a lo largo del modulo.
o Considera tu experiencia educativa y la realidad experimentada al elaborar y aplicar el
programa analitico durante el ciclo escolar anterior y el vigente.

Determina una propuesta de mejora para que ese ejercicio de elaboracion, aplicacion y
valoracion del programa analitico sea una verdadera oportunidad de ejercer una autonomia
profesional a favor de la formacidn integral y de excelencia de los estudiantes. Si eres
directivo o asesor técnico pedagdgico (ATP), enfocate en la experiencia vivida desde tu
funcion y asume compromisos al respecto.

Apoyate en los indicadores que se ofrecen en el formato sugerido para esta actividad final.
Agrega algun otro que consideres conveniente. Recuerda que dicho formato se encuentra
disponible para descargar en el Campus virtual. Para hacerlo, debes dar clic en “Archivo”,
elegir la opcion “Descargar’ y seleccionar “Archivo de Word”.

Para subir el PTP del médulo 3 al Campus, asegurate de realizar los siguientes pasos:

1. Modifica el nombre del archivo (PTPM3 AAAA) cambiando las letras “A” por
las iniciales de tu nombre: PTPM3_ANY.

2. Convierte el archivo Word en documento PDF. Sélo podrés cargar archivos PDF
en el Campus. Antes de convertir y de subir al Campus tu PTP, es importante que
autoevalUes tu proyecto de transformacion y te asegures de que cumpla con todos
los componentes solicitados. Apdyate en el instrumento de evaluacién que se
encuentra después del formato.

3. Accede al Campus virtual y localiza la seccién del PTP correspondiente al
maodulo 3.

4. Sube el archivo del PTP3. Si tienes dudas, recuerda revisar los videos tutoriales
compartidos al inicio del taller o contacta a tu asesora/asesor para pedir ayuda.

Formato para el Proyecto de Transformacion de la Practica final (PTP 3)

Propuestas de mejora

Nombre de la/del docente: Ma. Eugenia Huchim Noceda
Grado y grupo o funcién: 2 do. “D”
Institucion educativa: Escuela Secundaria Técnica No. 57.



Indicadores por considerar para orientar las propuestas:
Vision: Se refiere a la perspectiva, funcionalidad o concepto en gue se tiene al programa
analitico.
Colaboracién o integracion de comunidades de aprendizaje: Se refiere a la forma de
organizacion Gptima para la elaboracion y aplicacion del programa analitico.
Acompafiamiento: Se refiere a las acciones para mejorar las practicas y aplicacion del programa
analitico.
Vinculacion con proyectos sociocriticos: Establece de qué forma se realizara la vinculacién de
las problemaéticas con cada tipo de proyecto.
Valoracion y seguimiento: Se refiere a realizar un plan de seguimiento en donde se establezcan
cortes evaluativos y gestion de resultados.
Apertura, actitudes positivas: Se refiere a la predisposicion positiva para elaborar, aplicar y
evaluar al programa analitico.

Propuesta n. 1
El programa analitico al comienzo de este ciclo escolar se trabajo en colectivo,
primero se hizo un diagnostico socioeducativo en donde los 4 campos formativos
participaron en la aplicacién y analisis de los resultados, es importante mencionar que
tanto la directora y subdirectora estuvieron atentas a los trabajos en cuestion,
estuvieron acompafiandonos y monitoreando.
Después mi campo formativo Lenguajes trabajo la problematica de la comunidad, en
donde con la ayuda del programa sintético, se trabajo interdisciplinariamente
escogiendo los contenidos y pdas que correspondan para solucionar la problematica de
la comunidad , esto se hizo siguiendo la metodologia de aprendizaje en proyectos
comunitarios de acuerdo a lo sugerido por el plan de estudios 2022, cabe mencionar
que fue la primera vez que se trabajo interdisciplinariamente y fue un gran reto, pues
los compafieros siempre habian trabajado y planeado individualmente. De igual
manera trabajaron los otros campos formativos como saberes y pensamiento cientifico
trabajaron con la metodologia steam o de indagacion, ética, naturaleza y sociedades
trabajaron con la metodologia sociocritica aprendizaje en problemas y el campo
formativo De lo humano y comunitario la metodologia es aprendizaje servicio, es
importante conocer el objeto de conocimiento y su finalidad.

Propuesta n.° 2
En mi escuela secundaria poco a poco se esta estableciendo las comunidades de aprendizaje,
ya que todos los maestros sobretodo los que tienen mas tiempo impartiendo clases, comparten
sus experiencias con los maestros mas jovenes, sefialan que estrategias les ha funcionado con
los alumnos para ofrecer una educacion de excelencia, inclusiva, democratica y asi poder
cumplir con el perfil de egreso del nivel. Es necesario mencionar que le papel de la directora 'y
subdirectora es esencial, ya que siempre motiva, alienta y tienen empatia a los maestros mas
antiguos a compartir sus experiencias, esto ha dado que la comunicacion sea horizontal y que
realmente exista una dialogo respetuoso y un ambiente de aprendizaje optimo, se invita a tratar
con dignidad y respeto a toda la comunidad educativa; claro todo esto motiva a los alumnos a
estudiar en mi escuela, es necesario mencionar que después de implementarse una comunidad
de aprendizaje en mi escuela donde laboro, esta ha tenido mucha demanda de matricula y que
los alumnos egresados se han incorporado a escuelas medio superior que ellos solicitaban.



Propuesta n.° 3
Es importante mencionar que otra intervencién que se realizo fue que al trabajar por
interdisciplinar se tomaron en cuenta por primera vez los tres escenarios que son en el aula, en
la escuela y la comunidad, en donde los padres de familia participaron con mucho entusiasmo,
felicitaron a sus hijos, ese hecho motivo mucho a los alumnos, ademés de aumentar su
autoestima, amor propio al presentar sus proyectos, también se logré una convivencia
pacifica, se desarrolla una cultura de paz, sentido de pertenencia, todo eso gracias a los
proyectos comunitarios de mi escuela; cabe mencionar que después la directora en un CTE la
directora y subdirectora también felicito a la comunidad educativa, asi como también se
analizaron los trabajos y proporcionaron una retroalimentacion de las actividades, para checar
areas de oportunidad en proyectos comunitarios a futuro.

Propuestan.’ 4
Una intervencién importante con la comunidad escolar es el dialogo profesional para
alcanzar metas educativas, en donde no solo el director da sus puntos de vista sino
también los profesores con respeto, fue importante hacer uso de la autonomia
profesional docente , en donde los profesores trabajaron de manera interdisciplinaria
para hacer el programa analitico, el uso de las habilidades socioemocionales jugo un
papel muy importante a la hora de trabajar por campos formativos, ya que se necesita
de autocontrol, autoconocimiento porque no en todos los puntos de vistas estan todos
los docentes de acuerdo, ya que en algunas ocasiones se tiene que llegar a algin
acuerdo en comun para el beneficio de los alumnos y brindar una educacion de muy
excelencia. Las habilidades socioemocionales también juegan un rol importante dentro
del saldn de clase, ya que en mi escuela se trabaja con adolescentes y dentro de sus
caracteristicas de desarrollo cognitivo, son personitas muy vulnerables que ain no
definen su caracter, por lo que ensefiar a gestionar sus emociones, autorregularse es
indispensable para crear una ambiente de paz y armonia, ademas de evitar o
solucionar conflictos de manera pacifica.

Otra(s)

Entre las estrategias que se lograron fueron la escucha activa por parte de los docentes
con respecto a sus alumnos, no solo impartir conocimientos sino saber escuchar los
problemas, intereses y necesidades de los alumnos. También técnicas de respiracion y
meditacion (mindfulness) se estan llevando a cabo en mi escuela sobre todo en las
asignaturas de tutoria y vida saludable

Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

EVIDENCIA:

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
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Reconocimiento
de la relevancia
de las
comunidades de
aprendizaje

No reconoce la
relevancia de
conformar
comunidades de
aprendizaje como
medio para lograr
mejora en los
resultados a nivel
profesional y a
nivel académico
de los estudiantes.

Reconoce
parcialmente la
relevancia de
conformar
comunidades de
aprendizaje como
medio para lograr
mejora en los
resultados a nivel
profesional y a
nivel académico de
los estudiantes.

Reconoce de
manera clara
aungue poco
completa la
relevancia de
conformar
comunidades de
aprendizaje como
medio para lograr
mejora en los
resultados a nivel
profesional y a
nivel académico de
los estudiantes.

Reconoce de
manera clara'y
completa la
relevancia de
conformar
comunidades de
aprendizaje como
medio para lograr
mejora en los
resultados a nivel
profesional y a
nivel académico de
los estudiantes.

Propuesta para
la aplicacion del
programa
analitico a
partir de
proyectos
educativos
sociocriticos

No realiza
propuestas hacia la
mejora del proceso

de aplicacion del
programa analitico

a partir de

proyectos

educativos
sociocriticos. No

incluye ni
acompafiamiento
ni vinculacion ni
seguimiento ni el

Realiza propuestas
poco sélidas hacia
la mejora del
proceso de
aplicacion del
programa analitico
a partir de
proyectos
educativos
sociocriticos. No
incluye
completamente el
acompafiamiento, la

Realiza propuestas
sélidas hacia la
mejora del proceso
de aplicacion del
programa analitico
a partir de
proyectos
educativos
sociocriticos. Falta
incluir o el rol del
acompafiamiento o
el dela
vinculacion, el del

Realiza propuestas
sélidas hacia la
mejora del proceso
de aplicacion del
programa analitico
a partir de
proyectos
educativos
sociocriticos.
Incluye el rol del
acompafiamiento,
la vinculacion, el
seguimiento y el

papel de las vinculacion, el seguimiento o el papel de las
emociones. seguimiento o el papel de las emociones.
papel de las emociones.
emociones, es decir,
faltan algunos
elementos.
Argumentacion Enlista sus Argumenta sus Argumenta sus Argumenta sus

propuestas pero no
las argumenta. No
se visualizan una
mejor experiencia
y resultados en la
aplicacion del
programa
analitico.

propuestas de
manera poco clara,
no se visualizan una
mejor experiencia y
resultados en la
aplicacion del
programa analitico.

propuestas de
manera clara pero
incompleta, por lo
que no se
visualizan
claramente una
mejor experiencia
y resultados en la
aplicacion del

propuestas de
manera clara'y
completa, por lo
que se visualizan
una mejor
experiencia y
resultados en la
aplicacion del
programa analitico.

programa
analitico.
Claridad y Las propuestas, |Plantea con claridad|  Plantea con Plantea con
coherencia carecen de y coherencia claridad cada una claridad y
claridad y minimas cada una | de las propuestas, | coherencia cada
coherencia. No | de las propuestas, explicando de una de las




explica a detalle la| explicando con | manera general la propuestas,
forma en como se| poco detalle la | forma en cdmo se explicando a
habran de forma en como se habran de detalle la forma en
desarrollar ni la habran de desarrollar y la | cdmo se habran de
razon de ello. desarrollar y la razon de ello. desarrollar y la
razén de ello. razon de ello.
Logros Nota Aspec_tos por
mejorar
Autoevaluacion  Concientizarme de la Debo ser méas Debo

Coevaluacion

Heteroevaluacion

importancia de las
habilidades
socioemocionales y
cdémo impacta en mis
alumnos

Es importante el dialogo
entre profesores para
conocer nuestras areas de
oportunidad.

Es la que proporciona la
directora con el personal
docente junto con la
retroalimentacion

sensible con las
necesidades de
mis alumnos

Debemos
desarrollar un
enfoque
humanista con
los alumnos
Debe ser un
dialogo
horizontal

autorregularme
mejor, tiendo a la
depresion y afecta
mi trabajo
profesional
Empatia

Asertividad



