Proyecto de Transformacion de la Practica Final (PTP 3). Propuesta de mejora en el
proceso de seguimiento con el colectivo docente para seguimiento del programa
analitico

Antes de comenzar la elaboracion de la ultima parte del PTP, sigue las recomendaciones:

e Toma en consideracion el anélisis y las reflexiones hechas a lo largo del médulo.
e Considera tu experiencia educativa y la realidad experimentada al elaborar y aplicar el
programa analitico durante el ciclo escolar anterior y el vigente.

Determina una propuesta de mejora para que ese ejercicio de elaboracion, aplicaciéon y
valoracion del programa analitico sea una verdadera oportunidad de ejercer una autonomia
profesional a favor de la formacion integral y de excelencia de los estudiantes. Si eres
directivo o asesor técnico pedagogico (ATP), enfocate en la experiencia vivida desde tu
funcién y asume compromisos al respecto.

Apdyate en los indicadores que se ofrecen en el formato sugerido para esta actividad final.
Agrega algun otro que consideres conveniente. Recuerda que dicho formato se encuentra
disponible para descargar en el Campus virtual. Para hacerlo, debes dar clic en “Archivo”,
elegir la opcion “Descargar” y seleccionar “Archivo de Word”.

Para subir el PTP del médulo 3 al Campus, asegurate de realizar los siguientes pasos:

1. Modifica el nombre del archivo (PTPM3 AAAA) cambiando las letras “A” por
las iniciales de tu nombre: PTPM3_ANY.

2. Convierte el archivo Word en documento PDF. Sélo podras cargar archivos PDF
en el Campus. Antes de convertir y de subir al Campus tu PTP, es importante que
autoevalUes tu proyecto de transformacion y te asegures de que cumpla con todos
los componentes solicitados. Apdyate en el instrumento de evaluacién que se
encuentra después del formato.

3. Accede al Campus virtual y localiza la seccién del PTP correspondiente al
modulo 3.

4. Sube el archivo del PTP3. Si tienes dudas, recuerda revisar los videos tutoriales
compartidos al inicio del taller o contacta a tu asesora/asesor para pedir ayuda.



Formato para el Proyecto de Transformacion de la Practica final (PTP 3)

Propuestas de mejora

Nombre de la/del docente: Adela Alicia Manzanarez Reyes
Grado y grupo o funcién: Docente en tercer grado de secundaria
Institucion educativa: ESC. SEC. Jose Tec Poot

Indicadores por considerar para orientar las propuestas:
Vision: Se refiere a la perspectiva, funcionalidad o concepto en que se tiene al programa
analitico.
Colaboracién o integracion de comunidades de aprendizaje: Se refiere a la forma de
organizacion 6ptima para la elaboracion y aplicacion del programa analitico.
Acompafiamiento: Se refiere a las acciones para mejorar las practicas y aplicacion del programa
analitico.
Vinculacion con proyectos sociocriticos: Establece de qué forma se realizara la vinculacion de
las problemaéticas con cada tipo de proyecto.
Valoracion y seguimiento: Se refiere a realizar un plan de seguimiento en donde se establezcan
cortes evaluativos y gestion de resultados.
Apertura, actitudes positivas: Se refiere a la predisposicion positiva para elaborar, aplicar y
evaluar al programa analitico.

Disefiar un taller de formacidn inicial enfocado en comprender la
importancia del programa analitico. Este taller debe estar orientado a
consolidar comunidades de aprendizaje como un medio para compartir
experiencias, construir conocimientos colectivos y garantizar la pertinencia
del programa analitico al contexto escolar.

Propuesta n.° 1

Establecer mesas de trabajo interdisciplinarias para disefiar proyectos
educativos sociocriticos, integrando los tres escenarios de aula, escuela 'y
comunidad.

e Actividad 1: Reuniones mensuales con los integrantes de las mesas
para analizar los avances de los proyectos y realizar ajustes.

e Actividad 2: Capacitaciéon en metodologias sociocriticas (Aprendizaje
Basado en Proyectos y Aprendizaje Servicio) para aplicar un enfoque
transformador en el aula y la comunidad.

Propuesta n.° 2



Propuesta n.’ 3

Propuesta n.® 4

Otra(s)

Con ayuda del ATP, disefiar un modelo de acompafiamiento pedagdgico
continuo, basado en el didlogo y la autorreflexion, para apoyar a los
docentes durante la elaboracién y aplicaciéon del programa analitico. Este
modelo debe incluir talleres sobre habilidades socioemocionales para
manejar el estrés laboral.

Implementar un sistema de evaluacion formativa y seguimiento periédico
para medir el impacto del programa analitico en el aprendizaje de los
estudiantes y en la préctica docente. Este sistema debe incluir instancias de
retroalimentacion y ajustes basados en evidencias recopiladas durante la
implementacion de proyectos educativos sociocriticos.

Dividir la elaboracion del programa analitico en microtareas especificas y
distribuidas entre los integrantes del colectivo docente (establecer roles),
asegurando que las responsabilidades sean manejables y estén alineadas con
las fortalezas individuales de cada docente. Esta estrategia reduce la carga
percibida y promueve la colaboracién, evitando el burnout.



Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

EVIDENCIA:
INDICADOR Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
ES

10 15 20 25

Reconocimie | No reconoce la Reconoce Reconoce de manera|Reconoce de manera clara
nto de la relevancia de parcialmente la | clara aunque poco | y completa la relevancia
relevancia de conformar relevancia de completa la de conformar
las comunidades de conformar relevancia de comunidades de
comunidades |aprendizaje como | comunidades de conformar aprendizaje como medio

de
aprendizaje

medio para lograr
mejora en los
resultados a nivel
profesional y a
nivel académico
de los estudiantes.

aprendizaje como
medio para lograr
mejora en los
resultados a nivel
profesional y a
nivel académico

de los estudiantes.

comunidades de
aprendizaje como
medio para lograr
mejora en los
resultados a nivel
profesional y a nivel
académico de los
estudiantes.

para lograr mejora en los
resultados a nivel
profesional y a nivel
académico de los
estudiantes.

Propuesta
para la
aplicacion del
programa
analitico a
partir de
proyectos
educativos
sociocriticos

No realiza
propuestas hacia
la mejora del
proceso de
aplicacion del
programa analitico
a partir de
proyectos
educativos
sociocriticos. No
incluye ni
acompafiamiento
ni vinculacion ni
seguimiento ni el
papel de las
emociones.

Realiza
propuestas poco
solidas hacia la

mejora del
proceso de
aplicacion del
programa
analitico a partir
de proyectos
educativos
sociocriticos. No
incluye
completamente el
acompafamiento,
la vinculacion, el
seguimiento o el
papel de las
emociones, es
decir, faltan
algunos
elementos.

Realiza propuestas
solidas hacia la
mejora del proceso
de aplicacion del
programa analitico a
partir de proyectos
educativos
sociocriticos. Falta
incluir o el rol del
acompafiamiento o
el de la vinculacion,
el del seguimiento o
el papel de las
emociones.

Realiza propuestas sélidas
hacia la mejora del
proceso de aplicacion del
programa analitico a partir
de proyectos educativos
sociocriticos. Incluye el
rol del acompafiamiento,
la vinculacion, el
seguimiento y el papel de
las emociones.

Argumentaci
on

Enlista sus
propuestas pero

Argumenta sus
propuestas de

no las argumenta.

manera poco

Argumenta sus
propuestas de

manera clara pero

Argumenta sus propuestas
de manera clara 'y
completa, por lo que se




No se visualizan
una mejor
experiencia 'y
resultados en la

clara, no se
visualizan una

mejor experiencia
y resultados en la

incompleta, por lo
que no se visualizan
claramente una
mejor experiencia y

visualizan una mejor
experiencia y resultados

en la aplicacion del

programa analitico.

aplicacion del aplicacion del resultados en la
programa programa aplicacion del
analitico. analitico. programa analitico.
Claridad y Las propuestas, Plantea con  |Plantea con claridad| Plantea con claridad y
coherencia carecen de claridad y cada una de las |coherencia cada una de las
claridad y coherencia propuestas, propuestas, explicando a

coherencia. No
explica a detalle I3
forma en cOmo se

explicando con

minimas cada una
de las propuestas,

explicando de
manera general la
forma en como se

detalle la forma en como
se habréan de desarrollar y
la razon de ello.

habran de poco detalle la |habran de desarrollar
desarrollar ni la |forma en como se| y la razon de ello.
razon de ello. habran de
desarrollar y la
razon de ello.
Logros Nota Aspectos por mejorar

Autoevaluacion

Coevaluacién

Heteroevaluacion




