Actividad 2. Proyecto de Transformacién de la Practica (PTP), segunda parte. Acciones
de mejora para la reconstrucciéon de programa analitico

Mediante la revision de tu programa analitico, realiza una valoracion de la experiencia
vivida al interior de tu colectivo escolar. Para ello, analiza y reflexiona sobre Ia
construccion del programa analitico, teniendo como base el trabajo colaborativo.

Para subir el PTP del médulo 2 al Campus, asegurate de realizar los siguientes pasos:

1. Modifica el nombre del archivo (PTPM2_AAAA) cambiando las letras “A” por
las iniciales de tu nombre: PTPM2_FRVG.

2. Convierte el archivo de Word en un documento PDF. Sélo podras cargar
archivos PDF.

3. Antes de convertir y de subir tu PTP 2 al Campus virtual es importante que
autoevalues tu producto y te asegures de que cumple con todos los
componentes solicitados. Apdyate de la rdbrica incluida al final del formato de
entrega.

4. Accede al Campus virtual y localiza la seccion de entrega correspondiente al
PTP.

5. Carga el archivo en formato PDF. Si tienes dudas, recuerda revisar los videos
tutoriales compartidos al inicio del taller o contacta con tu asesor(a) para pedir
ayuda.



Formato para el Proyecto de Transformacién de la Practica (PTP)

Valoracidén del proceso de construccion del programa analitico

Acciones

Siempre

A
veces

Nunca

Areas de
oportunidad

¢Se propici6 el didlogo entre colegas y
todo el colectivo escolar?

¢Se logrd el trabajo colaborativo para
eficiente la construccién de cada uno de
los planos del programa analitico?

:Se generaron espacios de analisis y
reflexién para la comprensiény
apropiacion de los elementos curriculares
del programa sintético y el Plan de
estudios?

¢Se organizaron para indagar e investigar
y obtener informacién de diversas
fuentes para integrar el diagndstico
socioeducativo?

Con la informacidn obtenida en el
diagndstico socioeducativo, ;se
problematizan las situaciones para
descubrir el impacto, sus interrelaciones
y aristas para ser retomadas para la
contextualizacion?

¢Se logré la comprensién de cada uno de
los planos del programa analiticoy la
manera de concretarlo como escuela?

¢Utilizaron ejemplos que circularon en las
redes sociales y otros medios de
socializacién de informacion?

¢Asumieron la responsabilidad de
organizarse por grado, fase o academia
para la contextualizacidn y codisefio?

¢Lograron ponerse de acuerdo para
realizar el tercer plano del programa
analitico, es decir, su programaciony
proyeccion, considerando los momentos
y metodologias a utilizar en cada
problemdtica contextualizada y/o
codisefada?




¢Desarrollaron o aplicaron el programa X

analitico y le dieron seguimiento durante

el ciclo escolar?

Con base en los resultados obtenidos en este ejercicio de valoracidn, realiza unas

reflexiones finales respecto a:

(Cudles aprendizajes se crearon en torno a la construccidn del programa analitico?

Primero fue identificar entre el plan analitico, el plan sintético y el plan de mejora
escolar.

Se ha logrado sistematizar la informacidn del diagndstico socioeducativo

Hemos ubicado las problematicas por grados y grupos en la fase 2, posteriormente
hemos ubicado los contenidos relacionados y que se abordan para lograr
aprendizajes y cubrir esas problematicas, asi como los PDA por grados

Considerando las areas de oportunidad, ;cuales son las acciones de mejora que
consideras implementar para optimizar la reconstruccion del programa analitico?
(Minimo 5 acciones).

en nuestro plan analitico en formacidn se requiere analizar la problematica
general para construir el proyecto a nivel escuela

crear las metas, los objetivos y los propdsitos, asi como las acciones que
requiere para implementar.

se requiere mas disposicion, organizacion y mas apoyo por parte del directivo,
ya que ella es la que mas tiempo lleva en la comunidad y conoce sus
caracteristicas, formas de trabajo e intereses

se requiere espacios de andlisis en forma de colectivo ya que las docentes aun
no concretan como elaborar el plan analitico

se requiere llevar un control mas estricto para evaluar y llevar un seguimiento
mas ameno de las acciones planteadas en el plan analitico.

Es necesario calendarizar acciones y poner responsables para poder dar
continuidad a las acciones pero sobre todo trabajar de manera colaborativa
porque si todos que quedan callados pasa el dia y no se avanza nada.







Instrumento para evaluar el PTP 2

Instrumento para evaluar el PTP 2
EVIDENCIA: Acciones de mejora para la reconstrucciéon de programa analitico

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
10 15 20 25
Evaliia de manera |Las acciones y el [Enlista las acciones [Describe de Describe de manera

objetiva cada una
de las acciones del
proceso de
elaboracién del
programa
analitico,
considerando un
juicio critico de
sus resultados.

juicio critico no
son descritos de
manera claray
objetiva.

y el juicio critico
que se lleva a cabo,
pero carece de
objetividad.

manera general
cudles son las
acciones y el juicio
critico que se lleva
a cabo.

clara, detallada 'y
objetiva cudles son las
acciones y el juicio
critico que sellevaa
cabo.

Identifica 'y
describe las areas
de oportunidad
en el proceso de
valoracién en

No identifica ni
describe las
areas de
oportunidad en
el proceso de

Identifica pero no
describe las areas
de oportunidad en
el proceso de
valoracion en cada

Identificay
describe de manera
general las dreas de
oportunidad en el
proceso de

Identifica y describe
detalladamente las
areas de oportunidad
en el proceso de
valoracion en cada una

cadaunadelas |valoracion. una de las acciones jvaloracion en cada |de las acciones que
acciones que que requieren una de las acciones [requieren atencion.
requieren atencion. que requieren

atencion. atencion.

Determina Las Las conclusiones  |Las conclusiones |Las conclusiones son

conclusiones
respecto a los
aprendizajes y
experiencias
vividas en la
construccién de
su programa
analitico,
reconociendo la
importancia de
trabajar en
colaboraciény
haciendo buen
uso de su
experiencia y

conclusiones no
son expuestas o
se hace de
manera poco
detallada, sin
reconocerla
importancia de
trabajar en
colaboracion.

son expuestas de
manera general, se
reconoce la
importancia de
trabajar en
colaboracidén pero
no hace buen uso
de su experiencia y
conocimientos.

son expuestas de
manera general, se
reconoce la
importancia de
trabajar en
colaboraciény
hace buen uso de
su experiencia y
conocimientos.

expuestas de manera
amplia y detallada, se
reconoce la
importancia de
trabajar en
colaboracién y hace
buen uso de su
experiencia y
conocimientos.




conocimientos.

Establece
acciones para
mejorar el
proceso de
reconstruccién
del programa
analitico desde la
perspectiva
individual
argumentando
cada una de ellas.

Establece
acciones
generales para
mejorar el
proceso de
reconstruccién
del programa
analitico, pero
no las
argumenta.

Establece acciones
para mejorar el
proceso de
reconstruccién del
programa analitico
y las argumenta,
pero no incluye la
perspectiva
individual.

Establece acciones
para mejorar el
proceso de
reconstruccién del
programa analitico,
las argumenta con
poco detalle e
incluye la
perspectiva
individual.

Establece acciones
para mejorar el
proceso de
reconstruccion del
programa analitico, las
argumenta a detalle e
incluye la perspectiva
individual.




