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Proyecto de Transformacion de la Practica Final (PTP 3). Propuesta de mejora en el
proceso de seguimiento con el colectivo docente para seguimiento del programa
analitico

Antes de comenzar la elaboracion de la tltima parte del PTP, sigue las recomendaciones:

e Toma en consideracion el andlisis y las reflexiones hechas a lo largo del madulo.
e Considera tu experiencia educativa y la realidad experimentada al elaborar y
aplicar el programa analitico durante el ciclo escolar anterior y el vigente.

Determina una propuesta de mejora para que ese ejercicio de elaboracion, aplicacion y
valoracion del programa analitico sea una verdadera oportunidad de ejercer una autonomia
profesional a favor de la formacidn integral y de excelencia de los estudiantes. Si eres
directivo o asesor técnico pedagdgico (ATP), enfocate en la experiencia vivida desde tu
funcion y asume compromisos al respecto.

Apoyate en los indicadores que se ofrecen en el formato sugerido para esta actividad final.
Agrega algun otro que consideres conveniente. Recuerda que dicho formato se encuentra
disponible para descargar en el Campus virtual. Para hacerlo, debes dar clic en “Archivo”,
elegir la opcion “Descargar” y seleccionar “Archivo de Word”.

Para subir el PTP del mddulo 3 al Campus, asegurate de realizar los siguientes pasos:

1. Modifica el nombre del archivo (PTPM3_ AAAA) cambiando las letras “A” por
las iniciales de tu nombre: PTPM3_ANY.

2. Convierte el archivo Word en documento PDF. Sélo podréas cargar archivos PDF
en el Campus. Antes de convertir y de subir al Campus tu PTP, es importante que
autoevalUes tu proyecto de transformacion y te asegures de que cumpla con todos
los componentes solicitados. ApOyate en el instrumento de evaluacion que se
encuentra después del formato.

3. Accede al Campus virtual y localiza la seccion del PTP correspondiente al
modulo 3.

4. Sube el archivo del PTP3. Si tienes dudas, recuerda revisar los videos tutoriales
compartidos al inicio del taller o contacta a tu asesora/asesor para pedir ayuda.
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Formato para el Proyecto de Transformacion de la Practica final (PTP 3)

Propuestas de mejora

Nombre de la/del docente: Suemmy Beatriz Reyna Ceballos
Grado y grupo o funcién: Docente 3° de Preescolar
Institucion educativa: Jardin de nifios “21 de marzo”
Indicadores por considerar para orientar las propuestas:
Vision: Se refiere a la perspectiva, funcionalidad o concepto en que se tiene al programa
analitico.
Colaboracion o integracion de comunidades de aprendizaje: Se refiere a la forma de
organizacion optima para la elaboracion y aplicacion del programa analitico.
Acompafamiento: Se refiere a las acciones para mejorar las practicas y aplicacion del
programa analitico.
Vinculacién con proyectos sociocriticos: Establece de qué forma se realizara la
vinculacion de las problematicas con cada tipo de proyecto.
Valoracion y seguimiento: Se refiere a realizar un plan de seguimiento en donde se
establezcan cortes evaluativos y gestion de resultados.
Apertura, actitudes positivas: Se refiere a la predisposicién positiva para elaborar,
aplicar y evaluar al programa analitico.
Realizar comunidades de aprendizaje desde la construccion del programa
analitico, en donde, desde el inicio se cuente con un acompafiamiento por
parte de la directora, ya que, durante la lectura de la realidad, cada docente
aporta experiencias de sus alumnos, para con ello lograr una
contextualizacion completa a la hora de unir la informacién de todos los
grupos. En estos momentos es importante escuchar las experiencias de las
docentes con empatia y comprension, para con ello, lograr llegar a acuerdos
y tomar decisiones acerca de la orientacion que se le dara al programa
analitico. Analizar las diversas situaciones de los alumnos en los diferentes
grados y realizar el codisefio (en caso de ser necesario) para poder abordar
las problematicas detectadas, priorizando lo mas necesario. En el caso de la
comunidad en la que me encuentro en este momento, una prioridad es
atender la violencia, con la cual es posible tomar la metodologia de
“Aprendizaje basado en proyectos comunitarios”, ya que con ella es posible
tener lograr la deteccion del problema por parte de los alumnos en
situaciones cotidianas (es comun que los alumnos se golpeen, se empujen, se
agredan verbalmente), se puede lograr la reflexion de los alumnos por medio
de cuentos, historias, relatos, videos y experiencias mismas dentro del aula,
es posible aplicar diversas actividades en donde los alumnos puedan
proponer normas para juegos y actividades y con ello llegar a la reflexion de
si se logro realizar dicho juego o actividad de la manera adecuada y/o qué
podemos hacer para lograr que durante las actividades se cumplan las
normas y logremos una convivencia sana y pacifica tanto dentro como fuera
del aula. Asi mismo en la recta final del proyecto, es posible reflexionar con
los alumnos si lo que hemos hecho en actividades de grupo ayuda a que
convivamos con los alumnos de otros grupos de una manera adecuada y/o
qué es lo que debemos hacer para lograrlo, y de esta misma manera llevar
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esas normas de convivencia fuera de la escuela, para lograr un impacto en su
comunidad. Es importante tener en cuenta que, para lograr el impacto
deseado, es necesario realizar reflexiones constantes con los alumnos,
evaluar colectivamente las actividades, ya sea por medio de registros en la
pizarra o cartulinas en donde ellos puedan observar el avance del proyecto y
de reduccion de violencia para dar paso a una mejor convivencia entre ellos,
para ser “mejores amigos”. Las docentes requieren tener una evaluacion
formativa bien establecida, lograr llevar un registro de observacion o
bitacora en donde se logren visualizar los avances que se hayan logrado con
el grupo, tanto fuera como dentro del aula. Al finalizar los proyectos, es
importante realizar en comunidad de aprendizaje, la evaluacion de la puesta
en practica de dicho proyecto, por medio de intercambio de experiencias en
las aulas, estrategias utilizadas, actividades que fueron positivas y ayudaron
a la erradicacion de la violencia o actividades que no resultaron en lo
deseado y con ello poder reorientar el camino a seguir; esto con la finalidad
de erradicar de manera colectiva la violencia en la comunidad educativa. Al
finalizar el intercambio, es necesario evaluar las acciones realizadas, si
coincidieron con lo propuesto en el plan analitico, si se logro el objetivo y
con ello poder continuar avanzando. Es muy importante que, para todo este
proceso, se cuente con acompafiamiento pedagogico por parte de la
direccidn, ya que es la persona indicada para orientar o reorientar el camino
que se esta llevando, para ello es necesario tener habilidades
socioemocionales, para tener una apertura al aprendizaje, para poder
escuchar las observaciones, sugerencias o criticas constructivas para la
mejora de nuestra practica docente.



Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

EVIDENCIA:
INDICADO Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
i 10 15 20 25
Reconocimi | No reconoce la Reconoce Reconoce de Reconoce de manera
ento de la relevancia de parcialmente la manera clara clara'y completa la
relevancia conformar relevancia de aunque poco relevancia de conformar
de las comunidades de conformar completa la comunidades de
comunidad aprendizaje comunidades relevancia de aprendizaje como medio
es de como medio de aprendizaje conformar para lograr mejora en
aprendizaj para lograr como medio comunidades de los resultados a nivel
e mejora en los para lograr aprendizaje como profesional y a nivel
resultados a mejoraen los | medio para lograr académico de los
nivel resultados a mejora en los estudiantes.
profesional y a nivel resultados a nivel
nivel académico | profesional y a profesional y a
de los nivel nivel académico
estudiantes. académico de | de los estudiantes.
los estudiantes.
Propuesta No realiza Realiza Realiza propuestas Realiza propuestas
para la propuestas propuestas sélidas hacia la sélidas hacia la mejora
aplicacion hacia la mejora poco sélidas mejora del del proceso de
del del proceso de | hacia la mejora proceso de aplicacion del programa
programa aplicacién del del proceso de aplicacion del analitico a partir de
analitico a programa aplicaciéon del | programa analitico | proyectos educativos
partir de analitico a partir programa a partir de sociocriticos. Incluye el
proyectos de proyectos analitico a proyectos rol del
educativos educativos partir de educativos acompafiamiento, la
sociocritico | sociocriticos. proyectos sociocriticos. Falta vinculacion, el
S No incluye ni educativos incluir o el rol del | seguimiento y el papel
acompafiamient | sociocriticos. | acompafiamiento o de las emociones.
0 ni vinculacién No incluye el dela
ni seguimiento | completamente | vinculacion, el del
ni el papel de el seguimiento o el
las emociones. | acompariamient papel de las
o, la emociones.

vinculacién, el
seguimiento o
el papel de las
emociones, es
decir, faltan
algunos
elementos.




Argumenta Enlista sus Argumenta sus Argumenta sus Argumenta sus
cion propuestas pero | propuestas de propuestas de propuestas de manera
no las manera poco manera clara pero | clara'y completa, por lo
argumenta. No clara, no se incompleta, por lo | que se visualizan una
se visualizan visualizan una que no se mejor experienciay
una mejor mejor visualizan resultados en la
experiencia 'y experiencia y claramente una | aplicacion del programa
resultados en la | resultados en la | mejor experiencia analitico.
aplicacion del aplicacién del | vy resultados en la
programa programa aplicacién del
analitico. analitico. programa
analitico.
Claridady | Las propuestas, Plantea con Plantea con Plantea con claridad y
coherencia carecen de claridad y claridad cada una | coherencia cada una de
claridad y coherencia de las propuestas, las propuestas,
coherencia. No | minimas cada explicando de explicando a detalle la
explica a detalle una de las manera general la forma en como se
la formaen propuestas, forma en como se | habran de desarrollar y
coémo se habran | explicando con habran de la razén de ello.
de desarrollar ni | poco detalle la desarrollar y la
la razon de ello. | formaen como razon de ello.
se habran de
desarrollar y la
razon de ello.
Logros Nota Aspectos por mejorar

Autoevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion




