Formato del Proyecto de Transformacion de la Practica PTP 2
Atencidén educativa para alumnos que presentan déficit de atencién, con o sin
hiperactividad
(TDA-H
Plan para Promover la Atencién Educativa

Indicaciones:

Para elaborar esta segunda parte del PTP es necesario considerar al alumno o alumna
que se describié en la primera parte (PTP 1), especificamente en lo relacionado con su
desempefio en las funciones ejecutivas, ademds de otros aspectos. Tomando esto en
cuenta, mencione lo que se solicita en los siguientes cuatro puntos:

1. Descripcidn clara y suficiente del espacio fisico, organizaciéon de mobiliario y equipo,
materiales y dinamicas que suceden dentro del aula.

El aula en el que desempefio mis labores es un espacio de tamafo pequefio por lo que
trato de tener las dreas necesarias para evitar una sobre carga de elementos visuales y
de materiales innecesarios y dependiendo del grado que atienda, son los materiales
que dejo disponible para los alumnos, excepto los papeles ( crepé, bond, lustre, etc.)
que estan en un espacio fuera del alcance de los alumnos. Hay un closet en donde se
resguardan diversos materiales. Actualmente estoy trabajando con un grupo de primer
grado por lo cual hay mucho material manipulable y que favorecen el desarrollo de la
motricidad gruesay fina, juguetes diversos, material de ensamble, reticulas, geoplanos,
arquitecton, plastilina, etc.. Se decora cada mes, tratando de mantener un equilibrio
con elementos visuales, y generalmente se realiza en conjunto con los alumnos. Hay 4
anaqueles para las areas de campo formativo, y se tiene area de biblioteca de aula,
ingles, higiene y de Yucatdn. Se mantienen 8 mesas generalmente para formar 4
equipos en donde hay un maximo de 6 alumnos o de 5 (el total del grupo es de 22
alumnos, de los cuales 7 son nifios y 15 nifias). Dependiendo del tipo de actividad es la
organizacion del espacio, mobiliario y de los alumnos, pero se puede destacar lo
siguiente: mesas individuales dirigidas con la vista hacia la pizarra en donde se sientan
2 0 3 nilos maximo; mesas unidas de manera exagonal, en donde todos escuchan y
participan en didlogos, dos filas de 4 mesas cada una, entre otros. Dependiendo de las
actividades, hay alumnos que se cambian de lugar, como en lalectura de cuentos (como
en el caso de Addn, el nifio de este caso), algunos alumnos se sientan adelante, o
cuando hay trabajos en equipo se les asigna a un alumno que sea mas habil (andamiaje)
para que lo apoye o se guie de su compafiero. En todo momento, se establecen
acuerdos o se leen los acuerdos ya establecidos los cuales estan pegados en la pared
acompanado de imagenes de los alumnos que representan las acciones de cada
acuerdo ( hacer fila, ordenar los materiales, cuido a mis companieros, pongo la basura
en el bote, etc.).




2. Descripcidn clara y completa de las estrategias que utiliza y ha implementado para
facilitar la participacién y logro educativo del alumno o alumna en el salén de clases.

Aspecto

Estrategias que ha implementado

Organizacion de:

e Salén de clases.
e Tiempos.

e Materiales.

Como se ha mencionado con anterioridad, la
organizacidn es variada, dependiendo de la actividad,
pero se procura que Adan siempre este al frente o
acompafiado de un alumno para que lo oriente y
apoye cuando lo requiera (siempre esta bajo
monitoreo).

Cuando su atencidn es poca, se realizan pausas
actividas: Canciones diversas, manos arriba, aplausos,
ejercicios de respiracion, entre otros.

De igual manera, durante la lectura de cuentos, se le
sienta al frente o cerca de la educadora para que
pueda observar las imagenes y se le realiza preguntas
durante el mismo.

Después del recreo se realiza la relajacidn, ya sea con
una melodia de piano, o con algunas canciones.

Se le ha estimulado en diversas ocasiones vy
momentos de la actividad para que se esfuerce por
culminar las actividades.

Se le ha dado recompensas al finalizar actividades
(jugar algin material que desee).

Se le permite mayor tiempo para finalizar algunas
actividades, y se ha quedado de manera extraescolar
para apoyarlo con éstas.

Se trata de utilizar materiales diversos en las
actividades, y algunos graficos, pero no son de su
agrado, se utilizan los espacios del jardin, tanto para
el trabajo como para explorar ( tiene espacios muy
amplios el jardin y cuenta con muchos arboles y
terreno para diversas actividades como huertos). Al
principio, mostraba miedo y se negaba a salir del aula,
pero al estar en contacto frecuente con esos espacios
ahora ya muestra gusto por hacer de ellos.

Cantidad de instrucciones que
le proporciono.

Claridad de las instrucciones
que le proporciono.

Al dar instrucciones, se hace contacto visula, se
formulan una instruccidon a la vez y se van realizando
los dibujos en la pizarra (segin los pasos que
requieran), tratando de que sean pocos y claros.
Aunque en muchas ocasiones, es necesario




recordarselo para que realice correctamente la
actividad.

Se procura que las instrucciones e indicaciones sean
claras y precisas en todo momento, y cuando es
necesario se ejemplifica los pasos y se coloca de
manera visible.

Supervision del trabajo que
realiza.

Al estar al frente, se facilita la supervicion de sus
actividades. Se le da supervision continua, y se
compara su avance con las indicaciones o los pasos
registrados en la pizarra. Requiere de estimulacion y
aprobacién constante, por lo que se le dicen frases
como: vas bien, te falta aca, puedes mejorarlo si lo
colocas asi, o felicidades, entre otros.

En ocasiones, ha extraviado o dafiado su trabajo, por
lo que se le proporciona uno nuevo para que lo realice
y asi evitar una mayor frustacion, sobre todo, cuando
llora.

Su comapiiera Aitana lo apoya mucho, le dice cuando
debe prestar atencién, o lo alienta a realizar las
actividades e incluso lo corrige.

Cantidad y claridad en las

tareas que le dejo para casa.

Realiza algunas actividades extraescolares, para los
cuales se le ha dado la orientacién a la madre de
familia que no lo presione mucho, que mantenga la
calma, y que deje que él las realice dentro de sus
posibilidades (actividades graficas, armar,
investigaciones sobre temas diveros y que apoyan en
clases). Al trabajar con el material de mi album, se
procura dar las indicaciones de cdmo deben realizar
la actividad en casa.

Se ha cuestionado con la madre de familia sobre la
actitud de Adan en cuanto a las actividades de la casa,
y ha comentado que en muchas ocasiones, no quiere
realizarlas, por lo que utiliza estrategias de
recompensas con él si las realiza y finaliza.




3. Descripcion clara y completa de las estrategias que puede implementar para
asegurar una mayor funcionalidad del alumno o alumna en sus funciones ejecutivas y su
participacion y logro educativo.

Estrategias que puede implementar a partir

Funciones ejecutivas de las areas de oportunidad detectadas en el
alumno/alumna

Atencidn En el caso de Addn, es necesario reforzar la

e Alerta. atencidn en los diferentes componentes. En la

e Focalizada. alerta/ orientacién, es necesario para procesar

e Selectiva. y centrar su atencion durante la lectura de

e Dividida. cuentos y el didlogo, participaciones o cuando

e Sostenida. se dan indicaciones, y para ello se considera

realizar las siguientes estrategias: ubicar al
alumno al frente de la clase o en un lugar
estrategico para brindarle apoyo, continuar el
andamiaje y que lo apoyen alumnos que sean
modelos positivos.

En la atencidn Selectiva/ focalizada, es
importante que cuando se realicen
actividades dentro y fuera del aula, pueda
centrar su atencion, ignorando todos los
estimulos externos, y por ello se realizard lo
siguiente: Monitorear constantente el avance
de su trabajo y la comprensidn de las
indicaciones, asi como reforzar los acuerdos
que se establezcan cuando sea necesario.

En la atencidn dividida se reforzard en
actividades en donde tenga que escuchary
bailar a la vez o realizar acciones que dice una
cancion o seguir una secuencia de pasos, se
realizard la estrategia de ejemplificar lo que se
le indica, monitorear sus avances, asi como
felicitarlo o darle sugerencias, asi como
ubicarlo en un lugar estrategico.

En cuanto a la atencidén sostenida/ vigilancia,
que requiere tener durante exposiciones o
tiempos de compartir, observar videos,
lectura de cuentos, o catividades con poco
movimiento, se le ubicara en un lugar
estrategico para que pueda centrar su
atencion, y se evitaran algunos estimulos
externos (cerrar puertas, cerrar cortinas,
utilizar micréfono, centarlo al frente, pausas




activas que aseguren un poco de movimiento,
etc.).

Memoria de trabajo

Actualizacion.
Activacidon conocimientos
previos

Manipulaciéon de la informacion.

Reordenamiento.

Se aplicardn con el alumno las siguientes
estrategias:

Realizar retroalimentacidn a sus actividades,
comparar sus avances con las indicaciones o
los pasos a realizar, felicitarlo cuando realice y
finalice actividades.

Cuestionarle sobre sus experiencias o lo que
sabe de un tema, o sobre su opinion y que lo
compare con sus experiencias o gustos.

Variar el tipo de fuentes de informacion:
videos, exploracion directa, investigaciones,
experimentos, entre otros.

Cambiar la organizacidn asi como los espacios
donde se trabaja, procurando ubicarlo al
frente o en lugares estratégicos.

Entablar conversaciones sobre temas que le
interesan, felicitarlo cuando comparta
informacion.

Preguntarle en qué espacio del jardin le
gustaria realizar actividades.

Establecer de manera visible la secuencia de
actividades del dia junto con ély sus
companeros.

Ordenar su rutina diaria utilizando imagenes.

Organizacién/Planificacién

Comprension del tiempo.
Comprension de las
consecuencias de sus acciones.
Espera de recompensas.

Utilizar el reloj de arena para marcar el tiempo
en ciertas actividades.

Utilizar el calendario y secuencia de
actividades del diay de la semana eir
marcando o sefialando las ya realizadas




(utilizar imagenes de las acciones de la
secuencia).

Antes del lavado de manos, mencionar que ya
casi termina el tiempo de las actividades.

Felicitarlo cuando culmine sus actividades a
tiempo, y en caso de no concluirlos, tomar un
tiempo después de recreo.

Marcar en el reloj la hora de lavado de manos
y del refrigerio, asi como de la salida.

Flexibilidad cognitiva

e Opciones para resolver
diferentes situaciones.

e Aceptar opiniones y sugerencias.

e Resolucion de problemas de la
vida cotidiana.

Utilizar la estrategia de la aplicacion “ piensa,
decide y actua” para que pueda decidir sobre
diferentes formas de resolver situaciones
problematicas y colocarlo de manera visible
en la pizarra, po ejemplo, pienso (quiero el
libro que tiene mi compafiero), decido (
compartirlo con el o esperar a que termine de
leerlo), actuo ( si decidi comaprtirlo, le
pregunto si puedo verlo con él).

Presentar el trabajo de un companferoy
cuestionarlo sobre lo que opina de este. Dar
opiniones positivas.

Plantear problemas matematicos que tengan
variedad de respuestas, asi como distintas
formas de llegar a la solucidn.

Control inhibitorio

e Regular sus emociones.

e Cuidar las expresiones orales.

e Contacto fisico con sus
compafieros.

e Control de sus emociones.

Utilizar la estrategia de la aplicacién “ piensa,
decide y actua” para que pueda regularse
pOCO a poco, ya que le llamd la atencion.

Apapacharlo, ya que en ocasiones, el se
acerca para abrazar.

Felicitarlo cuando termine sus tareas o
cuando regule sus emociones.




Establecer limites y acuerdos en todo
momento.

Momento de compartir: hoy me siento... feliz,
triste, etc. Porque...

Analizar cuando tenga una conducta
inapropiada, pero dandole tiempo para
calmarse.

Establecer un drea de actividades que lo
ayuden a relajarse: pelotitas para relajarse,
plastilina, material de ensamble o actividades
que le gusten.




4. Ademas, integre en este apartado, la infografia completa sobre estrategias de
atencion para alumnos con TDA-H que elaboré en el ejercicio 7 y complementd en el
ejercicio 11. Puede agregar laimagen en caso de haberla elaborado a mano o con algin
programa como Canva, Power Point u otro.
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Instrumento para evaluar el PTP 2

Instrumento para evaluar el PTP 2

EVIDENCIA: Plan para Promover la Atencion Educativa

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
10 15 20 25
Descripcion Presenta una Presenta Presenta una Presenta una
claray descripcion una descripcidon descripcion clara
suficiente del general descripcion clara pero y suficiente del
espacio fisico, | (poco clarae general insuficiente del aula: espacio
organizacién de | insuficiente) | (poco clara aula: espacio fisico,
mobiliario y Unicamente e fisico, organizacion del
equipo, de algunos | insuficiente) | organizacidn mobiliario,
materiales y elementos del aula: del mobiliario, | equipamientoy
dindmicas que del aula espacio equipamientoy | materiales. Asi
suceden dentro | solicitados: fisico, materiales. Asi como de las
del aula. espacio organizacio como de las dindmicas
fisico, n del dinamicas habituales que
organizacidon | mobiliario, | habituales que | suceden dentro
del equipamient | suceden dentro del aula (por
mobiliario, oy del aula (por ejemplo, trabajo
equipamient | materiales. ejemplo, individual, en
oy Asi como de trabajo pareja, en
materiales. las individual, en | equipos, maestro
Presentauna | dinamicas pareja, en siempre al frente
descripcion habituales equipos, explicando,
poco clarae | que suceden maestro trabajo por
insuficiente dentro del siempre al proyectos, entre
de las aula (por frente otros).
dindmicas ejemplo, explicando,
habituales trabajo trabajo por
que suceden | individual, proyectos,
dentro del en pareja, entre otros).
aula (por en equipos,
ejemplo, maestro
trabajo siempre al
individual, en frente
pareja, en explicando,




equipos,
maestro
siempre al
frente
explicando,
trabajo por
proyectos,
entre otros).

trabajo por
proyectos,
entre otros).

Descripcion
claray
completa de las
estrategias que
pueden
implementarse
en el salén de
clases para
facilitar la
participaciony
el logro
educativo del
alumno con
TDA.

Presenta una
descripcion
general
(pococlarae
insuficiente)
de las
estrategias
que pueden
implementars
eensuaula
para asegurar
la presencia,
la
participacion
y el logro
educativo de
alumno con
TDA que se
describié en
el PTPM1.
La
descripcion
de las
estrategias
propuestas
Unicamente
esta
relacionadas
con uno, dos
o tres delos
elementos
solicitados: Ia
organizacion
del espacioy
del tiempo, la
cantidad y

Presenta
una
descripcion
general
(poco clara
e
insuficiente)
de las
estrategias
que pueden
implementar
se ensu aula
para
asegurarla
presencia, la
participacio
ny ellogro
educativo
de alumno
con TDA que
se describid
en el PTPM1.
Las
estrategias
propuestas
deben estar
relacionadas
con: la
organizacio
n del
espacio y del
tiempo, la
cantidad y
claridad de
las
instruccione

Presenta una
descripcion
clara pero
insuficiente de
las estrategias
que pueden
implementarse
en su aula para
asegurar la
presencia, la
participaciony
el logro
educativo de
alumno con
TDA que se
describid en el
PTPM1. Las
estrategias
propuestas
deben estar
relacionadas
con: la
organizacion
del espacioy
del tiempo, la
cantidad y
claridad de las
instrucciones,
la supervision
del trabajoyla
cantidad y
claridad de las
tareas para
casa.

Presente una
descripcion clara
y suficiente de
las estrategias
que pueden
implementarse
en su aula para
asegurarla
presencia, la
participaciony el
logro educativo
de alumno con
TDA que se
describid en el
PTPM1. Las
estrategias
propuestas
deben estar
relacionadas con:
la organizacion
del espacio y del
tiempo, la
cantidad y
claridad de las
instrucciones, la
supervision del
trabajoyla
cantidad y
claridad de las
tareas para casa.




claridad de s, la
las supervision
instrucciones, | del trabajoy
la supervision | la cantidad y
del trabajoy | claridad de
la cantidad y las tareas
claridad de para casa.
las tareas
para casa.
Descripcion Presenta una Presenta Presenta una Presenta una
claray descripcion una descripcion descripcion clara
completa de las general descripcion clara pero y suficiente de
estrategias que | (poco clarae general insuficiente de las estrategias
se puede insuficiente) | (pococlara | las estrategias que pueden
implementar de las e que pueden implementarse
para asegurar estrategias | insuficiente) | implementarse en el aula
una mayor que pueden de las en el aula (considerando
funcionalidad | implementars | estrategias | (considerando | las caracteristicas
del alumno o eenelaula | quepueden las de esta,
alumna ensus | (considerand | implementar | caracteristicas | mencionadas en
funciones olas seenelaula de la misma, el punto
ejecutivas caracteristica | (consideran | mencionadas anterior) para
sdela do las en el punto asegurar un
misma, caracteristic | anterior) para mejor
mencionadas asdela asegurar un desempefioy
en el punto misma, mejor funcionalidad de
anterior) mencionada | desempefioy las cinco
para asegurar senel funcionalidad funciones
un mejor punto de las cinco ejecutivas del
desempefioy anterior) funciones alumno -que se
funcionalidad para ejecutivas del describid en el
tres o menos | asegurarun | alumno -que se PTPM1-:
delas mejor describié en el atencion,
funciones desempefio PTPM1-: memoria de
ejecutivas del y atencion, trabajo,
alumno -que | funcionalida memoria de flexibilidad
se describid d delas trabajo, cognitiva, control
en el PTPM1-: cinco flexibilidad inhibitorio y
atencion, funciones cognitiva, planeacion.
memoria de ejecutivas control
trabajo, del alumno - inhibitorio y
flexibilidad que se planeacion.
cognitiva, describid en
control el PTPM1-:




inhibitorio 'y atencion,
planeacién. | memoria de
trabajo,
flexibilidad
cognitiva,
control
inhibitorio y
planeacion.
Infografia Considerando | Considerand | Considerando | Considerando los
sobre los criterios o los los criterios criterios que se
estrategias que que se criterios que que se proponen para
pueden proponen se proponen | proponen para evaluarla
implementarse | paraevaluar | paraevaluar evaluar la infografia, se
enelaulapara | lainfografia, | lainfografia, | infografia, se obtiene un
asegurar la se obtieneun | se obtiene obtiene un puntaje de entre
presencia, puntajede 9 | un puntaje puntaje de 20y 25.
participaciony 0 menor. deentre1oy | entre15y19.
logro educativo 14.
de alumnos con
TDA.
Criterios para evaluar la infografia
o Puntaje
Criterios
10 15 20 25
. . La informacién |La informacion .
. La informacidn . . Informacion claray
Claridad del estd presente |estaclaraenla . .
. es confusa o , precisa, facil de
contenido . pero algo mayoria de los
incompleta. entender.
confusa. casos.

La estructura es

Esta bien

Estructura claray

... |Laorganizacion . organizada, -
Organizacion funcional pero I6gica, excelente
es desordenada s pero con o
y estructura . no estd bien organizacion del
o poco ldgica. . algunos detalles .
organizada. ) contenido.
mejorables.
Las imagenes no |Las imagenes |Imagenes Imdgenes y graficos

carece de

algunos

algunos

Uso de tienen relacion [apoyanel adecuadas y de |que complementan
imagenesy |con el contenido [contenido pero |buena calidad, |y enriquecen el
graficos o son de baja no son claras o |pero podrian  |contenido de forma

calidad. atractivas. ser mas claras. [claray atractiva.
Originalidady | infografia Contiene Es creativaen |Muy creativay
creatividad

original, presenta el




Puntaje

Criterios
10 15 20 25
creatividad o es |elementos aspectos, pero |contenido de una
muy genérica.  [creativos, pero |podria ser mas [formainnovadora.
no destaca. original.
iy Contiene muchos (Tiene algunos :
Correccion Pocos errores Sin errores
e errores errores que o " .
ortograficay - o ortogréficos o |ortograficos ni
. ortogréficos o dificultan la . .
gramatical gramaticales. gramaticales.

gramaticales.

comprension.




