Formato del Proyecto de Transformacién de la Practica PTP 3
Todos somos parte de la inclusion de alumnos y alumnas con TDA-H

Atencidn educativa para alumnos que presentan déficit de atencidn, con o sin
hiperactividad
(TDA-H)
ALUMNO: PABLO JONATHAN ZAVAL MAY
POSIBLE DIAGNOSTICO: TDA INATENCION

Para elaborar esta tercera parte del PTP es necesario considerar al alumno o alumna
que se describié en la primera y segunda partes (PTP 1y PTP 2). Tomando esto en
cuenta, mencione lo que se solicita en los siguientes cuatro puntos:

1. Descripcidn claray suficiente de la organizacién escolar, las practicas de la escuela
y la cultura hacia la atencidn a la diversidad y la inclusidn, asi como sobre el tipo
de participacién y colaboracién de las familias en la escuela.
La organizacion de la escuela debe basarse en la inclusidn, capacitar a sus docentes
en el area de esta necesidad de TDA H y de otras condiciones, mantener apertura a
todos los nifios incluyendo a alumnos como Pablo, que no siempre estan dentro del
grupo estandar. Al igual debe ser flexible para asumir con paciencia todas las
manifestaciones de conducta de los nifios con TDA. Dentro de su organizacion debe
mantener el enfoque en los avances no en la conducta, es decir ser perseverantes en
la participacion de los alumnos con TDA en las diferentes actividades de la escuela.
sobre todo fomentar la autoestima, rompiendo barreras de creencias, valores y
actitudes que dafien el desarrollo personal del alumno, se pueden trabajar en la
organizacion de programas que promuevan el conocimiento de este trastorno para su
comprension y manejo durante el curso escolar. De igual manera se debe trabajar con
la familia no sdélo para comunicarle las manifestaciones en ocasiones disruptivas de
sus hijos, sino como una manera de su colaboracidn en casa, con estrategias que
promuevan la concentracién y trabajo de rutinas.

0. Descripcidn clara y completa de las estrategias que deben implementarse en la
escuela para asegurar una organizacidn, una cultura y unas practicas que
promuevan la presencia, la participacion y el logro educativo del alumno con TDA-
H del que se ha hablado tanto en el PTP 1, como en el PTP 2.



Estrategias que se implementaran:

1.- Capacitacion a los docentes para conocer las caracteristicas del TDA y puedan
estar alertas de los sintomas para realizar una propuesta de diagndstico precoz. de
igual manera el hecho de que los docentes estén preparados puedan aminorar las
etiquetas en el aula y buscar estrategias para que el alumno con TDA pueda
participar en el aula y escuela sin exigencias que no pueda cumplir. Vigilar que este
curso lo tomen la mayoria de los docentes en nuestra escuela.

2. Apertura de la escuela para recibir y trabajar con alumnos con TDA, desde la
creencia y aceptacion de que existen alumnos neurodivergentes que aprenden de
un modo diferente.

3. Talleres desde la USAER y docentes para dar a conocer a los compafieros de los
alumnos con TDA para que puedan comprenderlo y ayudarlo en su rutina, sobre
todo en la aceptacion de sus diferencias.

4. Espacios de escucha, donde se puedan compartir estrategias de trabajo en los
salones como técnicas de respiracion, rutinas, relajacion y habitos de estudio.

0. Descripcidn clara y completa de las estrategias que deben implementarse en Ia
escuela para asegurar la participacion, colaboracion y corresponsabilidad con la
escuela de la familia del alumno o alumna con TDA-H del que se ha hablado tanto
en el PTP 1, como en el PTP 2.

Mantener un didlogo abierto hacia la familia con TDA.

Considerando al alumno Pablo Zaval, se considerar3 las siguientes estrategias:

1. Entrevista personal para su historia familiar. Ya se realizd.

2. Darles a conocer la sugerencia de acudir a un especialista para realizarle el
diagndstico a tiempo.

3. En el saldn de clases se implementara un calendario para que pudiera
organizar sus actividades y poner prioridad. de igual manera se solicitara a los
padres para realizar lo mismo, establecer rutinas que puedan ayudarlo a
realizar sus actividades.

4. Tener un constante didlogo abierto para comentarle sus avances, conla
intencion también de hacerlos sentir escuchados y animados.



5. Invitar alos padres de familia en las actividades donde el alumno tenga que
exponer o presentar un trabajo.

0. Presente aqui el mapa conceptual completo sobre estrategias que pueden
implementarse en la escuela y en la relacién familia-escuela para promover la
inclusion de alumnos con TDA-H que elabord en los puntos 5y 6 del ejercicio 10.
Puede agregar la imagen de este mapa conceptual en caso de haberla elaborado
a mano o en el algin programa como canva, power point u otro.

ESTRATEGIAS PARA REALIZAR ESCUELA- FAMI
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Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

EVIDENCIA: Todos somos parte de la inclusion de alumnos y alumnas con TDA-H

INDICADORES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Descripcidn clara
y suficiente de la
organizacion
escolar, las
practicas de la
escuelayla
cultura hacia la
atencidnala
diversidady la
inclusion, asi
como sobre el
tipo de
participacidn y
colaboracién de
las familias en la
escuela.

Presenta una
descripcion
general (poco
clarae
insuficiente)
Unicamente de
algunos de los
elementos
solicitados:
organizacion,
practicasy
culturadela
escuela hacia
la atenciénala
diversidad y la
inclusion. Asi
como tipo de
participacidon y
colaboracién
delas

familias.

Presenta una
descripcion
general
(poco clarae
insuficiente)
dela
organizacion,
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la cultura de
la escuela
hacia la
atenciénala
diversidad y
lainclusion.
Igualmente,
presenta una
descripcién
clara del tipo
de
participacion
y
colaboracion
que se
promueve
con las
familias.
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descripcion clara
pero insuficiente
dela
organizacion, las
practicasyla
culturadela
escuela haciala
atenciénala
diversidad y la
inclusion.
Igualmente,
presenta una
descripcion clara
del tipo de
participaciény
colaboracién
que se
promueve con
las familias.

Presenta una
descripcidn claray
suficiente de la
organizacion, las
practicas y la
culturadela
escuela hacia la
atenciénala
diversidady la
inclusion.
Igualmente,
presenta una
descripcidn clara
del tipo de
participaciony
colaboracién que
se promueve con
las familias.

Descripcidn clara
y suficiente de
las estrategias
que deben
implementarse
en la escuela
para asegurar
una
organizacion,
una culturay

Presenta una
descripcidon
general delas
estrategias a
implementar
en la escuela
para asegurar
la presencia, la
participaciony
el logro

Presenta una
descripcion
general
(poco clarae
insuficiente)
delas
estrategias a
implementar
en la escuela
para asegurar

Presenta una
descripcion clara
pero insuficiente
delas
estrategias a
implementar en
la escuela para
asegurar la
presencia, la
participaciényy el

Presenta una
descripcidon claray
suficiente de las
estrategias a
implementar en la
escuela para
asegurar la
presencia, la
participacion y el
logro educativo




unas practicas
que promuevan
la presencia, la
participacion y el
logro educativo
del alumno con
TDA-H.

educativo del
alumno con
TDA-H que se
describid en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacién
Unicamente
con uno o dos
delos
siguientes
elementos, no
conlostres: la
organizacion,
la culturay las
practicas
escolares.

la presencia,
la
participacion
y el logro
educativo del
alumno con
TDA-H que se
describié en
el PTPM 1.
Las
estrategias
presentadas
tienen
relacién con
la
organizacion,
la culturay
las practicas
escolares.

logro educativo
del alumno con
TDA-H que se
describié en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacién
conla
organizacion, la
culturay las
practicas
escolares.

del alumno con
TDA-H que se
describid en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacion
conla
organizacion, la
culturay las
practicas
escolares.

Descripcidn clara
y suficiente de
las estrategias
que deben
implementarse
en la escuela
para asegurar la
participacion,
colaboraciény
corresponsabilid
ad con la escuela
de la familia del
alumno o
alumna con TDA-
H

Presenta una
descripcion
general de las
estrategias
que deben
implementars
e enlaescuela
para asegurar
una o dos de
las siguientes
acciones de la
familia en la
escuela: la
participacion,
la
colaboracién o
la
corresponsabil
idad.

Presenta una
descripcién
general
(pococlarae
insuficiente
de las
estrategias
que deben
implementars
eenla
escuela para
asegurar la
participacidn,
la
colaboracién
yla
corresponsab
ilidad en la
escueladela
familia del
alumno
descrito en el
PTPM 1.

Presenta una
descripcién clara
pero insuficiente
de las
estrategias que
deben
implementarse
en la escuela
para asegurar la
participacion, la
colaboraciényla
corresponsabilid
ad en la escuela
de la familia del
alumno descrito
en el PTPM 1.

Presenta una
descripcién claray
suficiente de las
estrategias que
deben
implementarse en
la escuela para
asegurar la
participacion, la
colaboraciény la
corresponsabilida
d enla escuela de
la familia del
alumno descrito
en el PTPM 1.

Mapa
conceptual
relacionado con
estrategias que
pueden
implementarse

Considerando
los criterios
que se
proponen para
evaluar el
mapa

Considerand
o los criterios
que se
proponen
para evaluar
el mapa

Considerando
los criterios que
se proponen
para evaluar el
mapa
conceptual, se

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se




enlaescuelay
en larelacion
familia-escuela
para asegurar la
inclusidon de los
alumnos con
TDA-H.

conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

conceptual,
se obtiene un
puntaje de
entre 10 y 14.

obtiene un
puntaje de entre

15y 19.

obtiene un puntaje
de entre 20y 25.

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADORES

10
Insuficiente

15
Suficiente

20
Satisfactorio

25
Destacado

Descripcién
claray
suficiente de la
organizacion
escolar, las
practicas de la
escuelayla
cultura hacia la
atencidn ala
diversidad y la
inclusién, asf
como sobre el
tipo de
participaciony
colaboracién de
las familias en la
escuela.

Presenta una
descripcidn
general (poco
clarae
insuficiente)
Unicamente de
algunos de los
elementos
solicitados:
organizacion,
practicasy
culturadela
escuela hacia la
atencidnala
diversidad y la
inclusion. As{
como tipo de
participacidny
colaboracién de
las familias.

Presenta una
descripcion
general (poco
clarae
insuficiente) de
la organizacion,
las practicas y la
culturadela
escuela haciala
atencidnala
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inclusion.
Igualmente,
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descripcién
clara del tipo de
participacién y
colaboracién
que se
promueve con
las familias.

Presenta una
descripcion
clara pero
insuficiente de
la organizacion,
las practicas y la
culturadela
escuela haciala
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diversidad y la
inclusion.
Igualmente,
presenta una
descripcion
clara del tipo de
participacién y
colaboracién
que se
promueve con
las familias.

Presenta una
descripcidn
claray
suficiente de la
organizacion,
las practicas y la
culturadela
escuela hacia la
atenciénala
diversidad y la
inclusion.
Igualmente,
presenta una
descripcidn
clara del tipo de
participacién y
colaboracidn
que se
promueve con
las familias.

Descripcidn
claray
suficiente de las
estrategias que
deben
implementarse
en la escuela
para asegurar
una
organizacion,
una culturay
unas practicas
que promuevan

Presenta una
descripcion
general delas
estrategias a
implementar en
la escuela para
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participaciény el
logro educativo
del alumno con
TDA-H que se
describié en el

Presenta una
descripcion
general (poco
clarae
insuficiente) de
las estrategias a
implementar en
la escuela para
asegurar la
presencia, la
participacién y
el logro
educativo del

Presenta una
descripcion
clara pero
insuficiente de
las estrategias a
implementar en
la escuela para
asegurar la
presencia, la
participacidon y
el logro
educativo del
alumno con

Presenta una
descripcion
claray
suficiente de las
estrategias a
implementar en
la escuela para
asegurar la
presencia, la
participacién y
el logro
educativo del
alumno con




la presencia, la
participacidn y
el logro
educativo del
alumno con
TDA-H.

PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacién
Unicamente con
uno o dos de los
siguientes
elementos, no
conlos tres:la
organizacion, la
culturay las
practicas
escolares.

alumno con
TDA-H que se
describid en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacién
conla
organizacion, la
culturay las
practicas
escolares.

TDA-H que se
describié en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacién
conla
organizacion, la
culturay las
practicas
escolares.

TDA-H que se
describié en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacion
conla
organizacion, la
culturay las
practicas
escolares.

Descripcion
claray
suficiente de las
estrategias que
deben
implementarse
en la escuela
para asegurar la
participacion,

Presenta una
descripcion
general de las
estrategias que
deben
implementarse
en la escuela
para asegurar
una o dos de las

Presenta una
descripcion
general (poco
clarae
insuficiente de
las estrategias
que deben
implementarse
en la escuela

Presenta una
descripcion
clara pero
insuficiente de
las estrategias
que deben
implementarse
en la escuela
para asegurar la

Presenta una
descripcion
claray
suficiente de las
estrategias que
deben
implementarse
en la escuela
para asegurar la

colaboraciény siguientes para asegurar la | participacidn, la | participacidn, la
corresponsabili | acciones dela participacion, la | colaboraciény colaboraciény
dad conla familiaenla colaboraciény la la
escuela dela escuela: Ia la corresponsabili | corresponsabili
familia del participacién, la | corresponsabili | dad enla dadenla
alumno o colaboraciénola | dadenla escuela dela escueladela
alumna con corresponsabilid | escuela dela familia del familia del
TDA-H ad. familia del alumno descrito | alumno descrito
alumno descrito | en el PTPM 1. en el PTPM 1.
en el PTPM 1.
Mapa Considerando los | Considerando Considerando Considerando
conceptual criterios que se los criterios que | los criterios que | los criterios que

relacionado con
estrategias que
pueden
implementarse
enlaescuelay
en larelaciéon
familia-escuela
para asegurar la
inclusidon de los
alumnos con
TDA-H.

proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9o
menor.

se proponen
para evaluar el
mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de
entre 10 y 14.

se proponen
para evaluar el
mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de
entre 15y 19.

se proponen
para evaluar el
mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de
entre 20y 25.

Criterios para evaluar el mapa conceptual




PUNTAJE

CRITERIOS
10 15 20 25
Los conceptos
estan Los conceptos
Los concept Los conceptos <n definid
ptos estan presentes mayormente |estan definidos
Claridad de |estdn poco ero con boca " |claros. claramente y sin
los conceptos (definidos o son Elaridad I-Fl)a Jlgo El mapaesta |ambigliedades.
y confusos. No sigue de or ar.1iza2:/iéng bien Excelente
organizacion |un orden Idgico ni & ’ . lorganizado, |organizacién
jerarquia clara. pero no es clara ni pero con jerdrquica, logica
coherente. ~ .
pequefos y coherencia.
errores.
Complejoy Complejo,
Compleiidad El mapa El mapa abarca bien profundoy
piel conceptual es algunos conceptos|desarrollado, |detallado, abarca
yrofundidad superficial, con importantes, pero |abarca varios [todos los
P pocos conceptos. [falta profundidad. [conceptos conceptos
clave. relevantes.
Disefio El disefio es El disefio es El disefio es
Creatividad y . . claroy creativo, claroy
. desorganizado, comprensible pero| . .
disefio e . . visualmente |atractivo
dificil de leer. no es atractivo. .
aceptable. visualmente.
Contiene muchos |[Tiene algunos .

p Pocos errores |Sin errores
Ortografiay |errores errores que no (i (i
gramatica ortografi £ ho | ortograricos o |ortograficos o

graficos o afectan mucho la

gramaticales.

comprension.

gramaticales.

gramaticales.




