
Formato del Proyecto de Transformación de la Práctica PTP 2 
Atención educativa para alumnos que presentan déficit de atención, con o sin 

hiperactividad 
(TDA-H 

Plan para Promover la Atención Educativa 
 
Indicaciones: 

Para elaborar esta segunda parte del PTP es necesario considerar al alumno o alumna 
que se describió en la primera parte (PTP 1), específicamente en lo relacionado con su 
desempeño en las funciones ejecutivas, además de otros aspectos. Tomando esto en 
cuenta, mencione lo que se solicita en los siguientes cuatro puntos: 
 
1. Descripción clara y suficiente del espacio físico, organización de mobiliario y equipo, 
materiales y dinámicas que suceden dentro del aula.  
 
 

El aula es grande, bien iluminada y con buena ventilación, el grupo está compuesto 
por 29 estudiantes 14 hombres y 15 mujeres, se tienen asientos individuales con 
paletas y están organizados en 6 filas de 5 estudiantes, situando en la primera fila los 
estudiantes que requieren atención y con problemas de visión. Los trabajos se 
organizan de diferentes maneras, algunas actividades son individuales, otras por 
parejas y los proyectos se hacen por equipos. Los materiales se les solicitan a los 
alumnos dependiendo de las actividades a realizar y se les pide hacer buen uso del 
mobiliario y equipo con que cuenta el salón de clases. 

 
2. Descripción clara y completa de las estrategias que utiliza y ha implementado para 
facilitar la participación y logro educativo del alumno o alumna en el salón de clases. 
 

Aspecto Estrategias que ha implementado 

Organización de: 
● Salón de clases. 
● Tiempos. 
● Materiales. 

Ubicar al alumno cerca del docente y 
proporcionarle el apoyo de un compañero 
que le sirva de modelo. 
 
Permitir que se mueva o pare cuando estén 
leyendo o cuando se le lea. 
 
Establecer metas claras y razonables.  
 
 
Mostrar interés por lo que hacen, 
preguntando y ofreciendo ayuda. 
 



 

Cantidad de instrucciones que le 
proporciono. 

Claridad de las instrucciones que le 
proporciono. 

Pedirle que repita y escriba las normas o 
instrucciones  
 
Ofrecer indicaciones claras y breves para que 
el alumno comprenda lo que debe realizar 
 

 
Supervisión del trabajo que realiza. 

 

Vigilar el avance en sus actividades de manera 
frecuente para dar seguimiento de sus 
avances y prestarle la ayuda que requiera 

 
Cantidad y claridad en las tareas que 
le dejo para casa.  

 
dejar pocas tareas para que el alumno haga 
su reforzamiento sin que parezca tedioso y 
cansado 
 

 
 
 
3. Descripción clara y completa de las estrategias que puede implementar para 
asegurar una mayor funcionalidad del alumno o alumna en sus funciones ejecutivas y su 
participación y logro educativo.  
 

Funciones ejecutivas 
Estrategias que puede implementar a partir 
de las áreas de oportunidad detectadas en el 
alumno/alumna 

Atención 
● Alerta. 
● Focalizada. 
● Selectiva. 
● Dividida. 
● Sostenida. 

ofrecer material concreto y diverso que cubra 
las necesidades de aprendizaje. 
 
Usar colores atractivos para las actividades 
escolares. 
 
Subrayado de la información central. 
 
Uso de material didáctico y audiovisual. 
 
Manejo de la información de forma concreta.  
 
Uso de memorama o rompecabezas sobre 
temas vistos.  
 
Medir el tiempo para monitorear el avance en 
cada actividad. 



Memoria de trabajo 
● Actualización. 
● Activación conocimientos 

previos 
● Manipulación de la información. 
● Reordenamiento. 

Repetir verbalmente las instrucciones. 
 
Fraccionar las tareas y los pasos. 
 
Evitar palabras poco familiares. 
 
Utilizar apoyos visuales. 
 
Interrelacionar la información que se quiere 
aprender. 
 
Mantener estrategias de organización. 
 
Asociar un elemento con otro. 
 
Entrenar el cálculo mental. 
 

Organización/Planificación  
● Comprensión del tiempo. 
● Comprensión de las 

consecuencias de sus acciones. 
● Espera de recompensas. 

 
evitar distracciones que le permitan 
desconectarse de sus actividades. 
 
 
Proporcionar recompensas cuando hace sus 
trabajos solicitados con entusiasmo y logra 
completarlo. 
 
Establecer  consecuencias por actos que 
pongan en peligro la integridad del alumno o 
de sus compañeros. 
 
 

Flexibilidad cognitiva 
● Opciones para resolver 

diferentes situaciones. 
● Aceptar opiniones y sugerencias. 
● Resolución de problemas de la 

vida cotidiana. 

Establecer metas. 

Dividir los objetivos en pasos más pequeños. 

Programar el tiempo que se dedicará a cada 
tarea. 

Enseñarle a pedir ayuda.  

Establecer acuerdos en diferentes contextos: 
adivinanzas, leer historias, Jenga, contar 
chistes y hacer juegos de palabras, 



memoramas.  
 

Control inhibitorio 
● Regular sus emociones. 
● Cuidar las expresiones orales. 
● Contacto físico con sus 

compañeros. 
● Control de sus emociones. 

Reconocimiento de sus emociones. 

Reconocimiento de sus actos y 
consecuencias.  

Ser afectuoso, alentador y positivo. 

Generar espacios para felicitarlos por sus 
esfuerzos. 

Apoyarlo cuando se siente agobiado por el 
desánimo, la frustración o la ira, espacios de la 
calma. 

Motivarlo al querer abandonar muy rápido a 
lo que sea que estén haciendo. 

Trabajar por subgrupos para interactuar con 
los demás. 
 

 
4. Además, integre en este apartado, la infografía completa sobre estrategias de 
atención para alumnos con TDA-H que elaboró en el ejercicio 7 y complementó en el 
ejercicio 11. Puede agregar la imagen en caso de haberla elaborado a mano o con algún 
programa como Canva, Power Point u otro. 
 
 





 

Instrumento para evaluar el PTP 2 
  

Instrumento para evaluar el PTP 2 

EVIDENCIA: Plan para Promover la Atención Educativa 

 

INDICADORES Insuficiente 

10 

Suficiente 

15 

Satisfactorio 

20 

Destacado 

25 

Descripción 
clara y 

suficiente del 
espacio físico, 

organización de 
mobiliario y 

equipo, 
materiales y 

dinámicas que 
suceden dentro 

del aula.  
. 

Presenta una 
descripción 

general 
(poco clara e 
insuficiente) 
únicamente 
de algunos 
elementos 

del aula 
solicitados: 

espacio 
físico, 

organización 
del 

mobiliario, 
equipamient

o y 
materiales.  

Presenta una 
descripción 
poco clara e 
insuficiente 

de las 
dinámicas 
habituales 

que suceden 
dentro del 
aula (por 
ejemplo, 
trabajo 

individual, en 
pareja, en 

Presenta 
una 

descripción 
general 

(poco clara 
e 

insuficiente) 
del aula: 
espacio 
físico, 

organizació
n del 

mobiliario, 
equipamient

o y 
materiales. 

Así como de 
las 

dinámicas 
habituales 

que suceden 
dentro del 
aula (por 
ejemplo, 
trabajo 

individual, 
en pareja, 

en equipos, 
maestro 

siempre al 
frente 

explicando, 

Presenta una 
descripción 
clara pero 

insuficiente del 
aula: espacio 

físico, 
organización 

del mobiliario, 
equipamiento y 
materiales. Así 

como de las 
dinámicas 

habituales que 
suceden dentro 

del aula (por 
ejemplo, 
trabajo 

individual, en 
pareja, en 
equipos, 
maestro 

siempre al 
frente 

explicando, 
trabajo por 
proyectos, 

entre otros). 

Presenta una 
descripción clara 
y suficiente del 

aula: espacio 
físico, 

organización del 
mobiliario, 

equipamiento y 
materiales. Así 

como de las 
dinámicas 

habituales que 
suceden dentro 

del aula (por 
ejemplo, trabajo 

individual, en 
pareja, en 

equipos, maestro 
siempre al frente 

explicando, 
trabajo por 

proyectos, entre 
otros). 



equipos, 
maestro 

siempre al 
frente 

explicando, 
trabajo por 
proyectos, 

entre otros). 

trabajo por 
proyectos, 

entre otros). 

Descripción 
clara y 

completa de las 
estrategias que 

pueden 
implementarse 
en el salón de 

clases para 
facilitar la 

participación y 
el logro 

educativo del 
alumno con 

TDA. 
 

Presenta una 
descripción 

general 
(poco clara e 
insuficiente) 

de las 
estrategias 
que pueden 

implementars
e en su aula 

para asegurar 
la presencia, 

la 
participación 

y el logro 
educativo de 
alumno con 
TDA que se 
describió en 
el PTPM1.  

La 
descripción 

de las 
estrategias 
propuestas 
únicamente 

está 
relacionadas 
con uno, dos 
o tres de los 
elementos 

solicitados: la 
organización 
del espacio y 
del tiempo, la 

cantidad y 

Presenta 
una 

descripción 
general 

(poco clara 
e 

insuficiente) 
de las 

estrategias 
que pueden 
implementar
se en su aula 

para 
asegurar la 

presencia, la 
participació
n y el logro 
educativo 
de alumno 

con TDA que 
se describió 
en el PTPM1. 

Las 
estrategias 
propuestas 
deben estar 
relacionadas 

con: la 
organizació

n del 
espacio y del 

tiempo, la 
cantidad y 
claridad de 

las 
instruccione

Presenta una 
descripción 
clara pero 

insuficiente de 
las estrategias 

que pueden 
implementarse 
en su aula para 

asegurar la 
presencia, la 

participación y 
el logro 

educativo de 
alumno con 
TDA que se 

describió en el 
PTPM1. Las 
estrategias 
propuestas 
deben estar 
relacionadas 

con: la 
organización 
del espacio y 
del tiempo, la 

cantidad y 
claridad de las 
instrucciones, 
la supervisión 
del trabajo y la 

cantidad y 
claridad de las 

tareas para 
casa.  

Presente una 
descripción clara 

y suficiente de 
las estrategias 

que pueden 
implementarse 
en su aula para 

asegurar la 
presencia, la 

participación y el 
logro educativo 
de alumno con 

TDA que se 
describió en el 

PTPM1. Las 
estrategias 
propuestas 
deben estar 

relacionadas con: 
la organización 

del espacio y del 
tiempo, la 
cantidad y 

claridad de las 
instrucciones, la 
supervisión del 

trabajo y la 
cantidad y 

claridad de las 
tareas para casa.  



claridad de 
las 

instrucciones, 
la supervisión 
del trabajo y 
la cantidad y 
claridad de 
las tareas 

para casa.  

s, la 
supervisión 
del trabajo y 
la cantidad y 
claridad de 
las tareas 

para casa.  

Descripción 
clara y 

completa de las 
estrategias que 

se puede 
implementar 
para asegurar 

una mayor 
funcionalidad 
del alumno o 

alumna en sus 
funciones 
ejecutivas  

Presenta una 
descripción 

general 
(poco clara e 
insuficiente) 

de las 
estrategias 
que pueden 

implementars
e en el aula 

(considerand
o las 

característica
s de la 
misma, 

mencionadas 
en el punto 

anterior) 
para asegurar 

un mejor 
desempeño y 
funcionalidad 
tres o menos 

de las 
funciones 

ejecutivas del 
alumno -que 
se describió 

en el PTPM1-: 
atención, 

memoria de 
trabajo, 

flexibilidad 
cognitiva, 

control 

Presenta 
una 

descripción 
general 

(poco clara 
e 

insuficiente) 
de las 

estrategias 
que pueden 
implementar
se en el aula 
(consideran

do las 
característic

as de la 
misma, 

mencionada
s en el 
punto 

anterior) 
para 

asegurar un 
mejor 

desempeño 
y 

funcionalida
d de las 

cinco 
funciones 
ejecutivas 

del alumno -
que se 

describió en 
el PTPM1-: 

Presenta una 
descripción 
clara pero 

insuficiente de 
las estrategias 

que pueden 
implementarse 

en el aula 
(considerando 

las 
características 
de la misma, 
mencionadas 
en el punto 

anterior) para 
asegurar un 

mejor 
desempeño y 
funcionalidad 
de las cinco 
funciones 

ejecutivas del 
alumno -que se 
describió en el 

PTPM1-: 
atención, 

memoria de 
trabajo, 

flexibilidad 
cognitiva, 

control 
inhibitorio y 
planeación.  

Presenta una 
descripción clara 

y suficiente de 
las estrategias 

que pueden 
implementarse 

en el aula 
(considerando 

las características 
de esta, 

mencionadas en 
el punto 

anterior) para 
asegurar un 

mejor 
desempeño y 

funcionalidad de 
las cinco 

funciones 
ejecutivas del 

alumno -que se 
describió en el 

PTPM1-: 
atención, 

memoria de 
trabajo, 

flexibilidad 
cognitiva, control 

inhibitorio y 
planeación.  



inhibitorio y 
planeación.  

atención, 
memoria de 

trabajo, 
flexibilidad 
cognitiva, 

control 
inhibitorio y 
planeación.  

Infografía 
sobre 

estrategias que 
pueden 

implementarse 
en el aula para 

asegurar la 
presencia, 

participación y 
logro educativo 
de alumnos con 

TDA. 

Considerando 
los criterios 

que se 
proponen 

para evaluar 
la infografía, 
se obtiene un 
puntaje de 9 

o menor.  

Considerand
o los 

criterios que 
se proponen 
para evaluar 
la infografía, 

se obtiene 
un puntaje 

de entre 10 y 
14. 

Considerando 
los criterios 

que se 
proponen para 

evaluar la 
infografía, se 

obtiene un 
puntaje de 

entre 15 y 19. 

Considerando los 
criterios que se 
proponen para 

evaluarla 
infografía, se 

obtiene un 
puntaje de entre 

20 y 25. 

 

Criterios para evaluar la infografía 

Criterios 
Puntaje 

10 15 20 25 

Claridad del 
contenido 

La información 
es confusa o 
incompleta. 

La información 
está presente 
pero algo 
confusa. 

La información 
está clara en la 
mayoría de los 
casos. 

Información clara y 
precisa, fácil de 
entender. 

Organización 
y estructura 

La organización 
es desordenada 
o poco lógica. 

La estructura es 
funcional pero 
no está bien 
organizada. 

Está bien 
organizada, 
pero con 
algunos detalles 
mejorables. 

Estructura clara y 
lógica, excelente 
organización del 
contenido. 

Uso de 
imágenes y 
gráficos 

Las imágenes no 
tienen relación 
con el contenido 
o son de baja 
calidad. 

Las imágenes 
apoyan el 
contenido pero 
no son claras o 
atractivas. 

Imágenes 
adecuadas y de 
buena calidad, 
pero podrían 
ser más claras. 

Imágenes y gráficos 
que complementan 
y enriquecen el 
contenido de forma 
clara y atractiva. 

Originalidad y 
creatividad 

La infografía 
carece de 

Contiene 
algunos 

Es creativa en 
algunos 

Muy creativa y 
original, presenta el 



Criterios 
Puntaje 

10 15 20 25 

creatividad o es 
muy genérica. 

elementos 
creativos, pero 
no destaca. 

aspectos, pero 
podría ser más 
original. 

contenido de una 
forma innovadora. 

Corrección 
ortográfica y 
gramatical 

Contiene muchos 
errores 
ortográficos o 
gramaticales. 

Tiene algunos 
errores que 
dificultan la 
comprensión. 

Pocos errores 
ortográficos o 
gramaticales. 

Sin errores 
ortográficos ni 
gramaticales. 

 

 
 


