Formato del Proyecto de Transformacion de la Practica PTP 3
Todos somos parte de la inclusién de alumnos y alumnas con TDA-H

Atencidn educativa para alumnos que presentan déficit de atencidn, con o sin
hiperactividad
(TDA-H)

Para elaborar esta tercera parte del PTP es necesario considerar al alumno o alumna
que se describié en la primera y segunda partes (PTP 1y PTP 2). Tomando esto en
cuenta, mencione lo que se solicita en los siguientes cuatro puntos:

1. Descripcidn claray suficiente de la organizacidn escolar, las practicas de la escuela
y la cultura hacia la atencion a la diversidad y la inclusidn, asi como sobre el tipo
de participacidon y colaboracidn de las familias en la escuela.

La escuela es el nucleo para eliminar las barreras, evitar la discriminacién y fomentar la
inclusion de todos los alumnos, por ello debe crear oportunidades para el desarrollo de
conductas de adaptacion escolar, promover la capacitacion entre todo el personal y
solicitar apoyo de especialistas en temas de relevancia como por ejemplo el TDA-H. Asi
como, sensibilizar a los padres de familia y alumnos mediante talleres, platicas
informativas respecto al tema, procurar una actitud positiva, el fomento de los valores
y las normas de convivencia, el trabajo colaborativo y por ende, fortalecer los vinculos
socio afectivos entre la comunidad escolar, pues a mayor relacién los beneficios son
mayores para ambos puesto que el dialogo serd la base para un mejor desarrollo
académico y comprension del entorno de los alumnos, de modo que los docentes
podran apoyarlos al maximo para potenciar sus virtudes.

0. Descripcidn clara y completa de las estrategias que deben implementarse en la
escuela para asegurar una organizacidon, una cultura y unas practicas que
promuevan la presencia, la participacion y el logro educativo del alumno con TDA-
H del que se ha hablado tanto en el PTP 1, como en el PTP 2.

Como hemos visto una estrecha relacion escuela — familia beneficia a los alumnos.
Conocer los permite implementar estrategias que sean de beneficio para ellos tanto
en lo académico como lo afectivo y social, ya que fin primordial es el logro del
alumnado. Entre las estrategias de organizacion se encuentran a nivel escolar
capacitacion de todo el personal para conocer y comprender el por qué de sus
reaccionesy caracteristicas para ser empaticos, fomentar relaciones de confianza con
los padres de familia, disefio de talleres o platicas respecto al tema. En el aula, los
docentes pueden implementar lo siguiente: colocar al alumno en algun lugar



estratégico, rodearlo de alumnos que lo apoyen, ser claro y conciso con sus
instrucciones apoydndose de material audiovisual y palpable, dividir y organizar las
tareas, evitar saturar el entorno con decoracién puesto que esto les causa conflicto a
los alumnos, asimismo el uso de etiquetas, aplicar estrategias sobre el uso del tiempo.

Los alumnos y familias que presentan una condicién diferente como por ejemplo
tener un miembro con TDA-H muchas veces tienen conflictos sobre todo, cuando
reciben el diagndstico puesto que en primera instancia aparece la negacion de
aceptarlo porque existe una cultura de desinformacidn, es por ello que debemos
erradicarla y por el contario fomentar una que sea solidaria y empdtica con ambos,
para logarlo se puede buscar informacién para comprender y conocer las
caracteristicas que presentan para poder brindar apoyo que sea util. Evitar etiquetar
a los alumnos o padres de familia cuando se observe una situacidon que resulte
inadecuada, por el contrario motivar o apoyar. De este modo, se pretende fomentar
una cultura que erradique las practicas de discriminacion en todos los contextos.

Al lograr que escuela —familia-comunidad mantengan un vinculo se potenciard el
desarrollo de los alumnos, ya que las buenas relaciones inciden en una mayor
motivacion para aprender. Otra de las ventajas es que el didlogo constante permitira
conocer el contexto familiar y se podra sugerir estrategias tanto para realizar en casa
como otras que se puedan implementar en la escuela a sugerencia de los padres.
Ademds, de fortalecer la comunicacidon también es imprescindible que se desarrollen
otros canales de participacidon como talleres, actividades sociales, reuniones
organizadas e informales, visitas al hogar.

0. Descripcidn clara y completa de las estrategias que deben implementarse en la
escuela para asegurar la participacion, colaboracion y corresponsabilidad con la
escuela de la familia del alumno o alumna con TDA-H del que se ha hablado tanto
en el PTP 1, como en el PTP 2.

Fomentar el vinculo familia — escuela es de suma importancia para el beneficio del
alumno, se debe concientizar sobre este beneficio ya que al lograrlo se generaran
cambios positivos en el aprendizaje.

En la escuela se deben privilegiar las siguientes estrategias: generar un clima de
confianza con las familias en las que se observe respeto y empatia para asi conocer



las necesidades, expectativas e intereses que tienen. Propiciar espacios de didlogo
efectivo entre ambos contextos para que haya un intercambio de estrategias para
implementar en casa caso. Propiciar relaciones de colaboracién, compromiso y
corresponsabilidad pensando en el beneficio reciproco. Implementar la participacion
de los padres de familia en actividades escolares con sus hijos con el objetivo de
brindar retroalimentacion y sugerencias para apoyar. También integrarlos en acciones
que contribuyan a eliminar las barreras que se presentan como pueden ser valores,
actitudes, procedimentales.

0. Presente aqui el mapa conceptual completo sobre estrategias que pueden
implementarse en la escuela y en la relacién familia-escuela para promover la
inclusion de alumnos con TDA-H que elabord en los puntos 5y 6 del ejercicio 10.
Puede agregar la imagen de este mapa conceptual en caso de haberla elaborado
a mano o en el algun programa como canva, power point u otro.



Mapa conceptual

milia + Escue
La unién hace lq fuerzq

-Ubicar al alumno en primera fila

-Explicaciones breves y claras

-Complicidad con sus compaiieros

-Trabajar sus emociones, su

autoestima

-ldentificar sus virtudes para

potenciarlas

-Estrategias con material

audiovisual, manipulables y con y

- (dejarlo ser)

movilidad para el alumno o
.~ . . -Buscar apoyo de especialistas

-Disefiar y aplicar adaptaciones en

clase TDAH

-Buscar apoyo con profesionales

para que juntos apoyen al alumno

-Aceptar la condicion del nifio
-Buscar informacion sobre el tema
-Realizar un calendario de tareas
en casa con horarios establecidos
-Recordarle, dar seguimiento a las
tareas

-Tenerle paciencia, evitar
enfadarse, tenerle paciencia

Y La ORGANIZACION
DE LA CASA

+Crear espacios en los que los padres de familia dialoguen sobre
temas que les preocupen sobre la crianza, apoyo, aprendizaje de sus
hijos con docentes y especialistas

+Brindar oportunidades de dialogo constante entre docente y

familias
+Generar una relacion de confianza entre los padres de familiay la
comunidad escolar
+Fomentar el respeto mutuo
+Trabajar en conjunto para eliminar las barreras que se pudiesen
presentar



Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

EVIDENCIA: Todos somos parte de la inclusién de alumnos y alumnas con TDA-H

INDICADORES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Descripcién clara
y suficiente de la
organizacion
escolar, las
practicas dela
escuelayla
cultura haciala
atenciénala
diversidady la
inclusién, asf
como sobre el
tipo de
participacién y
colaboracién de
las familias enla
escuela.

Presenta una
descripcion
general (poco
clarae
insuficiente)
Unicamente de
algunos de los
elementos
solicitados:
organizacion,
practicasy
culturadela
escuela hacia
la atencién ala
diversidad y la
inclusion. Asi
como tipo de
participacion y
colaboracién
de las
familias.

Presenta una
descripcion
general
(pococlarae
insuficiente)
dela
organizacion,
las practicas y
la cultura de
la escuela
hacia la
atenciénala
diversidad y
la inclusidn.
Igualmente,
presenta una
descripcidn
clara del tipo
de
participacion
y
colaboracién
que se
promueve
con las
familias.

Presenta una
descripcidn clara
pero insuficiente
dela
organizacion, las
practicasyla
culturadela
escuela hacia la
atenciénala
diversidad y la
inclusion.
Igualmente,
presenta una
descripcion clara
del tipo de
participacion y
colaboracién
que se
promueve con
las familias.

Presenta una
descripcidn claray
suficiente de la
organizacion, las
practicasyla
culturadela
escuela hacia la
atenciénala
diversidad y la
inclusién.
Igualmente,
presenta una
descripcion clara
del tipo de
participacion y
colaboracién que
se promueve con
las familias.

Descripcidn clara
y suficiente de
las estrategias
que deben
implementarse
en la escuela
para asegurar
una
organizacion,
una cultura y

Presenta una
descripcidn
general delas
estrategias a
implementar
en la escuela
para asegurar
la presencia, la
participaciény
el logro

Presenta una
descripcidn
general
(pococlarae
insuficiente)
de las
estrategias a
implementar
en la escuela
para asegurar

Presenta una
descripcion clara
pero insuficiente
delas
estrategias a
implementar en
la escuela para
asegurar la
presencia, la
participaciény el

Presenta una
descripcidn claray
suficiente de las
estrategias a
implementarenla
escuela para
asegurar la
presencia, la
participaciény el
logro educativo




unas practicas
que promuevan
la presencia, la
participaciény el
logro educativo
del alumno con
TDA-H.

educativo del
alumno con
TDA-H que se
describié en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacion
Unicamente
con uno o dos
delos
siguientes
elementos, no
con los tres: la
organizacion,
la culturay las
practicas
escolares.

la presencia,
la
participacién
y el logro
educativo del
alumno con
TDA-H que se
describié en
el PTPM 1.
Las
estrategias
presentadas
tienen
relaciéon con
la
organizacion,
la culturay
las practicas
escolares.

logro educativo
del alumno con
TDA-H que se
describié en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacién
conla
organizacion, la
culturaylas
practicas
escolares.

del alumno con
TDA-H que se
describié en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacién
conla
organizacion, la
culturaylas
practicas
escolares.

Descripcidn clara
y suficiente de
las estrategias
que deben
implementarse
en la escuela
para asegurar la
participacion,
colaboraciény
corresponsabilid
ad con la escuela
de la familia del
alumno o
alumna con TDA-
H

Presenta una
descripcion
general de las
estrategias
que deben
implementars
e enlaescuela
para asegurar
una o dos de
las siguientes
acciones dela
familia enla
escuela: la
participacion,
la
colaboracién o
la
corresponsabil
idad.

Presenta una
descripcion
general
(pococlarae
insuficiente
delas
estrategias
que deben
implementars
eenla
escuela para
asegurar la
participacion,
la
colaboracién
yla
corresponsab
ilidad enla
escueladela
familia del
alumno
descrito en el
PTPM 1.

Presenta una
descripcion clara
pero insuficiente
delas
estrategias que
deben
implementarse
en la escuela
para asegurar la
participacion, la
colaboraciény la
corresponsabilid
ad enla escuela
de la familia del
alumno descrito
enel PTPM 1.

Presenta una
descripcion claray
suficiente de las
estrategias que
deben
implementarse en
la escuela para
asegurar la
participacion, la
colaboraciényla
corresponsabilida
d enla escuela de
la familia del
alumno descrito
en el PTPM 1.

Mapa
conceptual
relacionado con
estrategias que
pueden
implementarse

Considerando
los criterios
que se
proponen para
evaluar el
mapa

Considerand
o los criterios
que se
proponen
para evaluar
el mapa

Considerando
los criterios que
se proponen
para evaluar el
mapa
conceptual, se

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se




enla escuelay
enlarelacién
familia-escuela
para asegurar la
inclusién de los
alumnos con
TDA-H.

conceptual, se
obtiene un
puntajede 9o
menor.

conceptual,
se obtiene un
puntaje de
entre 10y 14.

obtiene un
puntaje de entre

15y 19.

obtiene un puntaje
de entre 20y 25.

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADORES

10
Insuficiente

15
Suficiente

20
Satisfactorio

25
Destacado

Descripcidn
claray
suficiente de la
organizacion
escolar, las
practicas de la
escuelayla
cultura hacia la
atenciénala
diversidady la
inclusién, asi
como sobre el
tipo de
participaciony
colaboracién de
las familias enla
escuela.

Presenta una
descripcion
general (poco
clarae
insuficiente)
Unicamente de
algunos de los
elementos
solicitados:
organizacion,
practicasy
culturadela
escuela haciala
atencidnala
diversidady la
inclusion. Asi
como tipo de
participacién y
colaboracién de
las familias.

Presenta una
descripcion
general (poco
clarae
insuficiente) de
la organizacion,
las practicas y la
culturadela
escuela haciala
atenciénala
diversidad y Ia
inclusion.
Igualmente,
presenta una
descripcion
clara del tipo de
participacion y
colaboracién
que se
promueve con
las familias.

Presenta una
descripcion
clara pero
insuficiente de
la organizacion,
las practicas y la
culturadela
escuela haciala
atenciénala
diversidad y la
inclusion.
Igualmente,
presenta una
descripcion
clara del tipo de
participacion y
colaboracién
que se
promueve con
las familias.

Presenta una
descripcion
claray
suficiente de la
organizacion,
las practicas yla
cultura de la
escuela haciala
atencidnala
diversidad y la
inclusion.
Igualmente,
presenta una
descripcion
clara del tipo de
participaciény
colaboracién
que se
promueve con
las familias.

Descripcidn
claray
suficiente de las
estrategias que
deben
implementarse
en la escuela
para asegurar
una
organizacion,
una culturay
unas practicas
gue promuevan

Presenta una
descripcidn
general delas
estrategias a
implementar en
la escuela para
asegurar la
presencia, la
participacidn y el
logro educativo
del alumno con
TDA-H que se
describié en el

Presenta una
descripcion
general (poco
clarae
insuficiente) de
las estrategias a
implementar en
la escuela para
asegurar la
presencia, la
participacién y
el logro
educativo del

Presenta una
descripcidn
clara pero
insuficiente de
las estrategias a
implementar en
la escuela para
asegurarla
presencia, la
participacién y
ellogro
educativo del
alumno con

Presenta una
descripcion
claray
suficiente de las
estrategias a
implementar en
la escuela para
asegurarla
presencia, la
participacién y
ellogro
educativo del
alumno con




la presencia, la
participaciény
el logro
educativo del
alumno con
TDA-H.

PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relaciéon
Unicamente con
uno o dos de los
siguientes
elementos, no
con los tres: la
organizacion, la
culturaylas
practicas
escolares.

alumno con
TDA-H que se
describié en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacién
conla
organizacion, la
culturaylas
practicas
escolares.

TDA-H que se
describié en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacion
conla
organizacion, la
culturaylas
practicas
escolares.

TDA-H que se
describié en el
PTPM 1. Las
estrategias
presentadas
tienen relacion
conla
organizacion, la
culturaylas
practicas
escolares.

Descripcidn
claray
suficiente de las
estrategias que
deben
implementarse
en la escuela
para asegurar la
participacion,

Presenta una
descripcion
general de las
estrategias que
deben
implementarse
en la escuela
para asegurar
una o dos de las

Presenta una
descripcion
general (poco
clarae
insuficiente de
las estrategias
que deben
implementarse
en la escuela

Presenta una
descripcion
clara pero
insuficiente de
las estrategias
que deben
implementarse
en la escuela
para asegurar la

Presenta una
descripcion
claray
suficiente de las
estrategias que
deben
implementarse
en la escuela
para asegurar la

relacionado con
estrategias que
pueden
implementarse
en la escuelay
en larelacién
familia-escuela
para asegurar la
inclusion de los
alumnos con
TDA-H.

proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9o
menor.

se proponen
para evaluar el
mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de
entre10y 14.

se proponen
para evaluar el
mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de
entre 15y 19.

colaboraciény siguientes para asegurarla | participacion, la | participacion, la
corresponsabili | acciones de la participacion, la | colaboraciény colaboraciény
dad conla familiaenla colaboraciény la la
escueladela escuela:la la corresponsabili | corresponsabili
familia del participacidn,la | corresponsabili | dadenla dadenla
alumno o colaboraciénola | dadenla escueladela escuela dela
alumna con corresponsabilid | escueladela familia del familia del
TDA-H ad. familia del alumno descrito | alumno descrito
alumno descrito | en el PTPM 1. en el PTPM 1.
en el PTPM 1.
Mapa Considerando los | Considerando Considerando Considerando
conceptual criterios que se los criterios que | los criterios que | los criterios que

se proponen
para evaluar el
mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de
entre 20y 25.

Criterios para evaluar el mapa conceptual




CRITERIOS

PUNTAJE

10

15

20

25

Claridad de
los conceptos

y

Los conceptos
estan poco
definidos o son
confusos. No sigue

Los conceptos
estan presentes,
pero con poca
claridad. Hay algo
de organizacion,

Los conceptos
estan
mayormente
claros.

El mapa esta
bien

Los conceptos
estan definidos
claramente y sin
ambigiedades.
Excelente

organizacién |un orden légico ni . lorganizado,  |organizacion
jerarquia clara pero no es clara ni ero con jerarquica, légica
jerarg ' coherente. P - jerarquica, ‘og
pequefos y coherencia.
errores.
Complejoy Complejo,
Combleiidad El mapa El mapa abarca bien profundoy
piel conceptual es algunos conceptos|desarrollado, |detallado, abarca
yrofundidad superficial, con importantes, pero |abarca varios [todos los
P pocos conceptos. [falta profundidad. [conceptos conceptos
clave. relevantes.
. . El disefio es El disefio es
- Disefio El disefio es .
Creatividad y . . claroy creativo, claroy
. desorganizado, comprensible pero| . .
disefio e . visualmente |atractivo
dificil de leer. no es atractivo. .
aceptable. visualmente.
Contiene muchos |[Tiene algunos .
, Pocos errores |Sin errores
Ortografiay |errores errores que no e e
e (o ortograficos o |ortograficos o
gramatica ortograficos o afectan mucho la

gramaticales.

comprension.

gramaticales.

gramaticales.
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