
Taller: Liderazgo con Enfoque Humanista 

¿Que aprendimos? 

Desarrollar habilidades de liderazgo centradas en el respeto y la dignidad de cada ser 
humano.

Fomentar la empatía, el trabajo en equipo y la comunicación efectiva en el ámbito escolar.

Identificar cómo los docentes pueden ser agentes de cambio para la transformación 
educativa.

Reflexionar sobre el papel del docente como líder humanista en la construcción de un 
ambiente escolar inclusivo y emocionalmente saludable.


¿Qué tipo de líder creo que soy? 

Un líder que inspira es aquel que promueve:

Empatia

Responsabilidad

Humanista

Tolerante

Respetuoso

Flexible





