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Conferencia Magistral. Prdcticas educativas socioemocionales
para promover la inclusion.

Evidencia de aprendizaje

e Cuando cuidamos amamos y cuando amamos cuidamos.
e Cuatro preguntas de la logoterapia:
1. Yo soy, éime permito ser?
2. Yo estoy vivo, éme permito vivir?
3. Yo soy, ime dejo ser y permito ser en el centro escolar?
4. Yo estoy aqui, ¢de qué soy capaz?
e Enla NEM lo que se fomenta es la paz.
e La paz es dinamica, no es estatica y se construye a través de las diferencias.
e Hay dos razones por los que las personas no cambiamos:
1. Porque estoy en una zona comoda.
2. No hay proceso de cambio, por temor no quiero cambiar ya que tengo miedo de que
me vuelvan a lastimar.
e Al permitirme equivocarme, la experiencia se convierte en aprendizaje.
e Crear el ambiente de calidez seguro y protegido para liberar la experiencia.

e Lo contrario al enojo es la paz y la tranquilidad.

e El enojo se manifiesta como una emocién natural, una sensacion corporal y como necesidades
no cubiertas que requieren ser atendidas.

e (Qué necesito de mi, que no depende de ti?
e (Qué necesito de ti?

e iQué necesitas de mi?



“Confia en Dios como si todo lo que hicieras dependiera de ti y nada de él y pon todos los medios como
si todo dependiera de él y nada de ti.”

PRALTICAS EDBCATIVAS SOCIOEMOCIONALES
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Conferencia Magistral. El derecho de todas y todos a la
educacion: principios de la NEM y la funcidn docente.

Evidencia de aprendizaje

El enfoque basado en derechos.

Los principios de la NEM.

Los retos de la funcidn docente.

¢Qué es el derecho? Lo que se hace conforme a la ley.

¢En dénde comienza el derecho? En el reconocimiento del “otro”. En el ingreso, permanencia
y promocion en un servicio educativo de excelencia.

Persona sociocritica: es aquella que con una mano sefiale y con la otra proponga una solucién.
Paulo Freire.

El sociocritico respeta a todo el mundo.

La triple T de los humanistas: Critico, Creativo y Cuidadoso.



No se dice “indigena”, lo correcto es “grupos originales”.

El enfoque filoséfico de la NEM, es humanista comunitario.

Humanismo Mexicano: es la nueva categoria que tiene como enfoque la nueva escuela
mexicana.

Retos:
1. Apropiarse: Enfoque/Oportunidades/Epistemologia
2. Formarse: Modalidades/Oportunidades/Posibilidades
3. Transformarse: 5 Claves de una praxis transformada:
l.  Visidon Transdisciplinar: Capacidad de concatenar campos, contenidos y PDA’s.
II.  Contacto con la Comunidad: redes de relacién desde la escuela y su contexto.
[ll.  Actitud Sociocritica.
IV.  Trabajo colaborativo: La organizacién del trabajo aulico seda en equipos,
asambleas y en forma colaborativa.
V. Evaluacion formativa. Se evalia como proceso permanente, se pondera la
formativa y conlleva retroalimentacion, coevaluacién y autoevaluacién.

e Componentes de la Evaluacion Formativa:
l.  Retroalimentacién
II.  Estrategias de Coevaluacion
[ll.  Estrategias de Autoevaluacion

e La nueva escuela mexicana no ha terminado de construirse, se sigue forjando, en tanto las 'y
los profesionales de la educacién asumen la transformacion en su propia practica educativa.
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Conferencia Magistral. El curriculo integrado: oportunidad de
vinculacion de la escuela y la comunidad.

Evidencia de aprendizaje

Estamos ante un nuevo tipo de curriculo: deliberativo, abierto, inacabado, flexible, en

[ ]
construccion.
e Autonomia profesional: es la parte que los docentes agregan.
e No son alumnos especiales, son alumnos con discapacidad.
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sma ESCUELA MEXICARA

Lcull o3 uno do los elementos distintivos de los
pwyectos Integradores en secundaria?

) La resolucién de problemas de Interés académico pues
garantiza ol éxito escolar,

b) La mplamentacion do actividades dénticas para todos los

grados cicolares.

) La superacién de la fragmentacién del conocimiento medlante
Ia Integracién de disciplines,

d) £l dezarrollo da proyectos relacionados con la curlosidad y los
Inloreses do estudiantes
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Taller. Ensenianza y aprendizaje a través de proyectos
interdisciplinarios.

Evidencia de aprendizaje

e Son 2 afos para la maduracion de una habilidad.

e Son 3 afos para la consolidacion de una habilidad.

PROYECTOS INTERDISCIPLINARIOS
e

La Comunidad

Espacio territorial
politico, cultural,
social, econémico

y simbélico

La comunidad se entiende cormo un espacio
divarso y cercano al entorno inmediato de
los nifios y sus famlllas, cuyas problematicas
e Intereses son el punto de partida para el
diseo de los proyeclos

g ﬁ "q Fs un sujeto colectivo con caracleristicas
= Proplas que inclden directamente en las

condiclones de aprendiza)e.

LA COVIPRTAD

£s un agente participativo que aporta

conocimiento y experlencias a través

de un proceso dlaldgico Y colaborativo

con la escuela

Su papel es cruclal para ldentificar situaciones que

requleren andlisls ytransformacién, especialmente
medlante |a participacion de todos sUs Integrantes
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:grar na -éducaclén que garantice el derecho de todas y de todos a
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