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EVIDENCIA DE APRENDIZAJE QUE SINTETIZA LAS IDEAS Y PROPUESTAS

QUE PUEDEN ENRIQUECER LA PRACTICA PEDAGOGICA.
PRIMER DIA:

CONFERENCIA MAGISTRAL. EL DERECHO DE TODAS Y TODOS A LA
EDUCACION: PRINCIPIOS DE LA NEM Y LA FUNCION DOCENTE.

El enfoque basado en Derechos:

¢, Qué es el Derecho? “Aquello que se hace como debe ser”. Consustancial,
esencia del ser humano, que merece educacion.

¢En qué consiste la perspectiva o enfoque de Derechos? ¢En donde
Comienza el Derecho? En el reconocimiento del “otro”. Reconocimiento del
otro, en el trato digno, igualitario y humano. En el ingreso, permanencia y
promocion en un servicio educativo de excelencia. Asumir quién es el otro,
reconocer a los estudiantes, sus emociones, actitudes, habilidades, empatia,
respeto y trato humanista, amabilidad.

Gozar de buen trato, trato digno. “Dignus en latin: el que posee honor”. Con
una vida escolar libre de violencia. Sin que el color de la piel, la orientacion
sexual, las preferencias ideolégicas y culturales, el origen étnico, la
localizacion de la escuela, la condicion migratoria y econdmica o Vvivir con
una discapacidad sea condicidn para interrumpir su trayectoria formativa o
ser excluidos de ésta.

La NEM es una propuesta progresista que fortalece a la educacion publica y
se basa en el respeto irrestricto de la dignidad de las personas, con un
enfoque de derechos humanos con igualdad sustantiva y que, basada en el
humanismo, busca la formacién integral de las personas y el desarrollo
transformador de la comunidad.

Ir construyendo las condiciones para la igualdad sustantiva.

Significa tener como interés superior a las nifias, nifios y adolescentes.

Principios de la NEM.
Fomento de la identidad con México: Sentido de pertenencia y aprecio a la
cultura.
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Responsabilidad ciudadana: Aceptacion de derechos y deberes personales
y comunes.

Honestidad: Honor, confianza. Se sustenta en la verdad desde todas sus
acciones.

Participacion en la transformacion de la sociedad: Personas criticas, no
indiferentes, propositivas.

Respeto a la Dignidad humana: Humanismo en toda su expresiéon. Cada uno
tiene su nombre.

Promocion de la Interculturalidad: Aprecio, Respeto, Didlogo e Intercambio.
Promocion de la Cultura de la paz: NO a cualquier tipo de violencia, El
Dialogo: solucion de conflictos.

Respeto por la naturaleza y el cuidado del Medio Ambiente: Conciencia
ambiental, Conservacion del entorno, Desarrollo sostenible.

Enfoque Filosoéfico: Humanista-Comunitario. Reconocimiento de la riqueza
de los grupos actuales. Respeto a las comunidades originarias.

Los Retos de la funcion docente.

Apropiarse: Enfoque, Principios, Epistemologia.

Formarse: Modalidades, Oportunidades, Posibilidades.

Transformarse

5 claves de una Praxis transformada: Vision TRANSDISCIPLINAR, Contacto
con la COMUNIDAD, Actitud SOCIOCRITICA, Trabajo COLABORATIVO,
Evaluacion FORMATIVA.

CONFERENCIA MAGISTRAL. EL CURRICULO INTEGRADO: OPORTUNIDAD
DE VINCULACION DE LA ESCUELA Y LA COMUNIDAD.

ELEMENTOS QUE ARTICULAN LA PROPUESTA CURRICULAR:

Campos formativos, Ejes articuladores, Perfil de egreso, Programas de

estudio.

Trabajo Interdisciplinario, Problematizar la realidad, Elaboracion de

proyectos.

Comunidad como el nucleo integrador de los procesos de ensefianza y

aprendizaje.

Acciones para concebir a la escuela como un centro de aprendizaje

comunitario.

Saberes, valores, normas y culturas.

Formas de convivencia en la comunidad.

Garantizar la escolaridad, el aprendizaje, la continuidad de la formacion de

las y los estudiantes, como su participacion en relaciones pedagdgicas que

tengan como finalidad posicionar a la dignidad humana como nucleo

fundante de otros derechos.
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Integral y humanista.

Realizar cambios profundos en la educacion en México a partir de entender
y atender las condiciones de equidad, inclusividad, excelencia académica y
mejora continua, partiendo de la relacion del alumno con la comunidad a la
que pertenece.

Asequibilidad, accesibilidad, aceptabilidad, adaptabilidad.

¢Qué es una comunidad?, ¢Como funciona?, ¢Qué conflictos, logros y
riesgos se juegan segun se vincule la escuela y la comunidad?

Este fasciculo ofrece elementos para contribuir al Andlisis del contexto
socioeducativo de la escuela que realizan los colectivos docentes como
punto de partida para la construccién de sus programas analiticos.

La vinculacién escuela y comunidad potencia los aprendizajes y formacion
de las y los estudiantes si bien, la escuela no puede resolver todos los
problemas sociales, pero si es una garante del derecho a la educacion.

3. CONFERENCIA MAGISTRAL. PRACTICAS EDUCATIVAS
SOCIOEMOCIONALES PARA PROMOVER LA INCLUSION.

Tres razones que te impiden asumir las practicas socioemocionales y la
inclusion: Zona de confort, No enfrentar miedos, No hay tiempo para mi.
Desde el perfil de egreso de la Nueva Escuela Mexicana: 1. Se reconocen
como personas, ciudadanas y ciudadanos. 2. Valoran sus potencialidades
cognitivas, fisicas y afectivas, desarrollando el pensamiento critico. 3.
Enfoque critico, humanista y comunitario con una vision integral.

Fisica bioldgica. Crear el ambiente de calidez, seguro y protegido para liberar
la experiencia. PALABRA CLAVE: ACEPTACION.

Emocional. Son necesidades no cubiertas que requieren ser atendidas.
Necesito valorarme, comprenderme. PALABRA CLAVE: EMPATIA.

Social. Mascaras y sombras. Actitud, autenticidad. PALABRA CLAVE:
INTEGRAR.

Inteligencia Voluntad. Dualidad, tres caminos y solo la salud socioemocional.
PALABRA CLAVE: CONCIENCIA.

Etica Moral. PALABRA CLAVE: CONFIDENCIALIDAD.

Espiritual. Neurociencia. PALABRA CLAVE: CONFIANZA.

Historica trascendental. PALABRA CLAVE: RESIGNIFICAR.

PALABRA QUE ABRAZA A TODAS: ACOMPANAR.



SEGUNDO DIA:
TALLER: PLANEACION SITUADA Y RETROALIMENTACION.

v' Reconocer la planeacion situada como recurso que garantiza el desarrollo de
aprendizajes en las nifias, nifios, jovenes y adolescentes a partir de
actividades debidamente estructuradas impactando directamente en la
mejora continua y la excelencia educativa.

v Fortalecer la importancia de la retroalimentacion como un proceso formativo
gue busca el logro de los PDA.

IDENTIFICANDO ELEMENTOS EN LA PLANEACION DE UN PROYECTO:

Diagndstico situacional.

El qué y para qué de la planeacidn.
Motivacidn y previsién de materiales.
Valoracidn financiera.

Saberes comunitarios.

Organizacion de roles y distribucidn. Asignacion de responsables.
Organizacion de espacios.

Adecuacion de la planeacidn e improvisacion.
Resolucién de conflictos.

Estilos de aprendizaje e inclusion.
Actividades, tiempos, responsables.
Evaluacion formativa.

Retroalimentacion
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% ¢Cbomo les ha ido con las planeaciones?

R.- En general, bien, porque me ha permitido establecer objetivos y el camino para
alcanzarlos, lo que ha ayudado a mejorar la organizacion y la productividad de mis
actividades.

% ¢ A qué dificultades se han enfrentado?

R.- En ocasiones, a la falta de participacion de los adolescentes, resistencia al
cambio de los padres de familia y los contratiempos.

% ¢Han intentado planear sin un formato?

R.- Si, sin embargo, el formato es importante porque permite organizar de manera
coherente lo que se quiere lograr con los estudiantes en el aula.

Importancia de elaborar una planeacion:
Claridad en los propdsitos, metas, retos.
Optimizar recursos

Mejora en la ensefianza

Adaptacion a las necesidades
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Contenidos y PDA

Evaluacion formativa

Desatrrollo de creatividad e innovacién
Prevencion de situaciones problematicas
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).
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» RECUPERANDO EXPERIENCIAS:

Elementos pedagdgicos que intervinieron en la planeacion y realizacidn del proyecto:

e Objetivos

e Actividades

e Contenido

e Recursos

e Evaluacion

e Organizacién de tiempos, espacios y agrupamientos
e Bibliografia

La planeacion educativa es un proceso estratégico que involucra la anticipacion,
organizacion y coordinacion de actividades para alcanzar las metas educativas.

El docente es un agente que conduce procesos formativos, dialoga con las y los
estudiantes en un sentido critico, de respeto mutuo, incluyente y equitativo, para
gue aprendan saberes y conocimientos.

La NEM nos permite revisar contenidos, cambiarlos o reestructurarlos, incluir a
todos nuestros alumnos, crear actividades diferenciadas a partir del ritmo de
aprendizaje de cada uno de ellos, intercambiar experiencias, somos constructores
de experiencias para nuestros alumnos.

Dificultades, logros y retos a los que se han presentado al planear un proyecto.

= Dificultades: Pueden ser de indole organizativa, como problemas de indisciplina o de
integracion cultural. También pueden ser de recursos, como la falta de recursos de diversa
indole.

= Retos: Pueden ser relacionados con la ejecucién, como trabajar en equipo, gestionar
personas, hacer frente a riesgos, establecer una buena comunicacién, o ser realistas con lo
que se pide.

= logros: La metodologia de aprendizaje basado en proyectos puede promover el
pensamiento critico, la creatividad y la autonomia.



LA RETROALIMENTACION

» ¢Has notado que tus alumnos mejoran actitudes, conductas, calidad en sus trabajos, sus calificaciones
superan lo esperado a través del proceso de evaluacién?

Por supuesto, el proceso de evaluacidn es vital en los proyectos escolares y en las actividades dentro y fuera del
aula.

» ¢A qué situaciones te has enfrentado cuando das retroalimentacidn a tus alumnos?
-Desanimo y falta de entusiasmo en la participacién de esta actividad.

Es momento de compartir. Comenten en equipo los aspectos que consideran fueron positivos y que les ayudé a
mejorar la situacién que estaban viviendo, comenten también, los aspectos que no les ayudaron a mejorar.

-Procesos metacognitivos, analisis, apoyo tecnoldgico, actividades de evaluacidn de proceso.
-No realizar una critica negativa.

-Frustracién y desanimo.

> ¢Qué estrategias realizan o pueden llevar a cabo para promover la reflexion individual y colectiva entre
sus estudiantes?

Debate, Parafrasear, Plataformas como Edublogs, Seleccién de fotografias o simbolos, Proyectos transversales de
aprendizaje, Observacion de clases, Técnica de la pregunta.

» ¢Por qué es importante que las y los docentes reconozcan y ajusten su planeacion didactica segun la
realidad que enfrentan en el aula?

Porque cada grupo de estudiantes es Unico, con diferentes estilos de aprendizaje, necesidades y contextos
socioculturales.

» ¢Como pueden las y los docentes trabajar con los errores de los estudiantes de manera constructiva?

Considerar el error como una oportunidad de aprendizaje, Analizar las causas de los errores, Retroalimentar de
manera focalizada, Crear un ambiente de confianza, Observar los estilos de aprendizaje.

La evaluacion formativa como una serie de actividades que se integran al quehacer
pedagdgico y que enfatizan el proceso de acompafamiento a través de una
retroalimentacién continua y basada en el dialogo.

La retroalimentacion dialogica procura que las y los estudiantes reflexionen sobre
su proceso de aprendizaje, lo cual requiere de sostener un vinculo permanente entre
estudiantes y docentes.



4+ ¢Como hacemos la retroalimentacidon con nuestros alumnos?

Ayudandolos a identificar claramente los aspectos en los que necesita mejorar, reforzando los elementos
positivos y las fortalezas que ha demostrado en su desempefio, para hacerlo consciente de ellas y que pueda
potenciarlas al maximo.

+ ¢Como comunicamos los resultados de la evaluacidn con alumnos y padres de familia?

Ofrecer a los padres la oportunidad de expresar las percepciones que tienen de su hijo/a. Ser receptivo a
nuevas ideas y puntos de vista. Al compartir los resultados, destacar las fortalezas del estudiante. También
enfatizar las habilidades y los recursos actuales que poseen los padres.

+ ¢Como analizamos y utilizamos los resultados de la evaluacidn en colectivo docente?

Para ajustar continuamente la ensefianza, Conducir a los alumnos hacia la autoevaluacién regular, Ofrecer
retroalimentacidn descriptiva a los alumnos, Compartir con los alumnos trabajos de otros afios para que
comprendan cémo se veran sus nuevos aprendizajes.

+ ¢Qué podemos hacer, qué necesitamos, qué nos hace falta para crear més experiencias de
aprendizaje exitosas a partir de la evaluacién?

Involucrar a los estudiantes en la autoevaluacién, Proporcionar retroalimentacion para que los estudiantes
reconozcan los pasos siguientes, Involucrar a los maestros y a los estudiantes en la revisién y reflexidn de los
datos de la evaluacion.

+ ¢Como podemos con la revisado en el taller mejorar nuestras précticas de retroalimentacion?

Enfatizar los aspectos positivos, ser constructivo, ser oportuno, crear un ambiente positivo y ofrecer
sugerencias.

+ ¢Como podemos con la revisado en el taller mejorar el proceso de evaluacién formativa?

Clarificar objetivos, disefiar actividades, Activar a los estudiantes entre ellos como un recurso mutuo, Activar
a los estudiantes como los duefios de su propio aprendizaje.
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El maestro explica a sus
alumnos el proyecto que
van a realizar, forman
equipos y comienzan a
trabajar. 2

El dia de la entrega del
proyecto el maestro escribe:
en el pizarron los aspectos
que va a considerar para la
evaluacion.

E E UNA PLANEACION

“>Nombre del proyecto
—Propésito (justificacion)
e - Campo formativo

= Contenido

->PDA

—Ejes articuladores

Vinculaciin entre Contenidos del
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los Libros de Texto Gratuitos -Tie m PO
->Metodologia

=>Evaluacion

La planeacion situada y la retroalimentacion
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SEP sugiere algunas metodologias socio-criticas para
el abordaje de cada campo formativo, las mismas
solo representan una posibilidad de acercamiento a
los elementos disciplinares que integran cada Campo,
en ningin momento pretenden ser un recetario que
limite la creatividad, el desarrollo y la autonomia
profesional del magisterio.

Fuente: Sugerencias metodologicas para el
desarrollo de los proyectos educativos.
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COMUNIDAD COMO EL NUGLEO INTEGRADOR DE LOS ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIO
PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE ARTICUTGHR
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la planeacion situada y la retroalimentacion

Recuperando experiencias

Formamos equipos por fases, un miembro del equipo
narrara algun proyecto que haya desarrollado en el aula Y
elresto de los maestros identificaran los. elementos
pedagogicos que intervinieron en la planeacion y
realizacion del proyecto.

Socializamos los elementos que identificaron en la
actividad.

Educar es impregnar de sentido todo lo que hacemos en cada momento,
Paulo Froire
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la planeacion situada y la retroalimentacion
mESTE———

enla de un proyecto

Teinvito a escuchar la narraciony canforme pasa el relato intenta detectar Ios elementos que intesvinieron

aneacion y reallzacion del event






