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1. PRIMER DIA. 
 
 
CONFERENCIA: EL DERECHO DE TODAS Y TODOS A LA EDUCACIÓN: 
PRINCIPIOS DE LA NEM Y LA FORMACIÓN DOCENTE.  
 
NOTAS:  

• Las emociones fluyen tanto en el que enseña como en el que aprende, 
pues siempre están relacionadas al aprendizaje.  

• Las emociones pueden que ayudan a  aprender: curiosidad, interés, 
confianza, calma, tranquilidad, trabajo en equipo.  

• El miedo bloquea la memoria, la ansiedad y el estrés provocan bajo 
rendimiento.  

• El aburrimiento limita el aprendizaje, también la envidia, por ello es 
importante generar ambientes de aprendizaje cooperativo aulas inclusivas 
con empatía.  

CONFERENCIA: LIDERAZGO CON ENFOQUE PEDAGÓGICO EN EL MARCO DE 
LA N.E.M.  

• LOS DESAFÍOS DE LA GESTIÓN ESCOLAR: 
• Democracia participativa y abierta. 
• Consolidar el trabajo colaborativo. 
• Favorecer comunidades de aprendizaje. 
• Reconocer la autonomía institucional. 
• Emprender y sistematizar procesos reflexivos. 
• Transformación de las prácticas pedagógicas.  
• Liderazgo pedagógico: esta centrado en la organización de los practicas 

pedagógicas en la contribución al incremento de resultados.  
• Consecución de metas y fines deseados articulando una visión compartida 

con el personal.  
 

 
 
 



 



CONFERENCIA: PRACTICAS EDUCATIVAS 

SOCIOEMOCIONALES PARA PROMOVER LA INCLUSIÓN.  

 
 



 
2. SEGUNDO DIA 

CONFERENCIA: ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE A TRAVÉS DE PROYECTOS.  
NOTAS IMPORTANTES:  

• Reflexión sobre las características de los proyectos que estoy aplicando en 

el aula.  ¿lo estoy haciendo bien? 

• ASPECTOS:  

• Diagnostico 

• El producto puede ser una propuesta de mejora o producto. 

• Desarrollar actividades divertidas y desafiantes. 

• Se tiene que construir en comunidad. 

• Autonomía docente para plantear los Contenidos y PDA y los alumnos 

pueden elegir actividades. 

• Son interdisciplinarios 

• Desarrollan habilidades de análisis de crítica, autonomía, de tolerancia y 

empatía. 

• Se desarrollan mediante el trabajo colaborativo. 

• Promueven la autoevaluación alumnos-protagonistas. 

• Sus resultados tienen utilidad social.  

 



 



 
 
 
CONFERENCIA: LA PLANEACIÓN FORMATIVA Y LA RETROALIMENTACIÓN. 
NOTAS: 

• La planeación educativa  es un proceso estratégico que involucra la 

anticipación, organización y coordinación de actividades  para alcanzar las 

metas educativas.  

• Es el camino  para garantizar que los esfuerzos educativos se dirijan hacia 

resultados tangibles y positivos.  

• Debemos reconocer la planeación formativa como recurso que garantiza el 

desarrollo de aprendizajes en los niños, niñas, jóvenes y adolescentes a 

partir de actividades debidamente estructuradas impactando directamente 

en la mejora continua y la excelencia educativa.   

• Fortalecer la importancia de la retroalimentación como un proceso 

formatico que busca el logro de los PDA.  

• La retroalimentación es un proceso formativo que busca el logro de los 

PDAS. 

 

 



 


