DIALOGOS Y EXPERIENCIAS EDUCATIVAS EN LA NUEVA ESCUELA
MEXICANA

EL PARA QUE, EL QUE Y LOS COMOS DE LOS PROYECTOS COMUNITARIOS

La Nueva Escuela Mexicana tiene un gran valor en la educacion, la ensefianza por
la nueva metodologia de proyectos en ella se integran aspectos fundamentales en
la formacién, como: es la observacion de fendmenos naturales y sociales,
interpretacion de situaciones, construccién de instrumentos de conocimiento. El
desarrollo de creatividad afianzando las competencias comunicativas y el trabajo en
equipo de los estudiantes.

Los alumnos y alumnas aprenden a pensar y a trabajar de manera creativa e
innovadora, desarrollando competencias como el trabajo en equipo, la toma de
decisiones, la busqueda de informacién, en esto se consigue que los alumnos sean
conscientes de sus pensamientos y de su capacidad de investigacion y generacion
de nuevas ideas.

Uno de los aspectos fundamentales del trabajo por proyectos es que estimulan la
motivacion en la medida en que se relacionan con los intereses y vivencias de los
nifios y nifias esto posibilitan el despliegue de la creatividad y la generacién de
nuevas ideas y acciones. Con esta nueva metodologia asumen grandes retos y se
llevan acabo actividades en equipo donde es especial uno para todos y todos para
uno en los nifios y nifas.

Esta metodologia de trabajo por proyectos ofrece vias de pensamiento e
investigacion que fomenta en los alumnos y alumnas la autonomia y el desarrollo
de todas las inteligencias mdultiples.

El trabajo por proyectos tiene una ventaja clara y precisa, se fomenta que los nifios
y nifas sean mas autodidactas, al hacer ellos solo el proyecto adquiriendo los
conceptos a través de una investigacion organizada, que les permite que aprendan
mejor los conceptos, de forma mas divertida y sobre todo que se motiven mas en el
tema a indagar.

Los proyectos comunitarios forman parte de los proyectos sociales que tienen la
finalidad de mejorar la vida de los seres humanos a través de la satisfaccion de sus
necesidades basicas. La especificidad de los proyectos comunitarios radica en que
suelen ser ideados, desarrollados y concretado por los vecinos.



Ensefianza y aprendizaje a través de proyectos interdisciplinarios

Los proyectos interdisciplinarios nos permiten instruir a un grupo de estudiantes
mediante nuevas metodologias. En este tipo de aprendizaje permite a los alumnos
y alumnas encuentren diferentes conocimientos, multiples criterios de analisis.

En este proyecto interdisciplinario, la nueva escuela mexicana, implica el desarrollo
de propuestas curriculares, el disefio de materiales adaptados a las necesidades
del contexto y de los alumnos.




Liderazgo con enfoque humanista

El liderazgo humanista comienza con el conocimiento de uno mismo, para liderar
bien a los demas, uno debe ser capaz de liderarse asi mismo primero.

El liderazgo humanista consiste en confiar en los demas, ser ético, tener compasion
y participar como un todo colectivo. Un sistema de liderazgo humanista tiene una

vision, una mision, unos valores y comportamientos esperados claros y alineados.
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Test de estilos de Liderazgo de Blake
and Mouton

. E_s un cuestionario de 18 preguntas, divididas en dos
dimensiones, preguntas orientadas a personas y preguntas

* orientadas a tareas.

* El resultado nos puede decir si somos lideres orientados mas a
tareas o a las personas.

» Se debe contestar cada pregunta asignandole un valorde 0 a 5,
siendo 0 el mas bajo o nunca y 5 el mas alto o siempre

e §

Debe haber una comunicacion transparente y una colaboracion frente a la
competencia interna entre los miembros del sistema.



Planeacion formativa y retroalimentacion
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La evaluacion formativa es disefiada para promover retroalimentacion o al menos

en dos niveles. Primero, brindar retroalimentacion al profesor acerca de los niveles
actuales de comprension del estudiante, y segundo, informar cuéles son los pasos
siguientes que deben darse en el aprendizaje.

La evaluacion formativa, es un proceso de observacion del trayecto de logro de
aprendizaje que experimenta el estudiante y tiene como objetivo retroalimentar
para la mejora.
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Collage de fotos de evidencia de los talleres
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