
JORNADAS DIÁLOGOS Y EXPERIENCIAS EDUCATIVAS EN LA NEM 

 

Durante la jornada se incluyeron diferentes talleres para poder participar según el gusto 

personal. El sábado 12 de octubre de 2024, tomamos 2, en lo personal me llamó 

mucho la atención el Taller 4: “Liderazgo con enfoque humanista” el cual muy 

atinadamente estuvo a cargo de la maestra Ma. Teresa Quemada Bustamante.  

En dicho taller compartimos conceptos sobre la inteligencia emocional, el liderazgo 

personal, realizamos diferentes pruebas para darnos cuenta que tipo de lideres somos. 

Existen diferentes tipos de lideres: social, ajeno, autoritario y líder de equipo.   

Líderes Sociales: son aquellos que actúan a favor de un grupo o individuos con la 

finalidad de salvaguardar o proteger los derechos humanos, dignificando y mejorando 

la situación de dicha población y a su vez creando tejido social. 

Lideres Ajenos: No se preocupan por la gente ni por las tareas. Es ajeno al grupo, no 

ofrece guía para que los miembros tomen responsabilidades al paso que pueden.  

Líder Autoritario: Este tipo de líder tiene centralizada la autoridad, limitando la 

participación de los subordinados y tomando las decisiones unilateralmente. Además, 

espera obediencia de sus subordinados y ejerce el poder sobre ellos a través de 

recompensas y castigos. 

Líder de Equipo: Es una persona con dotes de liderazgo, como capacidad de 

comunicación, delegación, ajuste de metas y responsabilidad propia, que puede 

transformar un equipo de individuos en un grupo de colaboración que trabaja unido 

para alcanzar metas comunes. 

Para poder llegar a ser un buen líder necesitamos tener muchas cualidades entre ellas:  

ser democráticos, empáticos, tener buenas relaciones interpersonales, valores, tener un 

enfoque humanista, comprometido, solidario, bondadoso, honesto, servicial y 

transformacional.  

Vimos el video “Una Compañía de 

Águilas” el cual nos enseña a no 

darnos por vencidos, a no 

escuchar lo que los otros opinan 

sobre tus objetivos. También nos 

ayuda a entender que con una 

buena guía (líder) podemos 

cumplir nuestras metas, llegar a 

ellas si nos esforzamos.  
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