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DIALOGOS Y EXPERIENCIAS EDUCATIVAS
EN LA NUEVA ESCUELA MEXICANA

En lo que respecta a la jornada de Didlogos y experiencias educativa realizado en las fechas 11 y 12
de Octubre del presente aiio en el Centro cultural Arturo Villela en Ciudad Altamirano, Region de
Tierra Caliente. La primera conferencia magistral. El docente de todas y todos a la Educacién
principios de la NEM y funcién docente; impartida por el Mtro. Enrique de la Vega Gonzalez; dando
inicio con la frase “Tratar a los demas, como quisiéramos que fuéramos tratados” analizando dicha
frase, posteriormente continuo con algunos temas como:

e Ansiedad y depresion
e Sindrome del pensamiento acelerado

Menciond que la permanencia en las polaridades es lo que bloquea la educacidn; vivir en las
polaridades, estereotipamos a las emociones. Debemos evitar preguntar ¢Como te fue? En lugar
debemos decirle ¢ Qué experiencia significativa te gusto mas? Se vive en la cultura del individualismo
como son las redes sociales quienes cobran gran importancia, existe un desgaste emocional en los
ambientes educativos.

Se hablo de la corriente humanista de la logoterapia Viktor Emil Frankl (1905-1997) fue un neurdlogo
y psiquiatra austriaco que nacié en una familia judia. En 1944 él, su esposa, sus padres y su hermano
fueron enviados a campos de concentracion; cuando la guerra acabd Frankl era el Unico que seguia
con vida. Frankl desarrolld su teoria y su terapia psicoldgicas a partir de sus experiencias como
prisionero, si bien ya habia empezado a crearlas con anterioridad. En 1959 publicé su libro clave, “El
hombre en busca de sentido”, donde describié su modelo: la logoterapia.

La logoterapia se enmarca en el andlisis existencial, un tipo de terapia con un marcado caracter
filosofico que se centra en la busqueda de significado vital ante el vacio existencial, causante de
sintomas psicoldgicos, emocionales vy fisicos. La influencia de Kierkegaard, Heidegger y Husserl es
notable en la obra de Frankl. Segln Frankl, las personas siempre podemos dar un sentido a nuestras
vidas, independientemente de las circunstancias en que nos encontremos; esta busqueda de
significado constituye la principal motivacion vital. Ademads, siempre tenemos un cierto grado de
libertad, puesto que podemos decidir al menos qué actitud adoptamos ante la adversidad.
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Se observo el video “Aprender todo proceso cognitivo” es un binomio la emocidn-cognicién. Las
emociones son los guardianes del aprendizaje solo nos acordamos de lo que aprendemos cuando
los maestros nos han proporcionado emociones que nos dejan aprendizajes. Dentro de estas
emociones la curiosidad es la primera emocién que nos llevard aprender; asi mismo la confianza en
uno mismo nos ayuda aprender y la confianza en los demas también nos ayuda aprender
(aprendizaje colaborativo).

Cuando presentamos ansiedad, estrés en alumnos y maestros tenemos bajo rendimiento; asi que
entonces tenemos que generar emociones que ayuden al aprendizaje. El aburrimiento perjudica el
aprendizaje. Los profesores debemos de generar entornos de aulas saludables.

El trabajar con las emociones nos ayuda a trabajar con el inconsciente.
Debemos tener cuidados de cdmo actuar resolver conflictos.

Formacion de liderazgo en nuestro pais tenemos una gran necesidad de liderazgo de nosotros
mismos. Un buen lider “Inspira” sin necesidad de decir soy lider.



En lo que respecta a la segunda conferencia.

CONFERENCIA MAGISTRAL. LIDERAZGO CON ENFOQUE HUMANISTA Dr. Lazaro Galarza Corrales
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PONENTE: MTRA. TERESA QUEMADA BUSTAMANTE. La ponente abordo los siguientes temas:

Objetivo prioritario 4 de la UNESCO
Referente Tedrico Nacional “Los derechos’
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Ley General
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Se abordaron dos casos de USAER dando a conocer que no siempre como docentes acertamos en
los diagndsticos y que realmente necesitamos ayuda de especialistas lamentablemente en no todas
las escuelas los tienen.

Posteriormente realizamos un ejercicio de reflexién y autoconocimiento, dibujamos una silueta de
nuestro cuerpo en la cabeza colocamos la interrogante ¢Qué me hace falta?, en la mano derecha
colocar nuestras emociones, mano izquierda acciones del alumno, en el estomago mis emociones y
en los pies las herramientas con que contamos, materiales o estrategias.

Se hablo de la cultura inclusiva de la NEM la cual busca la equidad la excelencia y la mejora a la
educacion.

La estrategia nacional “hablemos de inclusién”

Se vio el cortometraje lan inspirado en una historia real. En un mundo en constante evolucién, la
importancia de la inclusion y la igualdad se vuelve cada vez mas evidente. El
cortometraje lan emerge como una joya cinematografica que trasciende las pantallas, destacando
la necesidad de comprender, aceptar y valorar a todas las personas sin importar sus diferencias. En
esta nota, exploramos cémo lan se ha convertido en un faro de luz en la lucha por un mundo mas
inclusivo y equitativo.

lan es un cortometraje animado que narra la historia de un nifio con discapacidad que busca su lugar
en un mundo a menudo desconocido y poco comprensivo. Inspirado en hechos reales, el
cortometraje nos sumerge en el viaje de lan, quien lucha contra las barreras fisicas y sociales para
encontrar amistad y pertenencia. A través de una animacién de primer nivel, el cortometraje explora
la importancia de aceptar las diferencias para asi encontrarnos en nuestras similitudes.

Posteriormente se llevo acabo el CONVERSATORIO en donde se respondieron diferentes preguntas
con sus respectivas respuestas a nuestras dudas.


https://www.youtube.com/watch?v=CaZEZNbf3Ao
https://www.youtube.com/watch?v=CaZEZNbf3Ao

TALLERES
TALLER 1 ENSENANZA Y APRENDIZAJE A TRAVES DE PROYECTOS.
Mtra. Berta Susano Villegas/ Mtra. Refugio Jiménez Moreno

Se inicio con el enfoque de la NEM, fortalecer la inteligencia emocional desde el interior de manera
intrinseca. Asi mismo se dieron a conocer las habilidades fundamentales que deben desarrollarse
en el aula, indagando ¢Cudles tu pones en practica?

Debemos revisar, si siempre escuchamos a nuestros estudiantes como me comunico con los otros,
si tengo una comunicacion activa; éen que tipos de ambientes se desarrollan nuestros alumnos?, si
realmente en nuestros alumnos y alumnas estamos promoviendo la tolerancia, la empatia.

Observamos el video “las emociones son las guardianas del aprendizaje” este video nos habla de:“En
cuanto los profesores trabajan las emociones con los alumnos, el clima del aula cambia, aumentan
los rendimientos y disminuye la ansiedad”, asegura la experta que lleva mas de dos décadas
formando a docentes y familias en educacion emocional. Sueila Ibarrola con una escuela sin
asignaturas, inclusiva, accesible y de calidad. “En los planes de formacién del profesorado hay que
considerar el desarrollo de competencias emocionales personales y en el aula”, reclama.
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o . Guia entorno a un problema.
l:‘ Por secuencias didacticas.

Estrategia contextualizada.

Formato de planeacién: Inicio, desarrollo y Su estructura es por fases.
cierre. Diagnostico socioeducativo.

Contenidos especificos de una asignatura. . .
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Diferenetes Contextos interdisciplinarios
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Proyectos a corto, mediano y largo plazo
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Diagnostico socioeducativo (lectura de la realidad)
Contextualizacidn
Los proyectos se trabajan en tres escenarios aula-escuela- comunidad
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Campos formativos cada uno trae sus finalidades y especifidades
Poner en practica el humanismo, pero no interiorizarlo
Desarrollo de actividades divertidas y desafiantes

Son interdisciplinarios
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Desarrollan habilidades de andlisis de criticar, de autonomia, de tolerancia y empatia.
Promueven la autoevaluacion.
Proyectos tangibles

TALLER 2 PLANEACION FORMATIVA Y RETROALIMENTACION

Mtro. Llya TAYDE Pimienta Hernandez

IDENTIFICANDO ELEMENTOS EN LA PLANEACION DE UN PROYECTO
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RELATO Comparativo analogia de aspectos que intervienen en un proyecto a
través del dialogo.

PROBLEMATICA Se identifico el diagnostico, contexto, costumbres y tradiciones.
RECURSOS (digitales o materiales)

TRABAJO EN COLABORATIVO

FLEXIBILIDAD

RETROALIMENTACION (EVALUACION Y COEVALUACION)

IMPORTANCIA DE ELABORAR UNA
PLANEACION

¢Qué quiero lograr?
Optimizar recursos
Mejora en la ensefianza
Adaptacion a las necesidades

ELABORO: PROFR. EDUARDO MOJICA MOLINA



