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La educación es un factor indispensable para toda sociedad, ya que no solo permite el avance y el 
progreso de la sociedad, también mejora nuestro bienestar y las oportunidades de nuestros jóvenes. 

A través de del tiempo hemos pasado de un enfoque por competencias en donde la educación se 
centra en las habilidades, conocimientos y en la capacidad de aplicarlos en situaciones reales a una 
educación humanista en donde se buscar formar personas no solo en la adquisición de 
conocimientos y su aplicación, sino también en su desarrollo integral.  

Aplicar un liderazgo con enfoque humanista en la educación implica priorizar el bienestar, la 
inclusión y el desarrollo de nuestros estudiantes, debemos crear un entorno de aprendizaje en 
donde el alumno se sienta valorado y respetado, sin embargo, no siempre es fácil y coincido con el 
Dr.  Lozano con las 3 razones que nos impiden asumir las prácticas socioemocionales en nuestro 
actuar, que son: no querer salir de nuestra zona de confort, no enfrentar los miedos y el dejar a un 
lado nuestro bienestar al no tener tiempo para nosotros.  

De las actividades que realizamos en el taller me gustó mucho la de máscaras y sombras del circulo 
del Yo, que se refiere a la etapa 3 “Social”, porque permite conocer las máscaras que nos ponemos 
cuando sentimos una emoción y sobre todo el reconocerlas. Es una actividad que me gustaría aplicar 
en el aula en la asignatura de Formación Cívica y Ética, para que los alumnos reconozcan sus 
emociones y su actuar y al mismo tiempo generar empatía con los demás.  
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Para concluir Este tipo de liderazgo se centra en comprender y atender las necesidades emocionales, 
sociales y académicas de los estudiantes, y promueve una cultura de respeto y apoyo mutuo. Aquí 
algunos puntos clave para implementarlo: 

1. Empatía y escucha activa 
2. Colaboración y trabajo en equipo 
3. Adaptabilidad y flexibilidad 
4. Ética y responsabilidad social 

Es necesario no confundir a la educación con un enfoque humanista con la sobreprotección, 
debemos ser la guía de nuestros alumnos para adquirir conocimientos y enfrentar los problemas, 
siempre con el apoyo de los padres de familia.  

 

 

  


