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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a travc'és Qe la Neuroeducacion
Proyecto de Transformacién de la Practica

ACTIVIDAD 1

En el aula el docente, observa que su alumna no muestra, un gran
interés por las matematicas y ha comenzado a desmotivarse.

Esta transformacién lo ha llevado a reflexionar sobre la plasticidad
cerebral y la remodelacion del cerebro en la adolescencia, momentos
cruciales donde las experiencias Yy emociones juegan un papel
fundamental en el aprendizaje de su alumna.

Alfredo ha decidido adoptar una mirada apreciativa hacia Maria,
reconociendo no solo sus dificultades, sino también sus L
potencialidades. En lugar de centrarse Unicamente en sus fallas, busca
entender las causas alternas de su desinterés.

La memoria, la motivacién y la atencién son elementos
interconectados que Alfredo considera vitales para el aprendizaje; por
. lotanto, se plantea estrategias que puedan reavivar el interés de Maria
por las matematicas, asi como relacionar los conceptos con
situaciones de la vida cotidiana que ella considere relevantes.

Sin embargo, el profesor no puede ignorar el impacto de las s
emociones en el proceso de aprendizaje. Maria ha mostrado signos de —
ansiedad, y como buen docente & puede implementar un enfoque més
emocionalmente consciente, creando un ambiente en el aula donde se
sienta segura fy apoyada, mediante la organizacién de actividades

0

grupales que fomentan la colaboracién y la empatia, permitiendo que
Maria se sienta parte de la comunidad educativa.

: te no solo quiere ayudar a Marfa 3
recuperar su motivacion, sino también a facilitar la remodelacién de su -
cerebro en un contexto positivo el cual pueda reencontrar su pasion
por las matematicas, fortaleciendo asi Su capacidad de aprendizaje en -

. Un entorno que valora tanto sus habilidades como sus emociones.
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Transformamos a través de la educacion
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ESTRATEGIAS

PEDAGOGICAS BASADAS
ENLA

NEUROEDUCACION

PLASTICIDAD (==
CEREBRAL -

Capacidad del cerebro para adoptarse y cambier a lo
|nrgo de la vida, en respuesta a experiencias,
aprendizajes y lesiones.

* Dentro del aula se puede fomentar, mediante
actividades que desafien a los estudiantes, como
resolver problemos complejos o aprender un nuevo
idioma, asi los estudiantes activan diferentes areas

de su cersbro y desarrollon nuevas conexionesj

eurcnales.
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@REMODELAGGN
DEL CEREBRO

Implica cambios estructurales y funcionales que ocurren en
respuesta a la experiencia y el aprendizaje. Esto incluye la
formacién de nuevos sinapsis y la eliminocion de
conexiones no utilizadas.
* En el aula, el docente genera experiencios de
aprendizaje variadas como aprendizaje basade en

proyectos o aprendizoje cooperativo, donde los
i Jifaea

pueden experimentar roles y
responsabilidades, fortoleciendo sus
neuronales.

Enfoque que se centra en identificar y valorar las
fortalezas y copocidades de los estudiantes, en lugar
de enfocarse dnicamente en sus debilidades.

* En el aulo, un docente genera una mirada
apreciativa al creor un "mure de logros” donde
coda estudiante coloque una nota dest do algo
que haya aprendido o logrado recientemente
fomentando un ambiente positive y motivader.

MEMORIA,
MOTIVACION,
ATENCION

La memoria permite retener informacion; la motivacion
Impulsa a los estudiantes a aprender; y la atencion es
necesaria para procesar la informacion efectivamente.
* En el aula se deben generar juegos educativos o
cusstionarios interactivos, aumentando asi la
atencién y motivacién, facilitando la retencién de
informacion

/EMOCIONES Y SU
N&* IMPACTO EN EL
: . _ APRENDIZAJE

Las emociones positivas pueden mejorar la motivacisn y
al compromiso, mientras que las emocienes negativas
veden obstaculizar el proceso educativo,

* Dentro del aula generar un ambiente
emocicnalmente seguro realizando actividades de
reflexion emocional al final de una clase puede
conectar mejor con el contenido aprendido
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Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de e Describir los objetivos especificos de la intervencion,
objetivos asegurando la incorporacion de contenidos y PDA del
plan sintético y/o analitico

Seleccion de la e Detallar la accion elegida para mejorar el clima de

accion significativa aprendizaje con base en los temas centrales del taller,
explicando su relevancia y aplicabilidad en todas las
asignaturas.

Canal de e Explicar el canal o medio de comunicacion elegido para

comunicacion informar a toda la comunidad docente sobre la

intervencion, destacando su accesibilidad y coémo
promovera la participacion.

Proyeccién de e Definir los resultados esperados de la intervencion,
resultados incluyendo indicadores especificos para medir el impacto
esperados en el clima escolar y en el aprendizaje de los estudiantes.

Cronograma de implementacion y evaluacion
e Incluir una tabla o linea de tiempo con fechas clave para la presentacion,
implementacion y evaluacion de la intervencion.

Recopilacion y analisis de datos
e Describir algunos de los instrumentos de recopilacion de datos para evaluar el
impacto de la intervencion.

Socializacion de la experiencia
e Compartir los aprendizajes para que el colectivo docente comprenda la
importancia del enfoque basado en neurociencias y se genere un compromiso
colectivo hacia la implementacion del modelo. Promover un enfoque colaborativo
que facilite la adopcion y aplicacion de la intervencion en todas las asignaturas y
niveles.
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Y 22 SECUNDARIA

"NAVIDAD CREATIVA. j
— DISENANDO FUTURO CON <
ENERGIA Y SOSTENRILIDAD"

FASE G




OBRJETIVO 2

CREACION DE ARTICULOS NAVIDENOS, MEDIANTE LOS uUsOs DE N\

ENERGIA Y PROCESOS EN EL AULA GENERANDO UN AMBENTEZZ
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CONTEN‘DO Usos e implicaciones de la energia en %

OS procesos técnicos.

DE APRENDIZAJE POSITIVO Y COLABORATIVO. %

% Explora las principales fuentes de energia en los
Procesos técnicos para su uso optimo, asi como las
alternativas de prevencion de riesgos personales,
soclales y naturales.




ORJETIVOS ESPECIFICOS
DE INTERVENCION

1.Los estudiantes exploraran las principales fuentes de

energia utilizadas en la industria del vestido, analizando
SuUs usos e implicaciones en la elaboracion de articulos
NnavideNos como cojines, manteles y cortinas.

2.Desarrollar habilidades técnicas: A través del proyecto,
los estudiantes aprenderan a aplicar técnicas de costura
y diseno, promoviendo la creatividad y el trabajo en
equipo. %

3. Fomentar la conciencia ambiental: Se incluird un
componente sobre el uso de materiales reciclados,
ensenando a los estudiantes a valorar la sostenibilidaad
en sus proyectos



v PRINCIPIOS APLICABLES
'DE NEUROEDUCACION

| 'Plast|C|dad cerebral Fomentar un ambiente donde los
estudiantes puedan experlmentar y aprender a traves de la
practica, reforzando conexiones neuronales. el
Mirada apreciativa: Promover un enfoque positivo, donde
se valoren los esfuerzos individuales y grupales, creando un:
_entorno inclusivo. | |
Emociones y su |mpacto en eI aprendizaje: Implementar
actividades que integren emociones positivas, como la
alegria vy la satisfaccion al crear productos navidefios, |o
que aumentara la motivacion Y atencion de los estudiantes
| por ser una epoca conmemoratlva |
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CANAL-MEDIO DE
COMUNICACION Y DIFUSION

e Pasillo Escolares
e Biblioteca

e AUla
e Taller Industria del Vestido
e Exposicion pedagogica

alumnos de 3° grado

2y



s RESULTADOS
— ESPERADOS

satisfaccion estudiantil y docente,
medido a través de encuestas antes y
después de la intervencion.

.Incremento en el aprendizaje practico:

\
| OS estudiantes demostraran

nabilidades mejoradas en técnicas de
costura y diseno, evaluadas mediante
una rubrica especifica.



Alumno/

Semanal Semana 2 Semana 3

Semana 4 / __

Docente o
Presentacion del proyecto a
Punto de los estudiantes
Partida Inicio del trabajo
practico
‘ o 7
Indagacmn Evaluacion intermedia del
proceso
Creatividad

en Marcha

Disefio, Corte y Confeccidn

Presentacion

Evaluacion final y
retroalimentacion




RUBRICA

Aspecto a Evaluar

Excelente (4)

Sobresaliente (3)

Bueno (2)

Aceptable (1)

Bajo (0)

Comprension de la
energia en procesos
técnicos

Demuestra un profundo
entendimiento de las
fuentes de energia y su
uso en la industria del
vestido.

Muestra una solida
comprension, con
pequenas lagunas.

Entiende
adecuadamente, pero
con algunas
inexactitudes.

Comprension basica,
dificultad en la
aplicacion.

No demuestra
comprension sobre el
tema.

Aplicacion de
estrategias
neuroeducativas

Aplica creativamente
estrategias
neuroeducativas
adaptadas a las
necesidades del grupo.

Utiliza estrategias
efectivas, adaptandolas
en su mayoria.

Aplica algunas
estrategias, pero con
limitaciones.

Dificultad para aplicar
estrategias adecuadas.

No aplica estrategias
neuroeducativas.

Trabajo en equipo y
colaboracion

Fomenta un ambiente
colaborativo, integrando
a todos los miembros del

grupo.

Promueve la
colaboracién, aunque
puede mejorar en
inclusion.

Participa en el trabajo
en equipo, pero no
siempre integra a
todos.

Limitada colaboracion
con el grupo.

No colabora ni fomenta
el trabajo en equipo.

Creatividad e
innovacion en el
diseno

Presenta ideas originales
y creativas en la
elaboracion de los
articulos navidenos.

Muestra creatividad,
aunqgue algunas ideas
son convencionales.

Ideas aceptables, pero
poco innovadoras.

Limitada creatividad en
el disefo presentado.

No presenta ideas
creativas ni
innovadoras.

Reflexiéon sobre
emociones y
aprendizaje

Realiza una reflexion
profunda sobre coémo las
emociones influyen en su
aprendizaje y proceso
creativo.

Reflexiona sobre las
emociones y su impacto
en el aprendizaje,
aunque
superficialmente.

Reflexiona
adecuadamente, pero
sin profundidad critica.

Dificultad para conectar
emociones con el
aprendizaje.

No reflexiona sobre
emociones ni su
impacto en el
aprendizaje.

Presentacion final del
proyecto

Presenta de manera
claray coherente,
utilizando recursos
visuales efectivos que
apoyan su exposicion.

Presenta bien, aunque
con algunos errores
menores en la claridad o
recursos visuales.

Presentacion adecuada
pero falta claridad o
recursos visuales.

Presentacion confusa o
desorganizada sin
apoyo visual
significativo.

No presenta el proyecto
O es incomprensible.
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JICOMO TE SENTES
EN ESTE PROYECTO?

gustaba qu
5 anhelo QU

El taller, es un lugar donde mis companeras

me apoyany aprendo sin reganos, NO hay
gritos ni aburrimiento. vareli 1° Grado
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Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,

especificos, medibles y

alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la

La accién es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el

La accidn es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

La accidn es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es

La accion seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el

intervencion contexto general | aplicable en todas adecuada para el . o
. . . .. clima de aprendizaje.
de las asignaturas. las asignaturas. | clima de aprendizaje.
No se definen
Los resultados Los resultados
claramente los Los resultados esperados
., esperados son esperados son claros , .
Proyeccion resultados . . estan claramente definidos,
. ambiguos o y medibles, aunque . o
de resultados esperados ni incluyen indicadores
. carecen de faltan algunos , .
esperados indicadores para - o especificos y son realistas y
S, indicadores indicadores .
medir el éxito del ;i , medibles.
especificos. especificos.

modelo.

Difusion y
compromiso
del colectivo

La estrategia de
difusion es
deficiente o
inexistente,

dificultando la
comprension y el
compromiso del
colectivo docente.

La estrategia de
difusion es
limitada, logrando
una comprension
parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

La estrategia de
difusion es clara y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

La estrategia de difusion
asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
intervencion.
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