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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion
Proyecto de Transformacion de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de
objetivos

Proceso de Desarrollo del Aprendizaje: La funcion creativa de la literatura, las

lenguas y las artes a través de sus elementos y recursos

Intencion didactica: Explorar e interpretar a través de la funcidon creativa del
espanol textos literarios (narrativos), orales y escritos mediante una declamacion
dramatizada para fortalecer sus habilidades lectoras y memorizacion.

Objetivo: Recopilar informaciéon sobre lo que conlleva la declamacion
dramatizada y dialogar, en comunidad acerca de los elementos que la integran para
poder declamar un texto literario elegido para tal fin.

Seleccion de la accion

® Declamacion dramatizada en equipo.

la invitacion en el periddico mural de la escuela.

significativa
Canal de ® Sc expondra la actividad a realizar en el Consejo Técnico Escolar
comunicacion ® Sc invitard a la comunidad educativa a presenciar el trabajo, se publicara

Proyeccion de
resultados esperados

@® Mejore su autoestima (Al tener aceptacion de sus pares, que es lo que se busca en

esta etapa)

® Secguridad para expresarse en ptblico (Afrontar el temor latente que tienen en esta
etapa de hacer el ridiculo o la no aceptacion)

® Trabajo colaborativo (Aprendizaje al interactuar con sus pares)

® Comunicacion con sus compafieros (Facilitar esta interaccion que permite que los

aprendizajes sean significativos)

@® Empatia al momento de la presentacion (Conectar emocionalmente con los
compaiieros, genera tener disposicion para aprender)

@® Respeto al trabajo y participacion de los compaferos (Generar espacios donde se
sientan respetados y escuchados)

Cronograma de implementacion y evaluacion

Sesion 1

Sesion 2

Sesion 3

Sesion 4

Sesion 5

- Lectura por relevos
de un poema en
forma grupal.
(Actividades
dinamicas, que
motiven la
curiosidad y el
entusiasmo por
aprender)

- Las comunidades
de aprendizaje
comparten al grupo,
los titulos de los
poemas que
encontraron y
compartiran por qué
les gusta.

- Las comunidades
de trabajo,

- El docente realiza
la lectura
dramatizada del
poema “Sorpresa”
Federico Garcia
Lorca. (Permitir
que se de la
plasticidad
cerebral, donde
pueda modificar su

- Los estudiantes se
pondran de cuerdo
para determinar qué
versos del poema
seleccionado leera
cada integrante,
también asi se
apoyaran para
determinar los
movimientos que

- El docente prepara
el lugar donde sera
presentada la
declamacion
dramatizada.

-Los estudiantes se
ponen de acuerdo
con sus equipos y
realizan el ultimo
ensayo.
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- Participacion de
forma voluntaria
compartiendo con el
grupo, qué le parecio
el texto.

- Organizados en
pequetnias
comunidades de
aprendizaje,
mencionardn poemas
que conozcan y se
pondran de acuerdo
para traer poemas la
siguiente sesion.

compartiran los
textos encontrados y
se pondran de
acuerdo para
seleccionar el texto
del que realizaran la
declamacion
dramatizada en
equipo.

estructura previa
con base a
estimulos)

- Los estudiantes
describen qué fue lo
que realizo el
maestro, qué
caracteristicas tuvo
su lectura.

- El docente proyecta
el video “Qué es
declamacion”
(Hacer uso de los
recursos digitales)
- Los estudiantes
grupalmente
compartiran, qué es
declamacion, en qué
consiste, qué
requiere para realizar
una declamacion.
(Funciones
ejecutivas en
despliegue)

consideren mas
adecuados para la
dramatizacion.

- El docente destina
un tiempo para que
los estudiantes
puedan ensayar y
repasar los textos
que van a leer.
(Entornos
educativos que
fomenten las
experiencias
significativas)

- Se realiza la
presentacion de la
declamacion
dramatizada.
(Memoria de
trabajo)

- El docente da
espacio para que los
estudiantes contesten
una lista de cotejo,
donde realizaran una
autoevaluacion.

-El docente solicita a
los estudiantes un
escrito reflexivo,
donde expresen,
cOmMo se sintieron,
qué cambiarian, qué
fue lo que mas les
gusto. (Memoria
declarativa)

Recopilacion y analisis de datos

Lista de cotejo con descriptores de desempetio

Reflexion personal de forma escrita, donde expresen como se sintieron, qué cambiarian, qué fue lo

que mas les gusto.
Fotografias

Socializacion de la experiencia

Compartir en el Consejo Técnico Escolar, algunos de estos textos reflexivos, para que los

compafieros docentes puedan conocer de cerca el impacto que tuvo la actividad.

Compartir en el periddico mural de la escuela, algunas imagenes de la actividad realizada, asi como

de los poemas abordados.




EVIDENCIA:
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SECRETARIA DE EDUCAC

Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,
especificos, medibles y
alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la

La accidn es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el

La accion es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

La accion es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es

La accidn seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el

intervencion contexto general | aplicable en todas adecuada para el . o
. . . . clima de aprendizaje.
de las asignaturas. las asignaturas. | clima de aprendizaje.
No se definen
Los resultados Los resultados
claramente los Los resultados esperados
., esperados son esperados son claros . .
Proyeccion resultados . . estan claramente definidos,
. ambiguos o y medibles, aunque . D
de resultados esperados ni incluyen indicadores
. carecen de faltan algunos , .
esperados indicadores para .o . especificos y son realistas y
S, indicadores indicadores .
medir el éxito del , , medibles.
especificos. especificos.

modelo.

Difusion y
compromiso
del colectivo

La estrategia de
difusion es
deficiente o
inexistente,

dificultando la
comprension y el
compromiso del
colectivo docente.

La estrategia de
difusion es
limitada, logrando
una comprension
parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

La estrategia de
difusion es clara 'y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

La estrategia de difusion
asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
intervencion.




