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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion
Proyecto de Transformacién de la Practica

Formato de entrega del PTP 2

Nombre del participante: Diego Moisés Rodriguez Rios
Indicaciones: Con base en el estudio y analisis del mddulo 2, redacta tus conclusiones del PTP 2.

Conclusiones

Escribe aqui

1.- Muchas estrategias tradicionales, como el uso de castigos estrictos, han generado
desmotivacion y desconexién emocional en los estudiantes. Por ejemplo, casos como el
de estudiantes castigados por llegadas tardias han evidenciado que estas medidas solo
refuerzan sentimientos de enojo y apatia, limitando su curiosidad natural y su
disposicion a aprender. Es importante entender los factores emocionales detras del
comportamiento y el aprendizaje, en lugar de centrarse unicamente en el control
disciplinario.

2.- Las emociones de los docentes y su manejo en el aula tienen un impacto directo en
el aprendizaje de los estudiantes. Por ejemplo, actitudes como la indiferencia o el enojo
de los maestros pueden amplificar la sensacién de exclusion en los adolescentes. Un
caso sefalado es el de estudiantes que, tras sentir desprecio o criticas publicas,
abandonan su participacion activa en clase.

3.- Es necesario Implementar précticas que conecten con los intereses y emociones de
los estudiantes, como proyectos grupales que incluyan debates o actividades creativas,
puede ser una herramienta poderosa para motivar su participacion activa.

4.- Se puedes sustituir castigos por sistemas de reconocimiento, como elogios publicos
o recompensas simbodlicas, para reforzar el comportamiento deseado y mantener un
ambiente positivo en el aula.

Estrategias para fomentar un ambiente positivo

« Clima emocional seguro: Crear espacios donde los estudiantes puedan expresar
sus opiniones sin temor al juicio o la critica. Esto se puede lograr mediante
dinamicas de escucha activa y foros de discusién moderados.

« Intervenciones pedagdgicas inclusivas: Disefar tareas que permitan a todos los
estudiantes, independientemente de su nivel, encontrar formas de patrticipar y
sentirse valorados.

« Estimulo del sentido de pertenencia: Fomentar actividades colaborativas que
resalten la importancia de cada individuo dentro del grupo, como proyectos que
requieran la aportacion de todos para completarse.
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Instrumento para evaluar el PTP 2

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
10 15 20 25
Reflexion sobre |No reflexiona Reflexiona Reflexiona Reflexiona

experiencias
previas

sobre experiencias
previas de
desmotivacion en

superficialmente
sobre experiencias
previas de

adecuadamente sobre
experiencias previas
de desmotivacion,

profundamente sobre
experiencias previas de
desmotivacion,

su ensefanza. desmotivacién. pero falta proporcionando
profundidad. ejemplos clarosy
detallados.
Implementaciéon |[No menciona Menciona algunas  |Menciona varias Menciona e

de estrategias
nuevas

nuevas estrategias
para captar el
interés de los
estudiantes.

estrategias nuevas,
pero sin detalles
especificos.

estrategias nuevasy
especificas, pero falta
alguna explicacién de
cémo se
implementaran.

implementa varias
estrategias nuevas de
manera especifica y
detallada, explicando
claramente su

aplicacién.
Impacto de No reflexiona Reflexiona Reflexiona Reflexiona
emocionesy sobre el impacto [superficialmente adecuadamente sobre |profundamente sobre
actitudes de sus emociones |[sobre el impacto de |el impacto de sus el impacto de sus

y actitudes enla

sus emocionesy

emociones y actitudes,

emociones y actitudes,

cultura de sus actitudes. pero falta proporcionando
alumnos. profundidad. ejemplos claros 'y
detallados.
Fomentodeun |No menciona Menciona algunas  |Menciona varias Menciona e

ambiente Positivo

estrategias para
fomentar un
ambiente positivo
que estimule el
aprendizaje.

estrategias para
fomentar un
ambiente positivo,
pero sin detalles
especificos.

estrategias especificas
para fomentar un
ambiente positivo,
pero falta alguna
explicacién de cémo se
implementaran.

implementa varias
estrategias especificas
y detalladas para
fomentar un ambiente
positivo, explicando
claramente su

aplicacion.
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