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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion

Proyecto de Transformacioén de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de
objetivos

Lograr que los estudiantes adquieran habilidades concretas en un area
especifica, ya sea cognitiva, afectiva o psicomotora, mediante
actividades practicas que fomenten el aprendizaje activo.

Promover la interaccion y el trabajo en equipo entre los estudiantes,
favoreciendo el desarrollo de habilidades sociales y colaborativas.

Seleccion de la
accion significativa

Crear un ambiente de confianza y respeto para que los estudiantes se
sientan seguros al expresar sus ideas y dudas sin temor al juicio o al
rechazo. Esto con la finalidad de mejorar el clima emocional y facilitar
el aprendizaje efectivo.

Dindmicas de Grupo: Se pueden realizar actividades donde los
estudiantes trabajen en grupos pequefios para practicar la escucha activa
y la resolucién de conflictos, por ejemplo, a través de simulaciones o
juegos de roles.

Espacios de Reflexion y Expresion: Espacios regulares donde los
estudiantes puedan compartir sus pensamientos y emociones de manera
estructurada, como circulos de reflexion al inicio o final de la clase.
Actividades Interdisciplinarias: La resolucion colaborativa de
problemas que abarque diferentes asignaturas, promoviendo que los
estudiantes compartan sus habilidades y conocimientos de manera
respetuosa y cooperativa.

Canal de
comunicacion

La creacion de una pagina digital institucional como canal de
comunicacidon que permita asegurar que la informacion sobre el
contenido o situacidbn sea accesible, actualizada y facilmente
comprensible para todos los miembros de la comunidad docente.
Ademas, al incluir herramientas para interaccion colaborativa y
feedback, donde se promueva una participacion activa, Esta estrategia
digital permitira que toda la comunidad docente se involucre, comparta
ideas y trabaje unida para mejorar el clima de aprendizaje en el aula.

Proyeccion de
resultados
esperados

Mejorar el clima escolar.

Un ambiente de aprendizaje positivo para que los estudiantes se sientan
comodos, motivados y comprometidos con su educacion. La
intervencion busca generar un clima escolar que promueva el respeto,
la confianza, la colaboracion y la resolucion pacifica de conflictos.
Resultados Esperados:

Aumento de la sensacion de seguridad y bienestar de los estudiantes en
el aula.
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Mayor colaboracion y trabajo en equipo entre los estudiantes.
Reduccion de conflictos y comportamientos inapropiados.
Mejora en las relaciones interpersonales entre estudiantes y entre
estudiantes y docentes.
e Indicadores para Medir el Impacto:
Encuestas sobre Clima Escolar: Encuestas periddicas a estudiantes y docentes
que evaltien su percepcion sobre el ambiente escolar (seguridad, respeto,
relaciones, comunicacion). Ejemplo: ;Te sientes respetado por tus compafieros,
por tu maestro?.
Observaciones Directas: Registros de observacion de las interacciones entre
los estudiantes, tanto en actividades grupales como en el dia a dia en el aula.
Participacion: la participacion activa de los estudiantes en discusiones,
actividades grupales y tareas colaborativas.
Comentarios de retroalimentacion.

Cronograma de implementacion y evaluacion

Fecha Actividad Responsable

Semanas 1-2 Presentacion de la estrategia Coordinador de Proyecto,
Docentes

Semanas 3-4 Planificacion de las Actividades en Aula Docentes

Semana 5 Inicio de las actividades en el aula Docentes y alumnos

Semanas 6 a 10 Desarrollo de actividades y dinamicas Docentes y alumnos

Semana 11 Evaluacion formativa para medir el impacto | Docentes y alumnos

de la intervencion. Aplicacion de encuestas y
otras herramientas.

Semana 12 Reforzamiento de Estrategias y Continuacién de | Docentes y alumnos
Actividades
Semana 13 Revision de los datos de la evaluacion final, | Docentes y alumnos

retroalimentacion al equipo docente y
planificacion de ajustes.

Semana 14 Presentacion de los resultados de la Docentes
intervencion, discusion sobre su impacto y
planificacion para futuras mejoras.

Recopilacion y analisis de datos

Se realizaran observaciones estructuradas y no estructuradas durante las clases, observando la
participacion en actividades grupales, la resolucion de conflictos, el trabajo en equipo, y el nivel de
interaccion respetuosa entre estudiantes y docentes.

Las observaciones seran registradas en hojas de campo o fichas de observacion, donde los observadores
anotaran comportamientos clave relacionados con el clima escolar y el aprendizaje.

Los docentes completaran cuestionarios que les permitan reflexionar sobre el desarrollo de las
actividades en clase, el impacto en el clima escolar y los logros en el aprendizaje de los estudiantes.

Socializacion de la experiencia
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1-Organizar talleres interactivos y formativos donde se compartan los principios fundamentales de las
neurociencias aplicadas a la educacion. Durante estos talleres, se presentaran las investigaciones mas
recientes sobre como el cerebro aprende, la importancia de las emociones en el aprendizaje y como
adaptar las estrategias pedagdgicas para optimizar el rendimiento de los estudiantes.

2-Desarrollar materiales visuales y practicos que faciliten la integracion de enfoques neuroeducativos
en la practica diaria. Estos recursos pueden incluir guias didacticas, videos explicativos, infografias y
posters sobre estrategias pedagogicas y consejos practicos para fomentar un clima positivo en el aula.
3- Organizar sesiones de trabajo colaborativo en las que los docentes se retinan para discutir los avances
de la intervencion, compartir buenas practicas, resolver dudas y fortalecer su compromiso hacia la
aplicacion del modelo.




