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Proyecto de Transformacidén de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de
objetivos

Contenido: Los sentimientos y su influencia en la toma de
decisiones

PDA: Distingue entre emociones, estados de dnimo y
sentimientos como elementos que contribuyen a la construccion
de relaciones afectivas inclusivas y equitativas

Objetivo: Que los alumnos desarrollen relaciones sanas y sean
capaces de expresar sus necesidades, intereses, gustos e ideas de
manera asertiva dentro y fuera de la comunidad escolar

Seleccion de la
accion significativa

Tomando en cuenta el uso de las redes sociales en la vida
cotidiana de los alumnos se les propone la creacion de un canal
de tiktok educativo de la comunidad escolar (mismo que estard
monitoreado por docentes), donde se realicen videos acerca de
informacién relevante sobre las distintas asignaturas y temas de
interés personal sin perder el rumbo educativo.

Se toman las participaciones como sugerencias a temas, nombre
del canal, medio de difusion, etc. Se centran las participaciones
para llevar un orden del proyecto y se dividen las acciones para
ejecutarse segun la materia.

Se opta por esta accion debido a que las redes sociales son hoy
en dia un medio de comunicacion eficaz y constante en la vida de
los alumnos y los docentes; la tecnologia forma parte de la vida
cotidiana de todos y los alumnos muestran especial interés y
atencion en el mismo, sin mencionar la facilidad que muestran en
su manejo. Proponer esta red social como medio para la
expresion y divulgacion de informacion hard que los estudiantes
aprendan en un ambiente en el que se desenvuelven con total
naturalidad, aumentando sus niveles atencionales durante la
realizacion del proyecto, asimismo, se trabajard de manera
constante la creatividad, el trabajo en equipo, la regulacién y
expresion.

El proyecto es aplicable en diferentes asignaturas pues todas
tienen informacién para compartir, y es una excelente
oportunidad para entrar en el mundo y vida de nuestros
estudiantes.
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Canal de En consejo técnico escolar se da a conocer la propuesta, a través
comunicacion de una presentacién se mencionan los objetivos, la participacion
que puede tener cada docente desde su asignatura y el beneficio
de utilizar la tecnologia para la creacién, manejo y difusion de la
informacion, haciendo hincapié en el interés que muestran los
alumnos en las redes sociales y el posible éxito del proyecto,
pues los estudiantes se mostraran motivados hacia el aprendizaje.

Proyeccion de Se espera que el clima en el grupo mejore, que los alumnos se
resultados desenvuelvan y se relacione con mayor empatia y respeto, que
esperados aprendan a solucionar conflictos de maner asertiva, ya que el

proyecto pondrd en juego la regulacién emocional, tolerancia,
resolucion de conflictos y expresion de emociones y sentimientos
durante toda su ejecucién. Mismos que se podrdn medir a través
de la observaciéon en el desenvolvimiento que tendrdn los
alumnos en el dia a dia, asimismo, estos resultados tendran como
beneficio un clima positivo dentro del aula, logrando asi que los
estudiantes mantengan la atencién y concentracién por periodos
mds largos pues se partird de sus intereses y motivaciones para
lograr que accedan a los contenidos.

Cronograma de implementacion y evaluacion

9 de enero. Presentacion del proyecto al colegiado

10 al 17 de enero. Disefio del proyecto con los docentes interesados en participar

13 de enero al 7 de febrero. Puesta en practica del proyecto a través de las diferentes
asignaturas

10 al 21 de febrero. Observacion y evaluacion del proyecto en diferentes espacios y

momentos

24 al 26 de febrero. Evaluacion final del proyecto de manera conjunta del colegiado

28 de febrero. Divulgacion de resultados al colegiado

Recopilacion y analisis de datos

Observacion: Diario de trabajo, guia de observacion, escala de actitudes y entrevista a
alumnos y docentes para identificar como se desenvuelven los alumnos dentro del grupo
y si ello impacta o no en el aprendizaje (antes y después)

Andlisis del desempeio: Rubrica por docente segiin asignatura con lo que pretende lograr
en los estudiantes, asi como rubrica general del proyecto

Socializacion de la experiencia

Al finalizar el proyecto y ver su puesta en practica en la vida cotidiana se realizaran las
reflexiones finales, mostrando a los docentes en el colegiado los resultados que se
obtuvieron, asi como las complicaciones a las que nos enfrentamos. Se dara espacio para
que cada docente que particip6 externé las diferencias que logré observar en el grupo
antes, durante y al final del proyecto.
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Se hard énfasis en la importancia de escuchar las necesidades e intereses de los alumnos,
de buscar siempre la manera de atraer su atencioén y motivarlos para lograr asi
aprendizajes significativos que puedan llevarlos a la vida cotidiana.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mads especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,
especificos, medibles y
alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la
intervencion

La accién es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el
contexto general
de las asignaturas.

La accioén es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

aplicable en todas
las asignaturas.

La accién es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es
adecuada para el
clima de aprendizaje.

La accion seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el
clima de aprendizaje.

Proyeccion
de resultados
esperados

No se definen
claramente los
resultados
esperados ni
indicadores para
medir el éxito del
modelo.

Los resultados
esperados son
ambiguos o
carecen de
indicadores
especificos.

Los resultados
esperados son claros
y medibles, aunque

faltan algunos

indicadores
especificos.

Los resultados esperados
estan claramente definidos,
incluyen indicadores
especificos y son realistas y
medibles.

Difusion y
compromiso
del colectivo

La estrategia de
difusion es
deficiente o
inexistente,

dificultando la
comprension y el
compromiso del
colectivo docente.

La estrategia de
difusi6n es
limitada,
logrando una
comprension
parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

La estrategia de
difusion es clara y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

La estrategia de difusion
asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacién de la
intervencion.
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