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Es momento de integrar lo hasta ahora revisado. Recupera el esbozo de mejora a su práctica docente realizado en la actividad 
“Problematización de la práctica” y reformule lo expresado en ese momento.  
Anote en el siguiente espacio sus conclusiones después de interactuar con los contenidos del módulo. 

La relación entre la neurociencia y la educación está en constante evolución, su comprensión es esencial para transformar las prácticas pedagógicas en 

nuestra escuela. Conforme se desmitifican los neuromitos e integramos información, vamos generando la oportunidad de diseñar experiencias de 

aprendizaje que responden mejor a las necesidades cognitivas y emocionales de nuestros estudiantes.

Los modelos de enseñanza tradicionales, centrados en la transmisión uniforme de contenidos y evaluaciones sumativas, han demostrado ser limitantes 

para el desarrollo integral de nuestros alumnos. Por otro lado, los enfoques basados en la neuroeducación destacan la importancia de un aprendizaje 

activo, significativo y adaptado a las particularidades y necesidades de cada estudiante. Esto implica la creación de ambientes de aula asertivos que 

fomenten la empatía y la colaboración, así como la implementación de estrategias pedagógicas que consideren la plasticidad cerebral y el desarrollo de 

habilidades socioemocionales.

La formación continua, los ejercicios para la reflexión crítica sobre mi práctica y la diversificación de métodos de enseñanza son fundamentales para 

asegurar que las decisiones pedagógicas que empodere a los estudiantes, ayudándoles a desarrollar su potencial al máximo.

Integrar la neurociencia en la educación entiendo que permite construir un modelo pedagógico que se centra en el aprendizaje académico considerando 

la salud emocional y social de los estudiantes, preparándolos para enfrentar los desafíos del futuro de manera integral y efectiva.



El aprendizaje desde la 
óptica de la neuroeducación

Aspecto de mi práctica pedagógica que 
quisiera cambiar

Cambios que incorporaré en mi práctica 
desde lo revisado en el módulo 1

Transmisión unidireccional de información:
La enseñanza se centraba en la exposición de 
contenido sin fomentar la participación activa de los 
estudiantes.

Enseñanza interactiva y participativa:
Implementaré estrategias que promuevan la 
interacción entre estudiantes, como debates y trabajo 
en grupos, donde cada alumno se convierta en un 
agente activo de su aprendizaje.

Evaluación sumativa y centrada en el contenido:
Las evaluaciones se enfocaban en resultados 
académicos y no en el proceso de aprendizaje y la 
participación del estudiante.

Evaluación formativa y continua:
Cambiaré mi enfoque de evaluación hacia un modelo 
que valore el proceso de aprendizaje, incluyendo la 
autoevaluación y la coevaluación para fomentar la 
reflexión sobre el propio progreso

Desconsideración de las emociones:
No se integraban estrategias para gestionar las 
emociones en el proceso educativo, lo que limitaba la 
motivación y el compromiso de los estudiantes.

Gestión emocional en el aula:
Incorporaré actividades que ayuden a los estudiantes a 
identificar y gestionar sus emociones, creando un 
ambiente que apoye la resiliencia y la motivación.

Ambiente competitivo:
El aula fomentaba una cultura de competencia que 
generaba temor al error y limitaba la colaboración 
entre compañeros.

Ambiente colaborativo:
Fomentaré un aula donde se valore la colaboración y 
el apoyo mutuo, promoviendo proyectos grupales y 
dinámicas que celebren los logros colectivos y no solo 
individuales.

La neuroeducación es un enfoque que integra 
los conocimientos sobre el funcionamiento del 
cerebro con prácticas pedagógicas efectivas. 

Reconociendo la plasticidad cerebral de los 
adolescentes, se vuelve esencial transformar las 
estrategias de enseñanza para promover un 
aprendizaje significativo. 

Este trabajo propone un cambio en mi práctica 
pedagógica, centrado en crear ambientes de 
aula asertivos que fomenten la empatía, el 
respeto y la colaboración, al mismo tiempo que 
se superan neuromitos que pueden limitar el 
aprendizaje.



Plan para Transformar mi Práctica 
Pedagógica

Ambientes de Aula Asertivos que 
Fomenten la Empatía, el Respeto y 

la Colaboración

Objetivo: Crear un ambiente de aula donde 
predomine el respeto, la empatía y el 

apoyo mutuo, promoviendo la participación 
de todos los estudiantes y reduciendo la 
ansiedad asociada a errores o temores de 

juicio .

Plan de Acción

1.Establecer normas de convivencia asertiva:

1. Durante la primera semana, invitar a los estudiantes a participar en la creación 
de un conjunto de normas de clase que se basen en la empatía, el respeto y la 
cooperación.

2. Crear un cartel visible con estas normas y revisarlas periódicamente.

2.Promover la comunicación asertiva:

1. Incluir ejercicios de comunicación asertiva y de escucha activa en clase, donde 
los estudiantes practiquen expresar sus pensamientos y sentimientos sin temor 
a represalias.

2. Realizar actividades de role-playing para practicar la expresión respetuosa de 
ideas y resolución empática de conflictos.

3.Fomentar el aprendizaje colaborativo:

1. Asignar proyectos en equipo donde cada estudiante tenga un rol específico y 
valioso.

2. Evaluar no solo el resultado final del trabajo, sino también el proceso de 
colaboración y respeto hacia los demás.

4.Dinámicas de empatía:

1. Introducir actividades como "Mis compañeros y yo", donde cada estudiante 
conozca los intereses y talentos de los demás.

2. Utilizar círculos de diálogo para que cada estudiante exprese cómo se siente en 
el aula y su relación con el aprendizaje.



Desarrollo del Plan

Duración: 4 sesiones

Paso a Paso:

Sesión 1: Establecimiento de Normas Asertivas

1. Introducción a la importancia del respeto y la empatía.

2. Definir reglas asertivas de convivencia con la participación 
de los estudiantes.

3. Creación de un “contrato de convivencia”.

Sesión 2: Comunicación Asertiva

1. Ejercicios de role-playing sobre la expresión de emociones 
y opiniones.

2. Discusión sobre cómo reaccionar ante situaciones difíciles 
en el aula.

Sesión 3: Fomento de la Empatía

1. Dinámicas de empatía como el “círculo de emociones”.

2. Reflexión sobre cómo la empatía fortalece la colaboración.

Sesión 4: Evaluación y Ajustes

1. Reflexión grupal sobre el clima del aula y logros en 
empatía.

2. Propuestas de ajustes a normas o dinámicas.

Evaluación Formativa del Plan de Acción

Objetivos de Evaluación

• Evaluar la participación activa de los estudiantes en actividades 
grupales.

• Valorar la comunicación asertiva y el respeto en el aula.

• Observar la gestión emocional y la empatía en interacciones 
entre estudiantes.

• Recoger retroalimentación sobre el clima del aula y la 
percepción del aprendizaje.

Herramientas de Evaluación

• Rúbricas de Evaluación

• Participación en Proyectos Colaborativos:

• Criterios:

• Contribución activa (1-5 puntos)

• Colaboración y respeto hacia otros (1-5 
puntos)

• Reflexión sobre el proceso de trabajo en 
equipo (1-5 puntos).



•Diario Reflexivo
•Los estudiantes llevarán un diario donde registrarán sus 
experiencias, emociones y reflexiones sobre las actividades. Se 
evaluará:

•La profundidad de las reflexiones sobre el aprendizaje (1-5 
puntos).
•La identificación de emociones en el proceso de aprendizaje 
(1-5 puntos).

•Encuestas de Clima del Aula
•Al final de cada semana, se realizarán encuestas breves para que 
los estudiantes evalúen el ambiente del aula en términos de 
respeto, empatía y colaboración:

•Preguntas de escala Likert (1-5) sobre cómo se sienten en 
el aula y la percepción de apoyo entre compañeros.

•Observaciones Directas
•Durante las actividades, el docente registrará observaciones sobre:

•La interacción entre estudiantes.
•Ejemplos de comunicación asertiva y resolución de conflictos.
•El uso de normas de convivencia establecidas.

•Evaluaciones Entre Pares
•Los estudiantes evaluarán a sus compañeros en actividades 
grupales, centrándose en:

•La capacidad de contribuir y colaborar en el grupo.
•La habilidad para ofrecer retroalimentación constructiva.

Proceso de Evaluación

1.Semanal:

1. Implementar rúbricas y observaciones directas durante las 
actividades colaborativas y comunicativas.

2. Recoger diarios reflexivos y realizar encuestas de clima 
del aula.

Espero que con este enfoque garanticemos que la práctica 
pedagógica no solo se transforme, sino que también se base en 
fundamentos científicos sólidos, beneficiando a todos los 
estudiantes en su proceso de aprendizaje. Y me permita mejorar 
y realizar los cambios hacia este nuevo enfoque.
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