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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion
Proyecto de Transformacion de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de Titulo de Proyecto: “Entre todas y todos es mejor”

forma de plantear y solucionar
problemas y su incidencia en la
transformacion de la sociedad.

4. Medidas de proteccion v
mecanismos de denunda en el
rechazo a la vioclencia de género,
sexual y la trata de personas.

5. Reflexiona sobre las
condiciones del contexto familiar y

objetivos . ) .
Propdsito del proyecto: ODS 5. La igualdad entre género no es solo un derecho
fundamental, sino la base necesaria para conseguir un mundo prospero y equitativo
ademas es fundamental para el desarrollo sostenible de la sociedad.
Campo formativo Contenidos Procesos de desarrollo de aprendizaje
1. Espafiol 1. Comunicacion  asertiva v | 1. Participa en un debate acerca
2 Artes dialogica para erradicar expresiones | de algunas expresiones de violencia
i' :;"? de vioclencia. {como |a de género), presentes en la
5' Tu:rcrrl'af 2. Procesos creativos que ponen | familia v en la escuela para
E;:Iucacirjn en practica la comunicacidn dialdgica | argumentar una postura de rechazo.
socioemocional como  estrategia para  erradicar
expresiones de violencia. 2 Imaginay comparte propuestas
3. El pensamiento cientifico, una | artisticas de accidn para contribuiren

Iz erradicacion de la violencia en la
familia, escuela vy comunidad,
hadendo uso de una comunicacion
abierta, respetuosa, empatica con la
diversidad.

3. Describe problemas comunes
de la vida cotidiana explicando como
se procede para buscar la solucién,

comunitario gue representan | CONOCE Y caracteriza el pensamiento
situaciones de riesgo a la salud, a |a | cientifico para plantearse y resolver
seguridad y al medic ambiente para | Problemas en la escuela y su
el autocuidade y el bienestar | cotidianeidad.
colectivo.
La igualdad puede y debe lograrse a fin de garantizar una vida digna y libre de
Seleccion de la | violencia para todos. Las politicas econémicas y sociales deben ser universales y

prestar especial atencidn a las necesidades de las comunidades desfavorecidas y
marginadas. (Actividad: “Entre todas y todos es mejor”)

accion significativa

La equidad de género permite brindar a las mujeres y a los hombres las mismas
oportunidades, condiciones, y formas de trato, sin dejar a un lado las
particularidades de cada uno(a) de ellos (as) que permitan y garanticen el acceso a
los derechos que tienen como ciudadanos(as).
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La igualdad de género esta intrinsecamente vinculada al desarrollo sostenible y es
vital para el cumplimiento de los derechos humanos de todas y todos. La igualdad
de género se alcanza cuando en una sociedad las mujeres y los hombres disfrutan
de las mismas oportunidades y derechos en todas las esferas de la vida.

#Responsabilidades familiares compartidas.

“Entre Todas y Todos es Mejor”. Tenemos que tratar a otros como nos gusta que nos
traten a nosotros y pedir que nos traten con respeto. Nifias, niflos y adolescentes
pueden contribuir al trabajo en el hogar.

Los alumnos describirdn las tareas del hogar y detallaran mediante un dibujo y
mucho color cuales son las tareas que podemos desempefiar en el hogar sin
importar el género ni etiquetas sobre si son trabajos para hombres o mujeres.

Frase motivacional: iINTEGRATE, tu participacién es valiosa!
La cultura de hacer las tareas del hogar es responsabilidad de TOD@S.

Dibujo de las tareas del HOGAR — NNA y padres de familia. Al inicio de la actividad
el equipo de trabajo discutird sobre la importancia de ayudar en las tareas del hogar,
como terminar con los roles jerarquicos y las etiquetas por genero para ciertas
tareas del hogar.

Al terminar el producto deberan elegir el que mas les guste para exponerlo durante
la sesidn. Se presentard el producto colocandolo en la pizarra para formar un
tendedero de carteles

#Entre todos es mejor y se debatira sobre la importancia de ayudar NNA, asi como
los padres de familia en los quehaceres del hogar.

Canal
comunicacion

de

Para informar a toda la comunidad estudiantil sobre una intervencién educativa y
garantizar su accesibilidad y participacidn activa, es crucial utilizar una combinacién
de canales y medios de comunicacidn efectivos.

1. Mamparas y periédico mural escolar

e Descripcion: Los tablones de anuncios en areas comunes del centro
educativo, como pasillos o salas de profesores, pueden ser una excelente
manera de compartir informacion clave y acciones para trabajar en casa
#Entre todos.

e Atrae la atencidn de todo el publico que circule por las areas comunes y que
no estén tan conectados a plataformas digitales. El periédico mural virtual
es igualmente accesible a todos, dentro o fuera del aula.

Maddulo 3 / Estrategias pedagdgicas basadas en la neuroeducacion José Marcos Navarro Alvarado




\

(L) EDUCACION @& CorRumbo

2. Boletines informativos

Crear boletines periédicos (mensuales) con informacién sobre Ia
intervencion. Se puede distribuir a través de cddigo QR colocado en puntos
estratégicos de la escuela o publicarlos en plataformas digitales

Incluir testimonios o experiencias previas de otras intervenciones, para
incentivar la participacion y mostrar la importancia de involucrarse en las
tareas del hogar.

3. Redes sociales institucionales

Las redes sociales de la institucion (Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn)
pueden ser una herramienta poderosa para llegar a toda la comunidad
educativa y a los padres de familia.

Atrae al publico de la comunidad estudiantil que se conectan regularmente
a través de estas plataformas. Las publicaciones pueden ser compartidas y
generar interaccion.

Utilizar imagenes atractivas, hashtags relacionados, y publicaciones
interactivas (ej. encuestas, concursos o preguntas abiertas) que inviten a la
participacién.

4. Encuestas y formularios en linea

Las encuestas (por ejemplo, a través de Google Forms o SurveyMonkey)
pueden ayudar a recopilar opiniones de la comunidad estudiantil sobre la
intervencidén, su interés en participar, y sus expectativas.

Esto nos permitird obtener informacion sobre el nivel de interés y medir el
compromiso e interés de las familias por colaborar en actividades y tareas
del hogar entre todos, asi como interactuar con las necesidades expresadas.
Incluir preguntas de opcidon multiple o campos abiertos que animen a los
docentes, padres de familia y alumnos a compartir sus ideas y compromisos.

Proyeccion
resultados
esperados

de

1. Mejoras en el entorno familiar y que se vea reflejado en el clima escolar

Un ambiente familiar basado en la sana convivencia, el respeto y pasar tiempo de

calidad, realizando tareas, quehaceres y pasatiempos entre todos los integrantes de

la familia fomentan la colaboracidn, el respeto y la inclusién en el hogar, lo cual se

ve reflejado en el comportamiento, actitudes y valores dentro del aula.
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Cronograma de implementacion y evaluacién

Fecha Actividad Responsable
25 -nov-24 Lista de actividades o tareas que tienes asignadas en tu hogar Alumnos
26-27 nov Lista de actividades del hogar que realizan papa, mama vy Alumnos
hermanos
28 — 29 nov Propuesta de actividades en las que puedes colaborar en casa Alumnos
02-dic -2024 Evaluacién de actividades, dibujo de tareas del hogar, Docente
tendedero de evidencias

Recopilacidén y analisis de datos

1. Indicadores para medir el impacto:

e Encuestas de satisfaccion de la relacion familiar entre padres e hijos. Realizar encuestas a
estudiantes y padres de familia para evaluar el tiempo de convivencia entre padres e hijos, la
comunicacion, la inclusién y el respeto mutuo.

¢ Hoja de cotejo de la participacion en actividades del hogar: Un aumento en la participacion de los
estudiantes en actividades del hogar, tareas y quehaceres que beneficien la relacién de padres e
hijos y contribuyan a fomentar la responsabilidad y el buen trato.

e Mejoras en la comunicacion familiar: Evaluar la calidad de la comunicacion entre los alumnos y su
entorno familiar, mediante encuestas u observaciones, puede reflejar si la intervencion ha
fomentado un ambiente mds asertivo y abierto.

2. Aumento en la motivacion y participacion de los estudiantes
Una buena relacidn entre padres e hijos permite que los estudiantes se involucren activamente en su
aprendizaje y se sientan motivados para participar en clase.

e Mejoran su rendimiento académico en tareas y evaluaciones.

e Reduccion en la tasa de desercion escolar.

¢ Crecimiento en habilidades especificas y aumento en logros individuales.
¢ Fortalecimiento de las relaciones interpersonales y sociales

e Mejora en la Autonomia y responsabilidad de los estudiantes
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Socializacion de la experiencia

La aplicacion de las neurociencias en el trabajo colaborativo se centra en comprender cémo funcionan los
cerebros de los individuos dentro de un grupo y cémo estos procesos cerebrales afectan la forma en que las
personas interactlan, comunican, resuelven problemas y toman decisiones de manera conjunta. Este
enfoque tiene el potencial de mejorar la eficacia, la creatividad y el bienestar dentro de los equipos y en
este caso practico en el entorno familiar

Al entender como funciona el cerebro humano, se pueden disefiar estrategias que favorezcan la interaccidn,
el aprendizaje y la productividad en equipos de trabajo y en las tareas del hogar.

1. Mejorar la comunicacién y empatia

¢ Neurociencia social: Los estudios sobre cémo el cerebro procesa las interacciones sociales sugieren
gue la empatia y la conexion emocional son fundamentales para la colaboracidn efectiva. Cuando
los miembros del equipo se sienten escuchados y comprendidos, se activa el sistema de dopamina,
lo que aumenta la motivacion y el compromiso. Fomentar la empatia dentro de un grupo puede
mejorar la cooperacion y reducir los conflictos.

e Escucha activa: La investigacidon en neurociencia cognitiva muestra que el cerebro responde mejor
cuando la comunicacion es clara, directa y permite la retroalimentacion. La escucha activa no solo
mejora el entendimiento, sino que también genera una sensacién de seguridad, lo que reduce el
estrés y facilita la colaboracion.

2. Gestion del estrés y la ansiedad

e Reduccion del estrés: El estrés cronico puede disminuir la capacidad de concentracién y tomar
decisiones. Estrategias como la meditacion, el mindfulness o incluso los descansos adecuados
ayudan a reducir los niveles de cortisol, la hormona relacionada con el estrés. Crear un ambiente
laboral que apoye la gestion emocional y el bienestar mental facilita la colaboracién efectiva.

e Entornos positivos: En entornos de trabajo colaborativo, es esencial reducir las tensiones y los
conflictos. El cerebro humano responde positivamente a ambientes donde se promueve la seguridad
psicoldgica, lo que puede lograrse mediante la creacidn de un clima de confianza y apoyo mutuo.

3. Establecimiento de objetivos y motivacién
¢ Neurociencia de la motivacion: El cerebro humano se motiva a través de sistemas de recompensa,
como la dopamina, que se activa cuando alcanzamos metas. Para un trabajo colaborativo efectivo,
es importante establecer objetivos claros y alcanzables que generen sensaciones de logro colectivo.
La retroalimentacion positiva y el reconocimiento del trabajo en equipo también refuerzan la
motivacion.
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e Logros compartidos: La neurociencia muestra que los logros compartidos o el sentido de pertenencia
a un equipo aumenta la motivacién y fortalece el compromiso. Los equipos que perciben su trabajo
como significativo y que celebran los éxitos juntos experimentan niveles mas altos de satisfacciéon y
rendimiento.

Basandonos en estas descripciones pudimos observar un cambio en el comportamiento de los alumnos. La
satisfaccion de haber pasado tiempo con sus padres y hermanos y la sensacién de triunfo y emociones a ver
la “tarea o el quehacer” terminado genera en ellos sensaciones positivas. Dejar de lado las etiquetas de
genero para los quehaceres del hogar les ayudo a fortalecer su confianza, a trabajar en su motivacion
personal, a forjar su cardcter, a sentirse utiles y sobre todo capaces de poder ayudar en actividades que
antes sentian o pensaban que solo eran de “hombres o mujeres”.

Otras dreas que se trabajaron y fortalecieron fueron:

% CONOCIMIENTOS

» Conciencia de las propias necesidades, conciencia de si
» Emociones relacionadas con la paz: alegria, amor, tranquilidad
» Emociones relacionadas ira, miedo, sufrimiento

% ACTITUDES

* Interés por contribuir a un entorno pacifico
+ Preocupacion por los sentimientos de los demaés, desarrollo de empatia
* Respeto por los demas

) COMPETENCIAS

* Habilidades béasicas de convivencia

Capacidad para expresar la propia frustracion sin recurmr a la violencia
» Disposicion a pedir ayuda
* Habilidad para relacionarse

Evidencias:

rof
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SECRETARIA DE EDUCACION

Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

EVIDENCIA:
INDICADORE Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
S
10 15 20 25

Los objetivos | Los objetivos son

No se definen . . . Lo
son imprecisos o | claros y medibles, | Los objetivos son claros,

objetivos claros

Definicion ) . dificilmente aunque podrian ser | especificos, medibles vy
o ni especificos . i .
de objetivos | medibles, mas especificos o | alcanzables dentro de un
ara a|. . . . .
_p L, limitando su | mejor delimitados | plazo realista.
intervencion. o )
aplicabilidad. en el tiempo.

La accion es

Laaccidnespoco | La accién es
relevante y

., relevante o | medianamente . La accion seleccionada es
Seleccion vy | . . aplicable en la| | . .
. dificilmente relevante, pero i significativa, relevante vy
relevancia . ) mayoria de las .
aplicable en el | podria no ser . aplicable en todas las
de la . asignaturas; es . .
X .. contexto general | aplicable en asignaturas para mejorar
intervencion adecuada para el . e
de las | todas las | . el clima de aprendizaje.
i . clima de
asignaturas. asignaturas.

aprendizaje.
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No se definen Los resultados
Los resultados
., claramente los esperados son | Los resultados esperados

Proyeccion esperados son . )

resultados . claros y medibles, | estan claramente
de . | ambiguos o . .

esperados ni aunque faltan | definidos, incluyen
resultados Lo carecen de Lo L

indicadores para | | . algunos indicadores especificos y
esperados . L. indicadores Lo . .

medir el éxito del . indicadores son realistas y medibles.

especificos. .

modelo. especificos.

La estrategia de | La estrategia de | La estrategia de | La estrategia de difusion

difusién es | difusién es | difusidon es clara y | asegura una

deficiente o | limitada, facilita la | comprensién  profunda
Difusion vy | inexistente, logrando  una | comprensién  del | del enfoque basado en
compromiso | dificultando la | comprensidn enfoque, neurociencias,
del colectivo | comprensidny el | parcial del | generando un | generando compromiso

compromiso del | enfoque y un | compromiso colectivo hacia la

colectivo
docente.

compromiso
limitado.

general en el
colectivo docente.

implementacion de Ia

intervencion.
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