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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion

Proyecto de Transformacién de la Practica

Formato de entrega del PTP 2

Nombre del participante: Alma Delia Moreno Gutiérrez
Indicaciones: Con base en el estudio y analisis del mddulo 2, redacta tus conclusiones del PTP 2.

Conclusiones

Gestidn de conocimiento
Factores neurolégicos

El aprendizaje, la memoria, el razonamiento son vinculos que sugieren las emociones no solo son
respuestas afectivas, sino que modulan la atencién y el comportamiento.

Las emociones afectan significativamente la atencidn, particularmente en lo que respectaala
selectividad atencional. Esta selectividad puede motivar acciones y comportamientos especificos,
lo que resalta la importancia del control atencional en los procesos de aprendizaje.

Las emociones también cumplen funciones adaptativas y sociales. Desde una perspectiva
adaptativa, actian como mecanismos de proteccion y supervivencia.

La comprensidn de los factores neuroldgicos detrds de las emociones es esencial para mejorar los
enfoques educativos. Reconocer cémo estas influyen en la conducta y el aprendizaje puede
ayudar a desarrollar estrategias pedagdgicas mas efectivas que consideren no solo los aspectos
cognitivos sino también los emocionales.

Emociones y aprendizaje: cémo afectan y como gestionarlas. Identidad personal y social.

Los estados emocionales estan presentes en todo tipo de experiencias, y en el ambito académico,
es responsabilidad del profesor mantener estos estados bajo control, asegurandose de que todos
los estudiantes se sientan bien no solo durante el aprendizaje, sino también en su entorno general.

La disposicidon de un alumno para aprender depende fundamentalmente de cdmo se siente
respecto a su identidad en desarrollo y su integracién dentro de su grupo de referencia.

Las emociones desempefan un papel crucial en el proceso de aprendizaje, ya que algunas de ellas
facilitan este proceso, mientras que otras pueden obstaculizarlo. Entre las emociones que
fomentan el aprendizaje se encuentran la confianza en uno mismo y en los demas, el entusiasmo
por aprender, la expectacidn, el asombro, la sensacién de triunfo y la curiosidad.

Niveles de estados emocionales que son esenciales para comprender su impacto en el aprendizaje.
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Etapa inicial: En esta fase, es crucial evaluar la predisposicion e interés del estudiante para
aprender.

Etapa intermedia: A medida que los estudiantes se involucran en sus estudios, la regularidad en el
estudio genera un deseo de seguir adelante y perseverar en el dominio del aprendizaje.

Etapa de obstaculos: Durante esta etapa, los estudiantes pueden enfrentar frustraciones y
sentimientos de exclusidn si no se sienten parte de un grupo que los refleje y apoye.

Etapa final: En esta ultima fase, es fundamental que los estudiantes desarrollen la capacidad de
sentirse bien con la aplicacién de lo aprendido.

> Algunos ejemplos de actividadores que desencadenan una emocion.

Activadores Emociones Comportamientos

Disconformidad con el sistema escolar Inseguridad

(amenaza) (miedo) Desconexién (huida)

Frustracion

Dificultad en algunas materias Critica del sistema (ataque)

(enfado)
Ay Decepcidn Desmotivacion (encerrarse en si
Fracaso (pérdida) (tristeza) mismo)

Impacto del estrés y las emociones en el aprendizaje

El conocimiento y la comprensidn de las emociones, tanto propias como ajenas, requieren
habilidades emocionales (blandas) que son esenciales para la colaboracién efectiva, las relaciones
interpersonales y una comunicacion adecuada en el aula.

Las habilidades emocionales se definen como la capacidad de una persona para percibir, valorary
expresar sus emociones de manera precisa, comprendiendo asi los sentimientos que estas
generan.

Las conductas no deseadas a las que se ven expuestos los adolescentes pueden tener
connotaciones psicoldgicas, manifestandose como ansiedad o depresidn.

La atencién y la concentracion en la adolescencia
La atencidn de los alumnos ha sido una necesidad genuina y constante para los docentes, ya que
es fundamental para el aprendizaje en el aula.

En el dmbito educativo, podemos ejemplificar la atencidon de manera basica observando a un
alumno que se fija en lo que esta escribiendo en el pizarrén. Sin embargo, es importante
considerar las particularidades de la atencion dentro del aula. La atencidn puede dirigirse hacia
intereses personales para procesar informacién, como tomar notas en el cuaderno o responder a
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un estimulo novedoso en clase. Identificar estos intereses, como docente, es crucial para
activarlos de manera consciente durante la clase.

En este sentido, la concentracién se define como la capacidad de centrar la atencidn
voluntariamente mientras se bloquean otros estimulos o tareas distractoras.

Factores de riesgo en el aula, conductas violentas, bajo desempefio académico.

Los sistemas educativos contemporaneos se enfrentan a una variedad de desafios que pueden
clasificarse en categorias sociales, econdmicas, politicas y tecnoldgicas.

Los estudiantes estan insertos en sistemas que incluyen a la familia y la escuela (microsistema) y la
culturay las politicas sociales (macrosistema) los cuales juegan un papel determinante durante su
trayectoria académica.

En el contexto de las aulas, los factores protectores juegan un papel crucial al minimizar el
impacto negativo de los factores de riesgo y fomentar el desarrollo positivo de los estudiantes.
Los vinculos y el apoyo social saludable entre compafieros y maestros son fundamentales para
crear espacios libres de violencia, promoviendo asi una convivencia escolar sana.

Entre los principales comportamientos de riesgo en adolescentes se encuentran el consumo de
sustancias psicoactivas, el acoso escolar, la captacion en redes sociales o abuso de la tecnologia, la
explotacion laboral, las practicas sexuales de riesgo y los problemas de salud fisica y mental.

CAémo prevenir el uso de sustancias psicoactivas en los nifios y los adolescentes.

Los docentes también pueden asumir un rol protector al reforzar las habilidades interpersonales
de los estudiantes y fomentar un ambiente tolerante donde puedan expresar sus pensamientos.
Esto les brinda la confianza necesaria para aceptarse a si mismos sin recurrir a conductas que los
pongan en riesgo.

e Facilitar la comunicacidn sobre sus emociones ante diferentes situaciones con libertad.

e Sefalar sus fortalezas para que se sientan bien y piensen en positivo.

® Presentar un entorno seguro en donde quede claros los cédigos de convivencia sean estables y
dialogados.

e Fomentar la toma de decisiones razonadas en funcién de sus metas asumiendo sus
consecuencias.

e Ayudar a que sean capaces de aceptar un “no” aceptando sus errores, porque esto servird como
modelo para que lo generalicen en otros contextos.

e Fomentar a que descubran su proyecto de vida.

e Ser un modelo de referencia positivo y razonable.

e Fomentar una autonomia en forma gradual, eso favorecerd su seguridad y autoestima.
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Socializacion del procs<\)

En el contexto actual, es crucial entender quiénes son los adolescentes de hoy, cual es su
condicién y qué buscan en el dmbito educativo. Estas preguntas nos llevan a explorar cémo la
ciencia puede integrarse en nuestras aulas para ofrecer respuestas fundamentadas.

La neuroeducacién emerge como un nuevo paradigma que integra conocimientos sobre el
cerebro con practicas pedagdgicas. Este enfoque busca no solo mejorar las estrategias de
ensefianza, sino también entender cémo las emociones y la motivacién influyen en el aprendizaje.
La plasticidad cerebral nos ensefia que las experiencias educativas deben ser significativas y

retadoras para desarrollar plenamente las capacidades de los estudiantes.
En resumen, se acercd la ciencia al aula para responder a las necesidades de los adolescentes

contempordneos. Al hacerlo, aspiramos a contribuir a una educacidon mds inclusiva y efectiva que
nos prepare como docentes para enfrentar los retos del futuro.

Alma Delia Moreno Gutiérrez
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EVIDENCIA:

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCAC

1ON

ConRumbo

Transformamos a través de la educacion

Instrumento para evaluar el PTP 2

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
10 15 20 25
Reflexidon sobre |No reflexiona Reflexiona Reflexiona Reflexiona

experiencias
previas

sobre experiencias
previas de
desmotivacion en

superficialmente
sobre experiencias
previas de

adecuadamente sobre
experiencias previas
de desmotivacidn,

profundamente sobre
experiencias previas de
desmotivacién,

su ensefianza. desmotivacion. pero falta proporcionando
profundidad. ejemplos claros y
detallados.
Implementacién |No menciona Menciona algunas  |Menciona varias Menciona e

de estrategias
nuevas

nuevas estrategias
para captar el

estrategias nuevas,
pero sin detalles

estrategias nuevas y
especificas, pero falta

implementa varias
estrategias nuevas de

interés de los especificos. alguna explicacion de |manera especificay
estudiantes. cémo se detallada, explicando
implementaran. claramente su
aplicacion.
Impacto de No reflexiona Reflexiona Reflexiona Reflexiona
emociones y sobre el impacto |superficialmente adecuadamente sobre |profundamente sobre
actitudes de sus emociones |sobre el impacto de |el impacto de sus el impacto de sus

y actitudes en la

sus emocionesy

emociones y actitudes,

emociones y actitudes,

cultura de sus actitudes. pero falta proporcionando
alumnos. profundidad. ejemplos claros y
detallados.
Fomentodeun |No menciona Menciona algunas  |Menciona varias Menciona e

ambiente Positivo

estrategias para
fomentar un
ambiente positivo
que estimule el
aprendizaje.

estrategias para
fomentar un
ambiente positivo,
pero sin detalles
especificos.

estrategias especificas
para fomentar un
ambiente positivo,
pero falta alguna
explicacién de cémo se
implementaran.

implementa varias
estrategias especificas
y detalladas para
fomentar un ambiente
positivo, explicando
claramente su
aplicacion.




