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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion
Proyecto de Transformacién de la Practica

Formato de entrega del PTP 2

Nombre del participante: DIEGO MARTINEZ SERVIN
Indicaciones: Con base en el estudio y analisis del mddulo 2, redacta tus conclusiones del PTP 2.

Conclusiones

Para captar el interés de los estudiantes y mantenerlos motivados en el aula, puedes implementar
diversas estrategias basadas en principios de neuroeducacion, que aprovechan la forma en que el
cerebro de los adolescentes aprende y responde. Aqui tienes algunas sugerencias:

1. Incorporar elementos de gamificacion

e Estrategia: Utiliza dinamicas de juego, como concursos, puntos, niveles o recompensas por
logros. Esto activa el sistema de dopamina, relacionado con el placer y la motivacién.

e Impacto: Aumenta la participacion, genera un ambiente competitivo y divertido, y fomenta el
aprendizaje activo.

2. Relacionar el contenido con situaciones reales o de interés

e Estrategia: Conecta los temas con problemas del mundo real o temas actuales que los
estudiantes encuentren interesantes. Puedes incorporar estudios de caso, debates sobre temas
actuales, o proyectos de investigacion.

e Impacto: Los estudiantes perciben el aprendizaje como relevante, lo que mejora su motivacién
intrinseca y atencion.

3. Utilizar tecnologias interactivas

e Estrategia: Implementa herramientas tecnoldgicas como aplicaciones educativas, videos
interactivos, simulaciones o plataformas en linea que fomenten la participacion.

e Impacto: Los adolescentes, especialmente en la era digital, se sienten mas conectados y
comprometidos con el uso de la tecnologia en el aprendizaje.

4. Fomentar la curiosidad con preguntas abiertas

e Estrategia: Comienza las lecciones con preguntas provocativas o misteriosas que despierten la
curiosidad de los estudiantes. Por ejemplo, “éQué pasaria si...?” o “éPor qué ocurre esto?”

e Impacto: Esto activa la parte del cerebro encargada de la curiosidad, lo que aumenta la
motivacién para descubrir mas.
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5. Crear un ambiente de aprendizaje colaborativo

e Estrategia: Promueve el trabajo en equipo, discusiones grupales o proyectos colaborativos donde

los estudiantes puedan aprender unos de otros y compartir ideas.

e Impacto: Fomenta el sentido de pertenencia y fortalece la colaboracién, lo que puede aumentar

el interés y la participacion en el aula.
6. Utilizar storytelling (narrativas)

e Estrategia: Cuenta historias relacionadas con el tema de la leccién. Puedes usar anécdotas
personales, historias de éxito o relatos histdricos para hacer el contenido mas atractivo.

e Impacto: Las historias activan el cerebro de los estudiantes, mejoran su atencidn y pueden hacer

que el contenido sea mds memorable.
7. Proporcionar retroalimentacién inmediata y positiva

e Estrategia: Da retroalimentacién constante y constructiva sobre las tareas o actividades
realizadas por los estudiantes, resaltando sus fortalezas y sugiriendo mejoras.

e Impacto: La retroalimentacion positiva refuerza el comportamiento deseado, incrementando la

motivacién y el compromiso del estudiante con su aprendizaje.

8. Adaptar las lecciones a los diferentes estilos de aprendizaje

e Estrategia: Reconoce que los estudiantes tienen diferentes formas de aprender, como visual,

auditiva, kinestésica, etc. Ofrece actividades que involucren multiples modalidades de
aprendizaje.

e Impacto: Al atender las necesidades individuales, los estudiantes se sienten valorados y mas

dispuestos a participar.

9. Establecer metas claras y alcanzables

e Estrategia: Establece objetivos claros y alcanzables para cada leccién o unidad, de modo que los

estudiantes puedan ver su progreso.

e Impacto: La sensacion de progreso motiva a los estudiantes a seguir aprendiendo y superando

desafios.

10. Fomentar la autonomia y la eleccion

e Estrategia: Ofrece opciones dentro de las actividades de aprendizaje. Permite que los estudiantes

elijan algunos aspectos del contenido o cémo quieren abordar un proyecto.
e Impacto: La autonomia y el control sobre su propio aprendizaje aumentan la motivacion
intrinseca y el sentido de responsabilidad de los estudiantes.

11. Usar musica y otros estimulos sensoriales

e Estrategia: Incorpora musica de fondo o sonidos suaves que ayuden a los estudiantes a

concentrarse, o utiliza otros estimulos sensoriales (como iluminacion adecuada, aromas, etc.).
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e Impacto: Los estimulos sensoriales pueden mejorar el estado de animo y la concentracion de los
estudiantes, facilitando un ambiente mas propicio para el aprendizaje.

Al implementar estas estrategias, estaras creando un entorno de aprendizaje dinamico, interactivo
y relevante para tus estudiantes, lo que puede aumentar significativamente su interés y
compromiso con el contenido.

¢Cémo piensa que sus propias emociones y actitudes impactan en la cultura de sus alumnos?

Mis emociones y actitudes como docente tienen un gran impacto en la cultura del aula y en como
los estudiantes se sienten, aprenden e interactian. Aqui hay algunas maneras en que mis
emociones y actitudes pueden influir:

1. Modelar comportamientos emocionales

e Impacto: Como docente, mi forma de manejar mis propias emociones influye en cémo los
estudiantes aprenden a gestionar las suyas. Si muestro calma, paciencia y empatia ante
situaciones dificiles, los estudiantes pueden sentirse mas seguros y motivados para hacer lo
mismo. Si soy reactivo o excesivamente critico, los estudiantes pueden sentir ansiedad o
inseguridad, lo que podria afectar su participacion y rendimiento.

2. Clima emocional en el aula

e Impacto: Mis actitudes, ya sea de entusiasmo, optimismo o desinterés, contribuyen al clima
emocional del aula. Si demuestro pasién por lo que enseno, los estudiantes probablemente se
sentiran mas interesados y comprometidos. Por el contrario, si adopto una actitud negativa o
apatica, esto puede generar un ambiente de desinterés o incluso estrés, afectando su motivacion
y disposicion para aprender.

3. Creacion de un ambiente de confianza y respeto

e Impacto: Si mis emociones y actitudes estdn centradas en el respeto y la empatia, los estudiantes
se sentiran validados y respetados, lo que contribuira a una cultura de confianza y colaboracion.
Esto puede fortalecer las relaciones entre los estudiantes, mejorar el trabajo en equipo y facilitar
un ambiente en el que todos se sientan cdmodos al compartir ideas y cometer errores.

4. Influencia en la autoestima de los estudiantes

e Impacto: La manera en que manejo mis emociones, especialmente en situaciones de
retroalimentacion o desafio, afecta la autoestima de los estudiantes. Si los trato con respeto y les
doy retroalimentacidn constructiva, ellos pueden sentirse valorados y motivados para mejorar. Si
soy excesivamente critico o poco comprensivo, podria socavar su confianza en si mismos y
disminuir su motivacion para aprender.
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5. Percepcion de la equidad y justicia

e Impacto: Mis emociones y actitudes hacia la justicia y la equidad pueden modelar el
comportamiento de los estudiantes hacia sus companeros. Si trato a todos por igual, sin
favoritismos, y gestiono el aula de manera justa, los estudiantes también aprenderan a valorar la
equidad en sus relaciones. Si, por el contrario, se percibe que tengo actitudes sesgadas o
injustas, esto podria generar un ambiente de desconfianza y divisiones entre los estudiantes.

6. Fomento de la motivacion intrinseca

e Impacto: Mis actitudes hacia el aprendizaje y el esfuerzo pueden influir en si los estudiantes ven
el aprendizaje como algo significativo o como una tarea obligatoria. Si les transmito entusiasmo y
la importancia de aprender por el placer de aprender y no solo por obtener calificaciones, es
probable que fomenten una motivacidn intrinseca y un mayor interés en la materia.

7. Manejo de conflictos y desafios

e Impacto: Las actitudes que tengo ante los conflictos y los desafios en el aula también afectan la
forma en que los estudiantes los perciben. Si muestro una actitud constructiva y de solucién ante
problemas, los estudiantes pueden sentirse inspirados a adoptar una mentalidad similar. Sin
embargo, si manejo los conflictos con frustracion o negatividad, puede generar un ambiente
tenso y poco favorable para el aprendizaje.

8. Fomento de un ambiente inclusivo

e Impacto: Mi actitud hacia la diversidad (cultural, de habilidades, etc.) tiene un papel crucial en la
creacion de una cultura inclusiva. Si demuestro respeto por todas las perspectivas y busco
oportunidades para que todos participen activamente, los estudiantes sentiran que su voz es
escuchada y que pertenecen al grupo.

En resumen, mis emociones y actitudes como docente son modelos poderosos para mis
estudiantes, ya que influyen directamente en su bienestar emocional, motivacién, sentido de
pertenencia y disposicién para aprender. Ser consciente de c6mo me presento emocionalmente en
el aula puede tener un efecto profundo en la cultura que se desarrolla entre mis alumnos y en
como ellos se desarrollan tanto académica como emocionalmente.

¢Cémo podria fomentar un ambiente mas positivo que estimule el aprendizaje?

Fomentar un ambiente positivo que estimule el aprendizaje es clave para que los estudiantes se
sientan motivados, seguros y comprometidos. A continuacion, te presento varias estrategias
basadas en principios de neuroeducacion y buenas practicas pedagdgicas para lograrlo:

1. Establecer expectativas claras y positivas
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e Estrategia: Comienza el curso o las clases estableciendo expectativas claras sobre el
comportamiento, el respeto y el esfuerzo. Asegurate de que los estudiantes entiendan qué se
espera de ellos, pero también resalta lo que se valora y celebra (como la participacién activa, el
esfuerzo y la colaboracién).

e Impacto: Los estudiantes saben lo que se espera de ellos y se sienten mas seguros en un
ambiente con reglas claras, lo que reduce la ansiedad y mejora el clima de confianza.

2. Crear un ambiente emocionalmente seguro

e Estrategia: Fomenta un ambiente donde los estudiantes se sientan comodos para expresar sus
emociones y pensamientos sin miedo al juicio. Practica la escucha activa y la empatia, y
asegurate de responder a las emociones de los estudiantes con respeto y comprension.

e Impacto: Un entorno emocionalmente seguro mejora la autoestima de los estudiantes y facilita
su disposicién a aprender, a cometer errores y a crecer.

3. Fomentar el trabajo colaborativo

e Estrategia: Promueve el trabajo en equipo y las actividades colaborativas en las que los
estudiantes puedan compartir ideas, resolver problemas juntos y aprender unos de otros.

e Impacto: Esto no solo ayuda a desarrollar habilidades sociales y de cooperacion, sino que
también crea un sentido de pertenencia y comunidad en el aula, lo cual es fundamental para el
bienestar emocional y el aprendizaje.

4. Incorporar retroalimentacién positiva y constructiva

e Estrategia: Ofrece retroalimentacidn positiva y constructiva que destaque los logros y sugiera
areas de mejora. Evita comentarios punitivos y, en cambio, enfécate en las fortalezas y en cémo
los estudiantes pueden continuar mejorando.

e Impacto: Los estudiantes se sienten valorados y motivados para seguir aprendiendo y
mejorando, ya que la retroalimentacidn positiva promueve una mentalidad de crecimiento.

5. Proporcionar autonomia y opciones

e Estrategia: Dale a los estudiantes opciones dentro de las actividades de aprendizaje, como elegir
entre diferentes proyectos, temas o métodos de presentacion. Deja que tengan cierta autonomia
sobre su aprendizaje.

e Impacto: La autonomia aumenta la motivacion intrinseca de los estudiantes, ya que sienten que
tienen control sobre su proceso de aprendizaje, lo que fomenta un mayor compromiso.

6. Celebrar los logros y esfuerzos

e Estrategia: Reconoce los logros, ya sea grandes o pequefios, de los estudiantes. Celebrar tanto el
esfuerzo como el resultado refuerza la idea de que todos los progresos son valiosos.

e Impacto: Esto aumenta la motivacion y el sentimiento de éxito, haciendo que los estudiantes se
sientan apoyados y apreciados por sus esfuerzos.
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7. Fomentar la curiosidad y el pensamiento critico

e Estrategia: Plantea preguntas abiertas, desafiantes y creativas que estimulen el pensamiento
critico y la curiosidad. Utiliza actividades que involucren resolucion de problemas, debates o
proyectos que permitan a los estudiantes investigar y explorar por si mismos.

e Impacto: La curiosidad activa el sistema de recompensa del cerebro, liberando dopamina, lo que
mejora la atencion y la disposicion para aprender.

8. Incorporar actividades que favorezcan la expresion emocional

e Estrategia: Usa actividades que permitan a los estudiantes expresar sus emociones, como
escribir diarios, crear arte relacionado con los temas tratados o compartir experiencias que
conecten con el contenido.

e Impacto: Expresar emociones de manera creativa y segura permite a los estudiantes gestionar el
estrés y fortalecer su inteligencia emocional, lo que también favorece el aprendizaje.

9. Crear un espacio fisico comodo y estimulante

e Estrategia: Organiza el aula de manera que sea acogedora y funcional, utilizando colores,
iluminacidn adecuada y recursos visuales que favorezcan la atencién. Considera la disposicion de
los asientos para facilitar la interaccion entre los estudiantes y el docente.

e Impacto: Un espacio agradable y estimulante influye en la motivacidn y el bienestar emocional,
lo que puede mejorar la concentracion y la creatividad de los estudiantes.

10. Ser flexible y comprensivo

e Estrategia: Mantén una actitud flexible frente a los desafios, siendo comprensivo ante las
dificultades personales o académicas de los estudiantes. A veces, un poco de comprension o
ajuste en las expectativas puede marcar una gran diferencia en su desempefio y bienestar.

e Impacto: La flexibilidad y la comprensidn ayudan a reducir la ansiedad y a crear un ambiente
donde los estudiantes no temen equivocarse o pedir ayuda.

11. Involucrar a los estudiantes en el proceso de toma de decisiones

e Estrategia: Consulta con los estudiantes sobre las metodologias que prefieren, los temas que les
interesan y los métodos de evaluacion que consideran mas efectivos.

e Impacto: Esto fomenta el sentido de pertenencia y responsabilidad en el aula, y hace que los
estudiantes se sientan mas valorados y motivados.

12. Promover la resiliencia y la mentalidad de crecimiento

e Estrategia: Enseia a los estudiantes que los errores son parte del proceso de aprendizaje y que
pueden aprender de ellos. Fomenta una mentalidad de crecimiento, donde el esfuerzo es
reconocido y se valora el progreso mas que la perfeccién.

e Impacto: Esto ayuda a los estudiantes a afrontar los desafios con una actitud positiva y a ver las
dificultades como oportunidades de crecimiento.
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Instrumento para evaluar el PTP 2

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
10 15 20 25
Reflexidon sobre |No reflexiona Reflexiona Reflexiona Reflexiona

experiencias
previas

sobre experiencias
previas de
desmotivacidn en

superficialmente
sobre experiencias
previas de

adecuadamente sobre
experiencias previas
de desmotivacion,

profundamente sobre
experiencias previas de
desmotivacion,

su ensefanza. desmotivacion. pero falta proporcionando
profundidad. ejemplos clarosy
detallados.
Implementacién |No menciona Menciona algunas  |[Menciona varias Menciona e

de estrategias
nuevas

nuevas estrategias
para captar el
interés de los
estudiantes.

estrategias nuevas,
pero sin detalles
especificos.

estrategias nuevas y
especificas, pero falta
alguna explicacion de
cémo se
implementaran.

implementa varias
estrategias nuevas de
manera especifica'y
detallada, explicando
claramente su

aplicacién.
Impacto de No reflexiona Reflexiona Reflexiona Reflexiona
emocionesy sobre el impacto |superficialmente adecuadamente sobre |profundamente sobre
actitudes de sus emociones |sobre el impacto de |elimpacto de sus el impacto de sus

y actitudes en la

sus emociones y

emociones y actitudes,

emociones y actitudes,

cultura de sus actitudes. pero falta proporcionando
alumnos. profundidad. ejemplos clarosy
detallados.
Fomento deun  |No menciona Menciona algunas  |[Menciona varias Menciona e

ambiente Positivo

estrategias para
fomentar un
ambiente positivo
que estimule el
aprendizaje.

estrategias para
fomentar un
ambiente positivo,
pero sin detalles
especificos.

estrategias especificas
para fomentar un
ambiente positivo,
pero falta alguna
explicacion de cédmo
se implementaran.

implementa varias
estrategias especificas
y detalladas para
fomentar un ambiente
positivo, explicando
claramente su
aplicacidn.




