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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion
Proyecto de Transformacion de la Préctica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de Contenido: Uso e implicaciones de la energia en los procesos
objetivos técnicos.
PDA: Explora las principales fuentes de energia en los procesos
técnicos para su uso Optimo, asi como las alternativas de
prevencion de riesgos personales, sociales y naturales.
Problematica: Mal uso de medios tecnolédgicos y redes sociales.
Objetivos:
e Permitir al alumno reconocer las principales fuentes de
energia en los procesos técnicos para su uso optimo.
e Reconocer alternativas de prevencion en los procesos
técnicos.
e Indagar sobre el mal uso de los medios tecnologicos y las
redes sociales dentro de los procesos técnicos de la
comunidad.

Seleccion de la La accion elegida para mejorar el clima de aprendizaje es la
accion significativa | planificacion de experiencias relacionales.

En mi asignatura de Tecnologia con énfasis en Informatica se
esta trabajando sobre las fuentes de energia en los procesos
técnicos con la problematica del mal uso de los medios
tecnologicos y las redes sociales, por lo que el planear
actividades con temas de interés es primordial.

Es por ello que, al trabajar de manera colaborativa, es decir, en
equipos, esto fomentara la construccion de relaciones solidas
entre los estudiantes. Con estas experiencias se cultivara la
confianza, el cuidado mutuo y el trabajo en equipo, creando asi
un entorno donde todos se sientan valorados y apoyados. Cabe
recalcar que esta accion es aplicable a todas las asignaturas.

Canal de El medio de comunicacion serd directamente con la coordinacion
comunicacion docente, para que se de el Vo. Bo. correspondiente,
primeramente, por parte de directivos para después en el Consejo
Técnico Escolar se pueda dar la intervencion, y, posteriormente,
los compaiieros tengan acceso a la informacion y puedan
participar con sus ideas, sugerencias y/o comentarios (ya que en
la mayoria de las asignaturas e incluso directamente con los
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campos formativos se estd trabajando la misma problematica

escolar).
Proyeccion de Resultados esperados de la intervencion:
resultados e Con respecto a la retencion del alumnado: 100%
esperados e Aprovechamiento: 8.4

e Aprobacion: 96%
Estos resultados se basan en los ultimos mostrados en el CTE.

Cronograma de implementacion y evaluacion

ACCION FECHA
Presentacion = 9 — Enero — 2024 a 10 — Enero — 2024
Implementacion = 13 — Enero — 2024 a 28 — Febrero — 2024
Evaluacion = 03 — Marzo — 2024 a 07 — Marzo — 2024

Recopilacion y analisis de datos
Entre los instrumentos de recopilacion de datos para evaluar el impacto de la
intervencion se ocuparan:

e Observacion y registro de bitdcoras grupales e individuales

e Encuestas

e Evaluaciones

Socializacion de la experiencia

La muestra de resultados para el colectivo docente se realizara al término de la
evaluacion del 2do trimestre escolar, ya que se realizard una exposicion con base de la
importancia del enfoque basado en neurociencias con la accion elegida en el proyecto de
la asignatura de Tecnologia con énfasis en Informatica.

La idea es que, con la presentacion, el colectivo pueda implementar el modelo en los
diferentes campos formativos, puesto que es para un bien en comun, el poder apoyar a
nuestros estudiantes. Ademas de que, esto tendra una perspectiva colaborativa entre todos
los compafieros.




EVIDENCIA:
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Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,

especificos, medibles y

alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la

La accién es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el

La accion es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

La accidn es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es

La accion seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el

intervencion contexto general | aplicable en todas adecuada para el . S
. . . .. clima de aprendizaje.
de las asignaturas. las asignaturas. | clima de aprendizaje.
No se definen
Los resultados Los resultados
claramente los Los resultados esperados
., esperados son esperados son claros , .
Proyeccion resultados . . estan claramente definidos,
. ambiguos o y medibles, aunque . .
de resultados esperados ni incluyen indicadores
. carecen de faltan algunos , .
esperados indicadores para - o especificos y son realistas y
S, indicadores indicadores .
medir el éxito del , , medibles.
especificos. especificos.

modelo.

Difusion y
compromiso
del colectivo

La estrategia de
difusion es
deficiente o
inexistente,

dificultando la
comprension y el
compromiso del
colectivo docente.

La estrategia de
difusion es
limitada, logrando
una comprension
parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

La estrategia de
difusion es clara y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

La estrategia de difusion
asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
intervencion.




