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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion

Proyecto de Transformacién de la Practica

Formato de entrega del PTP 2

Nombre del participante:
Indicaciones: Con base en el estudio y analisis del médulo 2, redacta tus conclusiones del PTP 2.

Conclusiones

Por lo tanto, la exploracion de los factores neuroldgicos que influyen en la conducta y las
emociones de los estudiantes permite comprender cémo las emociones afectan el
aprendizaje y cdmo gestionarlas exitosamente. Este conocimiento ofrece una base sdlida
para reflexionar sobre experiencias previas de desmotivacion, identificar estrategias
pedagdgicas innovadoras y crear ambientes educativos positivos.

En este sentido, podemos reiterar que las barreras de aprendizaje y desarrollo de los
alumnos pueden ser diversas: el estrés, el nulo manejo de emociones, el consumo de
sustancias, entre otras. Para contrarrestar estas barreras, es crucial implementar estrategias
especificas y detalladas que permitan gestionar las emociones de manera efectiva. Por
ejemplo, el uso de dinamicas de autorregulacion emocional como la respiraciéon consciente
puede ayudar a reducir el estrés en momentos de alta tension académica o incorporar
actividades de conexion emocional al inicio de cada sesion.

Reflexionando sobre la desmotivacion, se pueden identificar las emociones negativas, como
el miedo o la ansiedad, llevan a estudiantes a desconectarse del aprendizaje. Por ejemplo, en
casos donde los adolescentes enfrentan criticas constantes es donde el desdanimo afecta su
rendimiento y participacidon. Reconocer estas dindmicas permite a los docentes enfocarse en
estrategias de intervencidn temprana para transformar estas emociones en oportunidades
de crecimiento. Para modificar estas situaciones, es crucial implementar estrategias
especificas que fomenten el bienestar emocional y la motivacién. Por ejemplo, actividades
como la narrativa emocional, donde los estudiantes describen cdmo se sienten ante ciertos
desafios, pueden facilitar la identificacidn y regulacion de emociones. Del mismo modo,
integrar breves pausas durante las clases para reflexionar sobre los logros alcanzados o
vincular el contenido con intereses personales estimula el interés y la curiosidad.

Asi mismo, el impacto de las emociones en el entorno educativo tiene que ver con actitudes
empaticas y comprensivas por parte del docente, las cuales, pueden transformar
significativamente la experiencia del estudiante. Por ejemplo, un profesor que muestra
interés genuino por los intereses y desafios emocionales de sus alumnos no solo mejora su
disposicion para aprender, sino que también fortalece su relacién con ellos, generando
confianza y un sentido de seguridad, mismo ambiente de confianza que deberia ser una
estrategia que se implemente cotidianamente en el aula, aparte de una retroalimentacion
efectiva. Aunque otra estrategia que se podria implementar es el desarrollar una cultura de
la empatia, es decir, organizar actividades que promuevan la cooperacion y la comprension
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mutua, como proyectos grupales donde cada miembro tenga un rol definido segun sus
fortalezas y que colaboren para un resultado en la comunidad.

En conclusidn, integrar los factores emocionales en la practica educativa no solo mejora el
rendimiento académico, sino que también contribuye al desarrollo integral de los
estudiantes. A través de una gestidn consciente de las emociones y un enfoque intencional
en la creacion de entornos de aprendizaje positivos, los docentes pueden promover una
experiencia educativa que equilibre las necesidades cognitivas y emocionales, preparando a
los alumnos para enfrentar los desafios tanto dentro. Finalmente, la neuroeducacidn resalta
la importancia de crear entornos protectores para los adolescentes, considerando su
contexto social y emocional. Esto implica que docentes, familias y comunidades trabajen
juntos para proporcionar un apoyo.
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Instrumento para evaluar el PTP 2

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
10 15 20 25
Reflexién sobre |No reflexiona Reflexiona Reflexiona Reflexiona

experiencias
previas

sobre experiencias
previas de
desmotivacion en

superficialmente
sobre experiencias
previas de

adecuadamente sobre
experiencias previas
de desmotivacion,

profundamente sobre
experiencias previas de
desmotivacion,

su ensefianza. desmotivacidn. pero falta proporcionando
profundidad. ejemplos claros y
detallados.
Implementacién |No menciona Menciona algunas  |Menciona varias Menciona e

de estrategias nuevas estrategias estrategias nuevas, |estrategias nuevasy |implementa varias

nuevas para captar el pero sin detalles especificas, pero falta |estrategias nuevas de
interés de los especificos. alguna explicacién de |manera especificay
estudiantes. cémo se detallada, explicando

implementaran. claramente su
aplicacion.

Impacto de No reflexiona Reflexiona Reflexiona Reflexiona

emociones y sobre el impacto |superficialmente adecuadamente sobre |profundamente sobre

actitudes de sus emociones [sobre el impacto de |el impacto de sus el impacto de sus

y actitudes en la

sus emocionesy

emociones y actitudes,

emociones y actitudes,

cultura de sus actitudes. pero falta proporcionando
alumnos. profundidad. ejemplos claros y
detallados.
Fomentodeun |No menciona Menciona algunas  |Menciona varias Menciona e

ambiente Positivo

estrategias para
fomentar un
ambiente positivo
que estimule el
aprendizaje.

estrategias para
fomentar un
ambiente positivo,
pero sin detalles
especificos.

estrategias especificas
para fomentar un
ambiente positivo,
pero falta alguna
explicaciéon de cémo se
implementaran.

implementa varias
estrategias especificas
y detalladas para
fomentar un ambiente
positivo, explicando
claramente su
aplicacion.




