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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion
Proyecto de Transformacién de la Practica

Formato de entrega del PTP 2

Nombre del participante:
Indicaciones: Con base en el estudio y analisis del mddulo 2, redacta tus conclusiones del PTP 2.

Conclusiones

. ¢Ha tenido experiencias similares en su ensefianza donde los estudiantes se mostraron
desmotivados?

1.- En una clase de Formacién Civica y Etica de secundaria, noté que los estudiantes parecian
desmotivados y apaticos durante las clases. A pesar de sus esfuerzos por explicar los
conceptos de manera clara y ofrecer ejercicios practicos, los estudiantes mostraban poco
interés y sus calificaciones no mejoraban. Las posibles causas eran que los estudiantes no
veian la utilidad y relacién de los contenidos con su vida cotidiana o sus intereses personales.
El enfoque era principalmente expositivo y no incluia actividades interactivas o practicas
colaborativas.  Algunos estudiantes tenian una baja autoestima académica debido a
experiencias negativas anteriores, lo que los hacia sentir que no eran capaces

e Después de lo revisado en el mddulo, ;qué estrategias podria ahora implementar para
captar el interés de los estudiantes?

1. Utilizar la Sorpresa y la Curiosidad
El cerebro humano esta disefiado para responder a lo inesperado. Introducir elementos
sorprendentes al inicio de una leccién, como una pregunta intrigante, un experimento inusual
0 una historia interesante, puede despertar la curiosidad de los estudiantes y captar su
atencion.

2. Incorporar la Prediccion y la Exploracion
Fomentar la anticipacion y la prediccidn activa el cerebro y aumenta la participacion. Preguntar
a los estudiantes qué creen que sucedera a continuacidon o permitirles hacer predicciones

sobre el contenido de la leccidon puede mantenerlos comprometidos y motivados.

3. Usar Preguntas Provocativas



ﬂ )EDUCACION (&9 ConRumbo
Q) | ¥
Las preguntas abiertas y provocativas estimulan el pensamiento critico y la exploracion.

Alentar a los estudiantes a reflexionar y discutir sobre temas complejos puede mantener su
interés y fomentar un aprendizaje mas profundo.

4. Conectar el Contenido con la Realidad de los Estudiantes

Relacionar el material de aprendizaje con temas actuales o relevantes para los estudiantes
puede aumentar su interés y compromiso. Discutir eventos actuales, problemas sociales o
temas de interés personal puede hacer que las lecciones sean mas significativas y atractivas.

5. Incorporar el Humor

El humor no solo crea un ambiente de aula mas relajado, sino que también es un eficaz
captador de atencidn. Usar el humor de manera adecuada puede hacer que las lecciones sean
mas agradables y memorables.

6. Aplicar la Gamificacion

Convertir el aprendizaje en un juego puede aumentar el interés de los estudiantes. Utilizar
puntos, niveles y recompensas por alcanzar metas académicas puede fomentar la
competencia saludable y el deseo de mejorar continuamente.

7. Reconocer el Esfuerzo y el Progreso

Es fundamental que los estudiantes reciban reconocimiento por su esfuerzo y progreso, no
solo por sus logros. Este tipo de refuerzo positivo motiva a los estudiantes a seguir
esforzdndose y a involucrarse mas en las actividades del aula.

e ;COomo piensa que sus propias emociones y actitudes impactan en la cultura de sus
alumnos?

1. Modelado del Comportamiento. Los docentes son modelos a seguir para sus
estudiantes. Si un docente demuestra entusiasmo y pasidn por el aprendizaje, los
estudiantes son mas propensos a adoptar una actitud positiva hacia el estudio. Los
docentes que muestran respeto, empatia y una actitud positiva contribuyen a crear un
ambiente de aula que fomenta la cooperacidn y el respeto mutuo.

2. Clima Emocional del Aula. La capacidad del docente para manejar sus propias
emociones y mantener la calma puede crear un ambiente seguro y de apoyo. Esto es
crucial para el bienestar emocional de los estudiantes, quienes se sentiran mas
cémodos y dispuestos a participar. Los docentes que abordan los desafios con una
actitud positiva y soluciones constructivas pueden ayudar a reducir el estrés y la
ansiedad entre los estudiantes.
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3. Expectativas y Motivacion. Un docente que tiene altas expectativas de sus estudiantes y
expresa confianza en sus capacidades puede aumentar la motivacién y el rendimiento
académico de los alumnos. Proporcionar retroalimentacion positiva y constructiva motiva a
los estudiantes a esforzarse y mejorar, mientras que una actitud negativa o critica puede
desmotivarlos.

4. Relaciones Interpersonales. La empatia y la actitud abierta del docente fomentan una
relacion de confianza con los estudiantes. Esto es fundamental para que los alumnos se
sientan valorados y comprendidos. La habilidad del docente para manejar conflictos con una
actitud justa y calmada ensefa a los estudiantes cdmo resolver problemas de manera
constructiva.

5. Cultura del Aula. Un docente que valora y respeta la diversidad cultural y personal de los
estudiantes contribuye a crear una cultura inclusiva en el aula. Actitudes de cooperaciény
trabajo en equipo por parte del docente fomentan una cultura de colaboracién entre los
estudiantes.

Fomento de un ambiente Positivo

1. Crear un Entorno Seguro y de Apoyo mediante la reduccién del estrés reduce los
niveles de cortisol (hormona del estrés), lo que mejora la capacidad de los
estudiantes para concentrarse y aprender.

2. Relaciones Positivas: Fomentar relaciones positivas y de confianza entre los
estudiantes y con el docente promueve la liberacién de oxitocina, una hormona que
fortalece los vinculos sociales y la sensacién de pertenencia.

3. Actividad Fisica: La actividad fisica regular aumenta la liberacién de endorfinas y otros
neurotransmisores que mejoran el estado de animo y la capacidad cognitiva. Integrar
ejercicios cortos o movimientos en el aula puede revitalizar a los estudiantes y
mejorar su enfoque.

4. Curiosidad y Aprendizaje: La curiosidad activa el sistema de recompensa del cerebro,
liberando dopamina, lo que hace que el aprendizaje sea una experiencia mas
placentera y motivadora. Presentar lecciones de manera que despierten la curiosidad
de los estudiantes puede mantenerlos mas comprometidos.

5. Motivacion y Recompensas: El refuerzo positivo, como elogios y recompensas, libera
dopamina, lo que refuerza el comportamiento deseado y mejora la motivacion.
Reconocery celebrar los logros de los estudiantes, incluso los pequefios, puede
fomentar una actitud positiva hacia el aprendizaje.

6. Interaccion Social: Las actividades de colaboracidon aumentan la actividad en las areas
del cerebro relacionadas con la empatia y la cooperacién. Trabajar en equipo no solo
mejora las habilidades sociales, sino que también facilita un aprendizaje mas
profundo a través de la interaccion y el intercambio de ideas.

7. Estimulacidn Cognitiva: La musicay las artes tienen un impacto positivo en la
plasticidad cerebral y el desarrollo cognitivo. Incluir actividades artisticas y musicales
en el curriculo puede mejorar el estado de animo y la creatividad de los estudiantes.
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8. Diversidad de Métodos: Reconocer que los estudiantes tienen diferentes estilos de
aprendizaje (visual, auditivo, kinestésico) y adaptar las estrategias de ensefianza para
abordar estas diferencias puede mejorar la comprensién y la retencién del material.

9. Importancia del Suefio: El suefio y los descansos regulares son esenciales para la
consolidacién de la memoria y el procesamiento de la informacidn. Permitir pausas
adecuadas durante el dia escolar puede ayudar a mantener el cerebro de los
estudiantes alerta y receptivo.

Conclusién

Las emociones y actitudes del docente tienen un impacto profundo en la cultura y el ambiente
de aprendizaje de sus alumnos y son fundamentales para crear un ambiente de aprendizaje
positivo y efectivo. Los docentes no solo transmiten conocimientos académicos, sino que
también influyen en la formacién emocional y social de sus estudiantes. La neurociencia ha
proporcionado valiosas ideas sobre cdmo se puede fomentar un ambiente positivo en el aula
para mejorar el aprendizaje y el bienestar de los estudiantes. Implementar estas estrategias
basadas en la neurociencia puede crear un entorno de aprendizaje positivo que favorezca el
bienestar emocional y cognitivo de los estudiantes, promoviendo una mayor participacion y
éxito académico.



EVIDENCIA:

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCAC

1ON

ConRumbo

Transformamos a través de la educacion

Instrumento para evaluar el PTP 2

INDICADORES Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
10 15 20 25
Reflexion sobre |No reflexiona Reflexiona Reflexiona Reflexiona

experiencias
previas

sobre experiencias
previas de
desmotivacion en

superficialmente
sobre experiencias
previas de

adecuadamente sobre
experiencias previas
de desmotivacion,

profundamente sobre
experiencias previas de
desmotivacién,

su ensefianza. desmotivacion. pero falta proporcionando
profundidad. ejemplos claros y
detallados.
Implementacién [No menciona Menciona algunas  [Menciona varias Menciona e

de estrategias
nuevas

nuevas estrategias
para captar el
interés de los
estudiantes.

estrategias nuevas,
pero sin detalles
especificos.

estrategias nuevasy
especificas, pero falta
alguna explicacién de
cémo se
implementaran.

implementa varias
estrategias nuevas de
manera especifica 'y
detallada, explicando
claramente su

aplicacion.
Impacto de No reflexiona Reflexiona Reflexiona Reflexiona
emociones y sobre el impacto |superficialmente adecuadamente sobre [profundamente sobre
actitudes de sus emociones |sobre el impacto de |elimpacto de sus el impacto de sus

y actitudes en la

sus emocionesy

emociones y actitudes,

emociones y actitudes,

cultura de sus actitudes. pero falta proporcionando
alumnos. profundidad. ejemplos claros y
detallados.
Fomentodeun |No menciona Menciona algunas  [Menciona varias Menciona e

ambiente Positivo

estrategias para
fomentar un
ambiente positivo
que estimule el
aprendizaje.

estrategias para
fomentar un
ambiente positivo,
pero sin detalles
especificos.

estrategias especificas
para fomentar un
ambiente positivo,
pero falta alguna
explicacién de cémo
se implementaran.

implementa varias
estrategias especificas
y detalladas para
fomentar un ambiente
positivo, explicando
claramente su
aplicacion.




