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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion

Proyecto de Transformacion de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de Describir los objetivos especificos de la intervencion,
objetivos asegurando la incorporacion de contenidos y PDA del plan

sintético y/o analitico

» Que el colectivo docente conozca la importancia de aplicar la Neuroeducacion en
las practicas pedagogicas diarias, como parte importante de nuestra labor
educativa.

¢ Reconocer las caracteristicas de la Neuroeducacion que ayudan en el proceso de
ensefanza aprendizaje.

s Implementar estrategias pedagogicas basadas en la neuroeducacion para optimizar
los procesos de ensefianza — aprendizaje.

¢ Reconocer las caracteristicas de un ambiente de aprendizaje dinamico, controlado
y seguro para el desarrollo de las actividades de ensefianza — aprendizaje.

¢ Identificar y controlar las habilidades emocionales en beneficio del desarrollo
fisico, psicologico e intelectual del estudiante.

¢ Conocer las funciones cerebrales que se dan en la adolescencia para asi crear

ambientes y situaciones controladas en el aula.

Seleccion de la Detallar la accion elegida para mejorar el clima de aprendizaje
accion significativa con base en los temas centrales del taller, explicando su
relevancia y aplicabilidad en todas las asignaturas.

Accion: “Lluvia de ideas”

R/

¢ Iniciar la clase con preguntas detonadoras sobre un tema.

¢ Los alumnos deberan de escribir y pegar sus respuestas en el pizarron, ventanas,
paredes, etc, dependiendo de la indicacion del docente.

% Organizar grupos de trabajo considerando las afinidades y habilidades de los
alumnos.

o
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Visualizar videos con informacioén clara y breve sobre el tema a desarrollar.
% Elaborar organizadores graficos creativos con dicha informacion.

% Organizar la busqueda, seleccion y presentacion de los contenidos del tema.
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Disefiar cronogramas con las actividades y tiempos definidos.
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% Utilizar recursos digitales para socializar la informacion, como lo son grupos de
Facebook cerrados, podcast, videos cortos, etc.

>

Preparar la presentacion de los contenidos ante un publico fisico dentro de
diferentes espacios escolares (puede ser que los alumnos vayan a las aulas o se
retinan en un punto en especifico dentro de la escuela).

o
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» Llevar a cabo una retroalimentacion, esta puede ser de manera oral o mediante
escritos que el auditorio puede dejar en un buzén de “sugerencias y felicitaciones”.

Nota: Es importante que el alumno parta de los conocimientos que ya tiene, para que de
esta manera la sinapsis y poda y la plasticidad cerebral se desarrolle en beneficio de los
nuevos conocimientos por aprender y llevar a cabo una construccién progresiva de las
estructuras cognitivas, consolidar circuitos neuronales y asi llegar a un aprendizaje sélido
y profundo.

El trabajo en equipo permite considerar las singularidades de cada individuo y poner en
practica habilidades y destrezas particulares, potenciando todas aquellas variables que
pueden influir en el aprendizaje.

Analizar la informacion permite que el despliegue de las funciones ejecutivas se lleve a
cabo y entre en practica la atencion y la memoria.

Fomentar ambientes de aprendizaje controlados promueve la cooperacion y las
interaccione sociales, creando experiencias significativas.

La interaccion con sus compaieros, docentes en diferentes espacios escolares permiten
que los alumnos utilicen sus emociones en los procesos cognitivos, fomentando también
la curiosidad, generando ambientes basados en el confianza, comprender sus necesidades
educativas y creando emociones positivas, que a su ver brindaran confianza, entusiasmo,
expectacion, asombro y curiosidad en los alumnos.

Canal de | Explicar el canal o medio de comunicacion elegido para informar
comunicacion a toda la comunidad docente sobre la intervencion, destacando su
accesibilidad y como promovera la participacion.
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Grupos de Whatsapp
Grupos de Facebook
Podcast

Videos

Periodico mural
Exposiciones presenciales.
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Proyeccion de e Definir los resultados esperados de la intervencion,
resultados incluyendo indicadores especificos para medir el impacto
esperados en el clima escolar y en el aprendizaje de los estudiantes.
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Resultados esperados.

1.- Aumento en la asistencia de los alumnos

2.- Mayor niimero de alumnos con participaciones positivas ante los trabajos.

3.- Disminucion de situaciones de indisciplina.

4.- Aumento en las calificaciones.

5.- Mejor clima en el aula que se refleja en todo lo anterior.

6.- Comprension de los temas (cambia el vocabulario de los alumnos, se apropian de
conceptos, utilizan lo que han aprendido en beneficio propio y de su comunidad)

Cronograma de implementacion y evaluacion
e Incluir una tabla o linea de tiempo con fechas clave para la presentacion,
implementacion y evaluacion de la intervencion.

PRESENTACION

EVALUACION

0 i Enero 2025 a Junio .
4° Sesion de CTE. 2025 jul-25

Recopilacion y analisis de datos | Describir algunos de los instrumentos de recopilacion
de datos para evaluar el impacto de la intervencion.

Graficas comparativas de:
Asistencia
Registro de incidencias.
Calificaciones trimestrales.

Socializacién de la Compartir los aprendizajes para que el colectivo
experiencia docente comprenda la importancia del enfoque basado
en neurociencias y se genere un compromiso colectivo
hacia la implementacion del modelo. Promover un
enfoque colaborativo que facilite la adopcion y
aplicacion de la intervencion en todas las asignaturas y
niveles.

Desarrollar una presentacion final en donde el colectivo docente comprenda que la
neurociencia es el estudio de como aprende una persona y las implicaciones que esto
conlleva. Ayuda a transformar la practica educativa, a comprender como funciona el
cerebro en cada etapa de desarrollo y muestra rutas para ensefiar de manera mas efectiva y
humana.
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La neurociencia brinda herramientas para ensefiar a resolver problemas de manera creativa,
pensar criticamente y aprender a gestionar las emociones y pensamientos en contextos de
la vida real.

Construir una comprension de estas ideas en comunidad permite compartir saberes y
experiencias para enriquecer nuestras practicas, aprender de los retos y éxitos de nuestros
colegas, y fomentar un espacio de aprendizaje continuo y colectivo.

La aplicacion de la Neurociencia fortalece la ensefianza y el aprendizaje en toda nuestra
comunidad educativa, nutre el aprendizaje individual, fortalece la capacidad para construir
comunidades de aprendizaje, impulsando a crear ambientes colaborativos y solidario,
donde cada estudiante sienta que su voz es escuchada y valorada.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,
especificos, medibles y
alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la

La accion es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el

La accion es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

La accién es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es

La accion seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el

intervencion contexto general | aplicable en todas adecuada para el . .
. . . .. clima de aprendizaje.
de las asignaturas. las asignaturas. | clima de aprendizaje.
No se definen
Los resultados Los resultados
claramente los Los resultados esperados
. esperados son esperados son claros , )
Proyeccion resultados . . estan claramente definidos,
. ambiguos o y medibles, aunque . ..
de resultados esperados ni incluyen indicadores
.. carecen de faltan algunos , .
esperados indicadores para .. .. especificos y son realistas y
C . indicadores indicadores .
medir el éxito del , , medibles.
especificos. especificos.
modelo.
La estrategia de La estrategia de La estrategia de La estrategia de difusion
difusion es difusion es difusion es clara 'y asegura una comprension
Difusién deficiente o limitada, logrando facilita la profunda del enfoque
y inexistente, una comprension comprension del basado en neurociencias,

compromiso
del colectivo

dificultando la
comprension y el
compromiso del
colectivo docente.

parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
intervencion.




