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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion
Proyecto de Transformacion de la Practica

PROPUESTA DE INTERVENCION EDUCATIVA PARA FOMENTAR UN CLIMAASERTIVO
DE APRENDIZAJE.

Mtro. Alfredo Juarez Manilla

Definicion de objetivos

e Promover estrategias de comunicacion asertiva entre estudiantes y docentes para mejorar la
convivencia escolar.

e Desarrollar habilidades socioemocionales en los estudiantes para fortalecer su participacion
activa en el aprendizaje.

e Implementar actividades dindmicas que integren la neuroeducacion en las asignaturas de
secundaria, favoreciendo la retencidn del conocimiento.

Seleccion de la accion significativa

Se seleccionara la estrategia "Rondas de reflexion y retroalimentacion positiva”. Esta accion
consistird en dedicar 15 minutos al inicio de cada semana para dialogar en grupo sobre logros y areas
de mejora, empleando técnicas de neuroeducacion como estimulos positivos y refuerzos visuales.

Su relevancia radica en que fomenta la autorregulacion emocional y la cohesion grupal,
impactando de manera transversal en todas las asignaturas.

Canal de comunicacién

Se utilizaran reuniones presenciales con el colectivo docente complementadas con una
plataforma digital (Google Classroom) para compartir materiales y recibir retroalimentacion constante.

Este canal garantizara la accesibilidad y participacion activa de los docentes, promoviendo la
colaboracion.

Proyeccién de resultados esperados

v Incremento del 20% en la participacion activa de los estudiantes en clase.
v" Mejora en el clima escolar, evidenciada por una reduccion del 15% en conflictos reportados.
v Desarrollo de habilidades emocionales, medido mediante encuestas de autoevaluacion y

observacion docente.
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Cronograma de implementacion y evaluacién
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Fecha

Actividad

Responsable

Observaciones

Sep. - Oct. 2024

Disefio colaborativo del plan con docentes

Director y docentes

Fase inicial de co-creacion
(Fase intensiva del CTE)

4-8 Dic. 2024

Presentacion del plan a docentes

Director

Socializacién del plan acordado

Nov. 2024 - Feb.
2025

Capacitacidn intensiva en neuroeducacion
(incluyendo practica y seguimiento)

Psicdlogo escolar y
docentes

Profundizacion en teorias y
practicas

Ene. - Mar. 2025

Implementacion en aulas

Docentes

Puesta en marcha de las estrategias

Mensual A Partir

Reuniones de seguimiento y intercambio de

Director y docentes

Evaluacion continua y ajuste de

De Ene. 2025 experiencias estrategias
Abr. 2025 Evaluacion final y presentacién de resultados Director y docentes Anélisis de impacto y logros
Mayo 2025 Difusion de los resultados y recomendaciones Integrantes CTE Visibilidad y promocion de la

iniciativa

Recopilacion y andlisis de datos

Se utilizaran instrumentos como:

- Encuestas de satisfaccion y percepcion del clima escolar para estudiantes y docentes.

- Rubricas de observacién para evaluar la dindmica grupal.

- Registros de incidentes disciplinarios.

Socializacion de la experiencia

Al concluir la implementacion de la intervencion, se llevara a cabo un proceso estructurado de
socializacion de los resultados y aprendizajes. Este incluira las siguientes acciones:

a) Organizacién de una jornada pedagogica

- Objetivo: Reunir a todo el colectivo docente para compartir los resultados y aprendizajes de la

intervencion.

- Actividades principales:

- Presentacion de los resultados mediante gréaficos, tablas y testimonios de los estudiantes.

- Taller préctico donde los docentes participantes expliquen las técnicas de neuroeducacion utilizadas
y los retos enfrentados.




(L) EDUCACION @& CorRumbo
. \ L4
- Dindmica de trabajo en equipo para disefiar estrategias que permitan replicar y adaptar el modelo en
otras asignaturas.

b) Elaboracion de un informe escolar
- Contenido:
- Descripcion del proceso de intervencion, objetivos alcanzados y areas de mejora.

- Indicadores especificos de impacto, como la mejora del clima escolar y el incremento de
participacion estudiantil.

- Sugerencias para futuras implementaciones.

- Distribucion: El informe se compartira digitalmente y en formato impreso para consulta de los
docentes y directivos.

c¢) Creacidn de una red de aprendizaje docente

- Se formara un grupo permanente de docentes interesados en continuar explorando el enfoque
neuroeducativo.

- Este grupo se reunira mensualmente para evaluar avances, compartir buenas practicas y proponer
nuevas estrategias de intervencion.

d) Difusion de la experiencia a nivel comunitario

- Padres de familia: Se organizard una sesion informativa para compartir los logros obtenidos,
destacando el papel del enfoque en el desarrollo socioemocional de sus hijos.

- Autoridades escolares: Se presentard un resumen de los resultados a supervisores y autoridades
educativas para inspirar la replicacion del modelo en otras escuelas de la region.

e) Produccion de un video documental

- Un equipo docente documentara el proceso en video, incluyendo entrevistas con estudiantes, docentes
y padres, para crear un material audiovisual que sirva como herramienta de difusion y sensibilizacion.

Estas actividades no solo consolidaran el aprendizaje del colectivo docente, sino que también
fomentaran un compromiso mas amplio hacia el uso de estrategias basadas en neuroeducacion en el
entorno escolar.



