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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion

Proyecto de Transformacién de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicién de
objetivos General:

Crear un entorno de aprendizaje inclusivo y respetuoso que potencie la
participaciéon activa, la empatia y el desarrollo académico de los
estudiantes.

Especificos:

Desarrollar habilidades de comunicacién asertiva

Ensefiar a las estudiantes técnicas para expresar ideas, emociones y opiniones de manera clara,
respetuosa y efectiva, fortaleciendo la convivencia escolar.

Promover el manejo adecuado de emociones

Implementar actividades que permitan a los estudiantes identificar, comprender
y gestionar sus emociones en situaciones académicas y sociales.

Fortalecer las relaciones interpersonales

Fomentar la empatia, la cooperacién y el respeto mutuo entre los miembros de
la comunidad escolar a través de dinamicas grupales.

Facilitar la resolucion constructiva de conflictos

Introducir estrategias de mediacidén y resolucion de problemas para reducir
tensiones y malentendidos en el aula.

Motivar la participacién activa de los estudiantes

Disenar actividades que incluyan la toma de decisiones conjunta, el trabajo en

equipo y la valoracién de opiniones diversas.

Seleccion de | Estrategias de Intervencion
la accion
P 1. Actividades de Comunicacion Asertiva
significativa
o Actividades practicas para aprender a utilizar el "discurso en
primera persona" y evitar expresiones agresivas o pasivas.

o Juego de roles para modelar situaciones cotidianas del aula.
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2. Dinamicas de Inteligencia Emocional
o Uso de técnicas como el semaforo emocional o diarios de
emociones para promover la autorregulacion.
o Ejercicios de mindfulness o respiracion consciente para manejar
el estrés.
3. Juegos Colaborativos y Resolucién de Problemas
o Juegos de equipo que requieran cooperacion y refuercen el
respeto por las normas y las ideas de los demas.
o Dinamicas que simulen conflictos cotidianos y busquen soluciones
creativas y respetuosas.
4. Circulos de Paz
o [Espacios regulares donde estudiantes y docentes compartan
inquietudes, ideas y propuestas, reforzando el sentido de
comunidad y respeto.
5. Refuerzo Positivo y Reconocimiento
o Implementar sistemas de recompensas simbdlicas por
comportamientos asertivos (elogios, diplomas, menciones en
clase).
o Celebrar logros grupales como una forma de fortalecer la

cohesion.

Canal de

comunicacion

1. Reuniones de aula estructuradas

o Circulos de dialogo: Sesiones semanales en las que estudiantes y
docentes puedan expresar ideas, inquietudes y logros en un espacio
respetuoso.

« Rondas de retroalimentacion: Momentos breves al final de las clases
para que los estudiantes compartan su percepcion sobre el ambiente de

aprendizaje.
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2. Herramientas digitales

» Uso de plataformas como Google Classroom o WhatsApp educativo para
la comunicacion escrita.

o Foros en linea para discutir temas relevantes de manera asertiva.

e Encuestas digitales andnimas para recoger opiniones y propuestas de

mejora del clima escolar.
3. Tablero de sugerencias

e Un espacio fisico o digital donde los estudiantes puedan dejar
comentarios, sugerencias 0 expresar preocupaciones de manera

constructiva.
4. Normas de comunicacién asertiva

o Establecer acuerdos colectivos en el aula sobre como expresar ideas y
emociones respetuosamente.
o Utilizar frases modelo como:
“Yo pienso que...”
“Yo me siento...”

o “Propongo que...”
5. Mediacién escolar

o Designar un estudiante o docente como mediador para conflictos
menores, siguiendo un protocolo preestablecido que fomente la escucha

activa y la resolucion conjunta.
Estrategias Complementarias

1. Talleres de Comunicacién Asertiva
Disefiados para docentes y estudiantes, enfocandose en habilidades
como la escucha activa, el uso del lenguaje positivo y la resolucion de

malentendidos.
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2. Juegos y dindmicas de rol
Actividades ludicas que simulen escenarios conflictivos para que los
participantes practiquen la comunicacion asertiva.

3. Celebracion de logros colectivos
Reconocer avances en la comunicacion y el respeto mediante pequefias
ceremonias 0 menciones especiales.

4. Retroalimentacion continua
Evaluar periodicamente el funcionamiento de los canales de

comunicacién y realizar ajustes segun las necesidades del grupo.

Con esta propuesta, se busca garantizar que todos los participantes en el aula
se sientan valorados, escuchados y motivados, favoreciendo tanto el

aprendizaje académico como el desarrollo integral.

Proyeccioén
de resultados

esperados

1. Mejoras en la Comunicacion
o Los estudiantes utilizaran frases asertivas para expresar sus
opiniones y emociones.
o Habra unincremento en la participacion respetuosa en actividades
grupales y debates.
2. Clima Escolar Positivo
o Se reducird la incidencia de conflictos interpersonales.
o Los estudiantes y docentes reportaran mayor satisfaccion con el
ambiente del aula, segun encuestas.
3. Desarrollo de Habilidades Socioemocionales
o Los participantes demostrardn un manejo mas efectivo de sus
emociones, reflejado en una mayor tolerancia y empatia.
4. Fortalecimiento del Trabajo en Equipo
o Aumento de actividades colaborativas exitosas y una mayor
integracion de todos los estudiantes, sin exclusiones.
5. Participaciéon Activay Motivacion
o Incremento en la participacion activa de los estudiantes en

dindmicas de aula.
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Mayor interés en proponer y liderar actividades relacionadas con

la mejora del ambiente escolar.

A corto plazo: Mejora en la interaccion estudiante-docente y

aumento en la participacion en clase.

A mediano plazo: Incremento en la percepcion de un ambiente

respetuoso y motivador.

A largo plazo: Mejora en el desempefio académico y reduccion de

conflictos interpersonales

Con esta intervencion, se busca no solo mejorar el clima de aprendizaje, sino
también impactar positivamente en el desarrollo integral de los estudiantes,
fortaleciendo habilidades esenciales para su vida académica, social y personal,

consolidando esto los PDA , a desarrollar en los proyectos educativos

Cronograma de implementacién y evaluacion.

« Incremento en la participacion activa y respetuosa de los estudiantes durante las clases.

e Reduccion de conflictos interpersonales en el aula.

e Percepcion positiva del clima escolar por parte de estudiantes y docentes mediante

encuestas.

« Evidencias de aplicacion de las estrategias aprendidas en situaciones cotidianas.

Con esta propuesta, se espera transformar el aula en un espacio donde el aprendizaje fluya de

manera armoniosa , se fortalezca el bienestar emocional y académico de todos los participantes.

Recopilacién y analisis de datos

Aspectos que se mejoran en la recopilacion y analisis de datos en el desarrollo de las estrategias

implementadas, se propone implementar en la recogida de datos el disefio etnografico el cual

requiere estrategias de investigacion que conduzcan a la reconstrucciéon cultural. Primero, las

estrategias utilizadas proporcionan datos fenomenolégicos; éstos representan la concepcién del

mundo de los participantes Que estan siendo investigados, de forma que sus constructos se
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utilicen para estructurar la investigacién., como técnica de recogida de datos se considera la
observacion participante, ya que esta técnica facilita la recogida de datos de manera mas objetiva,
se desarrolla dentro de los procesos de desarrollo de los sujetos de investigacion, el instrumento
para plasmar las observaciones son las notas de campo, las cuales se pueden desarrollar en el
proceso de investigacién o al término de la interaccion con los sujetos de investigacion, los datos
obtenidos serviran para sustentar la mejora en los procesos de aprendizaje en la aplicacién de
estrategias enfocadas en la neuroeducacion, todo esto servira para implementar estas estrategias

en mi practica docente.

Socializacion de la experiencia.

Al termino y analisis de implementar estrategias de neuroeducacion en secundaria puede generar
resultados significativos tanto en el ambito académico como socioemocional. Estos resultados
suelen estar respaldados por investigaciones en educacion y neurociencia. Algunos de los efectos
mas destacados son la mejora en el aprendizaje y la memoria un aumento de la motivacion y el
interés en las actividades educativas, fortalecimiento de habilidades socioemocionales una mayor
flexibilidad cognitiva y resolucion de problemas, una reduccion de brechas de aprendizaje, todos
estos resultados y estrategias se comparten en los distintos CTE de la zona escolar para el
conocimiento y posible uso por parte de los docentes de las distintas escuelas que comparten la

zona escolar.




EVIDENCIA:
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Instrumento para evaluar el PTP 3

\

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,
especificos, medibles y
alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la
intervencion

La accidn es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el
contexto general
de las asignaturas.

La accion es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

aplicable en todas
las asignaturas.

La accion es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es
adecuada para el
clima de aprendizaje.

La accidn seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el
clima de aprendizaje.

Proyeccion
de resultados
esperados

No se definen
claramente los
resultados
esperados ni
indicadores para
medir el éxito del
modelo.

Los resultados
esperados son
ambiguos o
carecen de
indicadores
especificos.

Los resultados
esperados son claros
y medibles, aunque
faltan algunos
indicadores
especificos.

Los resultados esperados
estan claramente definidos,
incluyen indicadores
especificos y son realistas y
medibles.

Difusion y
coOmpromiso
del colectivo

La estrategia de
difusion es
deficiente o
inexistente,

dificultando la
comprension y el
compromiso del
colectivo docente.

La estrategia de
difusion es
limitada, logrando
una comprension
parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

La estrategia de
difusion es clara 'y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

La estrategia de difusion
asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
intervencion.




