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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la

Neuroeducacion

Proyecto de Transformacién de la Practica
Por: Concepcion Citlalic Jaramillo Rangel.

Propuesta de intervencién para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de
objetivos

Estimular en los estudiantes su parte emocional,
haciéndolos participes en las actividades que se realizan
principalmente en los campos formativos de la Nueva
Escuela Mexicana, haciendo énfasis en el campo formativo:
De lo Humano a lo Comunitario, implementandolo en el
periodo de Enero-Junio de 2025.

Seleccién de la
accion
significativa

Trabajar el manejo de las emociones de mis estudiantes.
Manteniendo una relacién positiva al interior del aula,
resaltando continuamente sus habilidades y capacidades.
Generando espacios productivos que les permita a los
estudiantes expresarse con seguridad haciendo sus
aportaciones en el desarrollo y presentacion del trabajo de
los proyectos dentro del aula.

Canal de
comunicacion

Entre Maestro y alumno. La forma variada en la que se da
la comunicacion dentro del aula puede ser: verbal, no
verbal, escrita, visual y ésta principalmente es generada
por parte del maestro, con la finalidad de que sean los
estudiantes quienes respondan a este estimulo. (En el caso
de la forma no verbal, el docente puede hacerlo al tomar
una postura como: acercarse al lugar de un alumno que
estd platicando mucho, en vez de decirle que guarde
silencio. En el caso de la escrita cuando un docente revisa
el trabajo de sus estudiantes y escribe una nota de
felicitacion o alentadora por el buen desempefo que realiza
un estudiante. En el caso de lo visual, pueden ser las
expresiones fisicas que el docente exprese tales como: de
asombro, de gratitud, de sorpresa, de gusto, de amabilidad,
mismas que hagan sentir bien al alumno).

La comunicacién entre los profesores y estudiantes debe
ser clara y efectiva, donde exista un flujo constante de
informacioén en el que ambos deban sentirse escuchados y
valorados. La comunicacion e intervencion asertiva del
docente es pieza fundamental en el proceso de ensefianza
aprendizaje, misma que nos dara la pauta para poner en
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practica la estimulacion neuronal de los alumnos que
genere en ellos su concentracion y atencion, siendo esta la
ventana que el cerebro abre para que una persona aprenda.
Entre estudiantes, los estudiantes principalmente utilizan
entre ellos los canales verbales y visuales, siendo esta la
manera mas practica en la que comparten sus
conocimientos, habilidades y capacidades, en la que refiere
a lo visual en esta etapa adolescente algunos alumnos
expresan sin dificultad alguna o cualquier tipo de expresion,
mientras que también hay quienes son introvertidos y se les
dificulta hacer este tipo de expresiones o con frecuencia se
cohiben.

Promover una convivencia saludable. Dentro de las
comunidades de aprendizaje, fomentar entre los
estudiantes relaciones positivas y de respeto, involucrar a
la comunidad creando un entorno seguro y solidario, con la
finalidad de reducir los factores de riesgo en el aula. (El
acompanamiento, observacion e intervencion del profesor
en el desarrollo de las actividades que realizan los
estudiantes es fundamental, ya que la escuela ha de ofrecer
un ambiente seguro y estimulante.

Entre familia y escuela. Los canales de comunicacion
entre la familia y la escuela no debe ser menos importante
en el proceso de aprendizaje de los estudiantes,
actualmente este puede ser en algunas ocasiones no
atendido de manera presencial e inmediato, sin embargo
afortunadamente el uso de los méviles permite al docente
tener este canal de comunicacion al alcance, lo que
favorece para tener una comunicacién practica. Haciendo
uso de mensajes de texto, lo importante es fortalecer la
comunicacion, principalmente cuando se requiere el apoyo
familiar del alumno.

Proyeccién de Lograr que el 70% de mis estudiantes
resultados -Mejoren su atencion en clase.
esperados -Mejoren las interacciones sociales.

-Motiven su comportamiento.
-Controlen sus emociones

Cronograma de implementacion y evaluacion

APLICACION | CAMPO CAMPO CAMPO CAMPO
FORMATIVO | FORMATIVO | FORMATIVO | FORMATIVO
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Saberes y Lenguajes Etica, De lo

Pensamiento Naturalezay | Humano a

Cientifico Sociedad Comunitario
1 Al término Al término Al término Al término
Segundo de cada PPA | de cada PPA | de cada PPA | de cada PPA
Trimestre
2 Al término Al término Al término Al término
Tercer de cada PPA | de cada PPA | de cada PPA | de cada PPA
trimestre

Trimestre 2 y trimestre 3 en cada campo formativo

Evaluacion: Anexos (ver)

Recopilacién y analisis de datos

Al término de trimestre 2 y trimestre 3, realizar concentrado, haciendo una tabla
de registro que permita identificar los registros y avances de los estudiantes.
Posteriormente al tener los dos trimestres concluidos hacer un analisis completo
y dar a conocer a los estudiantes sus resultados, donde ellos puedan identificar
como fueron desarrollando su proceso académico basado en el manejo de sus
emociones dentro del aula, mientras desarrollaban sus actividades escolares
dentro de la escuela.

Socializacion de la experiencia

Me permitira identificar los avances significativos de los estudiantes, asi como sus
areas de oportunidad, mismas que me daran la pauta para realizar el trabajo
correspondiente.

En los estudiantes ha de ser una forma practica y reflexiva que les permita
identificar como fue su desempefio escolar, y si éste tuvo un impacto positivo,
mismo que se haya reflejado en su proceso de ensefianza y aprendizaje.
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Rubrica: Clasificacion de emociones.
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empatia hacia
las emociones
de los demas

empatia hacia las
emociones de los
demas y actuar de
manera adecuada

de empatia hacia las
emociones de los
demas

mostrar empatia
hacia las emociones
de los demas

Cnteno_t?e Excelente Bueno Aceptable Bajo
Evaluacién
Identifica Puede identificary = |Puede identificary  |Puede identificary |No puede
emociones nombrar nombrar nombrar identificar
positivas y correctamente al correctamente entre |correctamente entre |correctamente las
negativas menos 10 emociones|7 y 9 emociones 4 y 6 emociones emociones
positivas y negativas |positivas y negativas |positivas y negativas |positivas y
negativas
Expresa sus |Puede expresar sus |Puede expresar sus |Puede expresar Tiene dificultad
propias emociones positivas |emociones positivas |algunas emociones |para expresar sus
emociones y negativas de y negativas de positivas y negativas lemociones
manera claray manera de manera limitada
adecuada comprensible
Diferencia Puede diferenciar Puede diferenciar  [Tiene dificultad para [No puede
entre claramente entre las |entre las emociones (diferenciar entre las |diferenciar entre las
emociones emociones positivas |positivas y negativas |emociones positivas |[emociones
positivas y y negativas con algo de apoyo |y negativas positivas y
negativas negativas
Muestra Puede mostrar Puede mostrar algo |[Tiene dificultad para [No muestra

empatia hacia las
emociones de los
demas
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Aspectos a evaluar

Criterios de evaluacion

Puntuacion

Conocimiento de las
emociones

- Identifica y nombra diferentes emociones basicas (alegria,
tristeza, miedo, enojo, etc.)

- Comprende qué situaciones pueden generar cada emocion
basica

- Reconoce las emociones en si mismo(a) y en los demas

Expresion de las
emociones

- Expresa y comunica adecuadamente sus emociones

- Utiliza palabras, gestos y expresiones faciales para comunicar
sus emociones

- Se muestra respetuoso(a) al expresar sus emociones, evitando
dafar a los demas

Regulacién emocional

- Identifica estrategias para regular sus emociones (respiracion
profunda, contar hasta 10, buscar apoyo, etc.)

- Aplica las estrategias de regulacion emocional de manera
efectiva

- Explica la importancia de la regulacion emocional para el
bienestar personal

Empatia emocional

- Muestra comprension y consideracion hacia las emociones de
los demas

- Demuestra empatia al ponerse en el lugar de los demas y
comprender cdmo pueden sentirse

- Brinda apoyo emocional y muestra interés genuino por los
demas

Inteligencia emocional

- Comprende la importancia de la inteligencia emocional en las
relaciones interpersonales

- Utiliza la inteligencia emocional para resolver conflictos y
manejar situaciones dificiles

- Demuestra autogestiéon emocional y autoconciencia
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Rubrica: Participacion en el aula.

Criterio de
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.. Excelente Bueno Aceptable Bajo
evaluacion
Participacién |El estudiante El estudiante El estudiante participa|El estudiante
activa participa activamente|participa ocasionalmente en  |[demuestra una

en las discusiones
en clase, aportando
ideas relevantes de
forma consistente y
constructiva.

regularmente en las
discusiones en
clase y aporta ideas
relevantes en la
mayoria de los
casos.

las discusiones en
clase y aporta ideas
relevantes en algunos
momentos.

participacién pasiva o
nula en las
discusiones en clase,
no aportando ideas
relevantes.

Colaboracion

El estudiante
muestra una actitud
positiva hacia el
aprendizaje
colaborativo,
trabajando de
manera efectiva en
equipo y
contribuyendo al
logro de los objetivos
comunes.

El estudiante
muestra una actitud
mayormente
positiva hacia el
aprendizaje
colaborativo,
aunque puede
haber momentos de
falta de
colaboraciéon o
dificultades en el
trabajo en equipo.

El estudiante muestra
una actitud neutral
hacia el aprendizaje
colaborativo, sin
destacarse ni en su
colaboracién ni en su
dificultad para
trabajar en equipo.

El estudiante muestra
una actitud negativa
hacia el aprendizaje
colaborativo,
dificultando el trabajo
en equipo o
negandose a
colaborar.

Respeto El estudiante El estudiante El estudiante muestra El estudiante muestra
demuestra un alto  |demuestra un nivel |ocasionalmente falta [falta de respeto
nivel de respeto adecuado de de respeto hacia sus |constante hacia sus
hacia sus respeto hacia sus |companeros y el companeros y el
companeros y el companeros y el profesor, profesor,
profesor, profesor, aunque interrumpiendo o interrumpiendo
escuchando puede haber mostrando desinterés frecuentemente y
activamente, momentos de en las opiniones de |desvalorizando las
respetando turnos delinterrupcion o falta |los demas. opiniones de los
palabra y valorando |de atencion. demas.
las opiniones de los
demas.

Puntualidad El estudiante llega [El estudiante llega |El estudiante llega El estudiante llega

siempre a tiempo a
las clases y cumple
con las fechas de
entrega establecidas
para las tareas.

mayormente a
tiempo a las clases
y cumple con las
fechas de entrega
establecidas para
las tareas, aunque
puede haber alguna
excepcion.

ocasionalmente tarde
a las clases o no
cumple con alguna
fecha de entrega
establecida para las
tareas.

constantemente tarde
alas clases o
incumple
reiteradamente con
las fechas de entrega
establecidas para las
tareas.
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Instrumento para evaluar el PTP 3

EVIDENCIA:

EDUCACION & ConRumbo

SECRETARIA DE EDUCACION

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,
especificos, medibles y
alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la
intervencion

La accidon es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el
contexto general
de las asignaturas.

La accion es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

aplicable en todas
las asignaturas.

La accion es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es
adecuada para el
clima de aprendizaje.

La accidn seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el
clima de aprendizaje.

Proyecciéon
de resultados
esperados

No se definen
claramente los
resultados
esperados ni
indicadores para
medir el éxito del
modelo.

Los resultados
esperados son
ambiguos o
carecen de
indicadores
especificos.

Los resultados
esperados son claros
y medibles, aunque
faltan algunos
indicadores
especificos.

Los resultados esperados
estan claramente definidos,
incluyen indicadores
especificos y son realistas y
medibles.

Difusion y
compromiso
del colectivo

La estrategia de
difusion es
deficiente o
inexistente,

dificultando la
comprension y el
compromiso del
colectivo docente.

La estrategia de
difusion es
limitada, logrando
una comprension
parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

La estrategia de
difusion es clara y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

La estrategia de difusion
asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
intervencion.




