Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la

Neuroeducacion

Proyecto de Transformacioén de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de
objetivos

e Aplicar actividades y estrategias basadas en la
neuroeducacion para promover el aprendizaje
significativo en el aula y escuela, fortaleciendo la
memoria, la atencion, el interés y la motivacion de los
estudiantes a través de actividades que estimulan las
conexiones neuronales, la autorregulacion y el
aprendizaje multisensorial.

Seleccion de la
accion significativa

- Implementar algunas actividades de aprendizaje
multisensorial que involucren movimiento, musica,
dibujo, imagenes y practica colaborativa, integrando
pausas activas para optimizar la atencion y consolidar la
informacion en la memoria a largo plazo que aporten en
la transicion de la clase.

Canal de
comunicacion

- Establecer una agenda de actividades para mantener a los
alumnos informados sobre lo que va hacer durante los
siguientes con el fin de fomentar la participacion y el
anticiparse a las actividades y reducir el estrés en ellos.

Proyeccion de
resultados
esperados

e Rubricas: registro de las actividades a realizar

e Encuestas de clima escolar: cuestionamiento sobre los
sentimientos y emociones de los alumnos.

e Coevaluacion: cuestionamiento entre companeros.

e Registros disciplinarios: Comparacion del nimero de
conflictos o informes antes y después de la intervencion.

e Evaluaciones de aprendizaje: Resultados de pruebas
realizadas al inicio y al final del ciclo.

e Autoevaluaciones emocionales: Medicion de las
emociones mediante Test.

Cronograma de implementacion y evaluacion 2024-2025
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aula, la escuela y el
aprendizaje de los

alumnos que
desarrollen.

Planificacion

Taller tedrico
de la
neuroeducacio
n, adaptado
para los
alumnos, lo
comprendan
mejor.
Estimulacion
del
aprendizaje
para
reconstruir la
autoestima y
la inteligencia
emocional de
los alumnos.
Actividades
de redes
emocionales.
Clases
expositivas
Resolucion de
conflictos, por
medio de
actividades
ludicas que
implique el
trabajo
colaborativo.
Pausas
activas.
Ejercicio la
anécdota.
Experiencias
educativas.

Docente

Enero
2025




- Fomento de
autonomia en

sus campos
formativos,
por medio de
cronogramas.
Implementacio - Serealizan las | Docente Febrero- | Cronogra
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complementan 2025 S
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Seguimiento - Observar el Docente Mayo Cronogra
cronograma 2025 ma de
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las S
actividades, Instrumen
para tos de
modificar, evaluacio
implementar o n.
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las
actividades.
evaluacion Calificar el Docente Junio Concentra
desempefio 2025 dos de
académico de los calificacio
alumnos. nes.
Escalas de
valoracion
Graficas
de inicio y
hasta el
momento.

Recopilacion y analisis de datos

Indicadores: Nivel de satisfaccion, percepcion de apoyo emocional y frecuencia

de conflictos.
e Registros de observacion en aula:

Indicadores: Frecuencia de conductas deseadas (como participacion activa o

manejo emocional).




Registros disciplinarios:

Indicadores: Reduccion en el nimero de informes, tipos de conflictos y tiempo
para resolverlos.

Evaluaciones académicas:

Indicadores: Incremento en las calificaciones promedio por asignatura.
Autoevaluaciones emocionales de los estudiantes:

Indicadores: Mayor frecuencia de respuestas positivas relacionadas con la
autorregulacion emocional.

Bitacora de grupo:

Indicadores: Identificacion de practicas efectivas y areas de mejora en la
intervencion.

Socializacion de la experiencia

En una reunién de Consejo Técnico Escolar compartiré las estrategias
desarrolladas, concientizando a los participantes sobre la importancia desarrollar
este tipo de estrategias, que permiten desarrollar el trabajo de la memoria. Donde
se explicara brevemente los conceptos de:

Plasticidad del cerebro

Remodelacion del cerebro

Memoria, motivacion, atencion

Emociones y su impacto en el aprendizaje.




EVIDENCIA:

Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,
especificos, medibles y
alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la

La accion es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el

La accion es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

La accion es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es

La accion seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el

intervencion contexto general | aplicable en todas adecuada para el . S
. . . ey clima de aprendizaje.
de las asignaturas. | las asignaturas. | clima de aprendizaje.
No se definen
Los resultados Los resultados
claramente los Los resultados esperados
. esperados son esperados son claros , .
Proyeccion resultados . . estan claramente definidos,
. ambiguos o y medibles, aunque . o
de resultados esperados ni incluyen indicadores
. carecen de faltan algunos , .
esperados indicadores para o o especificos y son realistas y
o, indicadores indicadores .
medir el éxito del , , medibles.
especificos. especificos.

modelo.

Difusion y
compromiso
del colectivo

La estrategia de
difusion es
deficiente o
inexistente,

dificultando la
comprension y el

compromiso del
colectivo docente.

La estrategia de
difusion es
limitada, logrando
una comprension
parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

La estrategia de
difusion es clara y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

La estrategia de difusion
asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
intervencion.




