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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la
Neuroeducacion
Proyecto de Transformacion de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de e Describir los objetivos especificos de la intervencion, asegurando la

objetivos incorporacion de contenidos y PDA del plan sintético y/o analitico

Seleccion de la e Detallar la accion elegida para mejorar el clima de aprendizaje con base en los

accion significativa temas centrales del taller, explicando su relevancia y aplicabilidad en todas las
asignaturas.

Canal de e Explicar el canal o medio de comunicacion elegido para informar a toda la

comunicacion comunidad docente sobre la intervencion, destacando su accesibilidad y como

promovera la participacion.

Proyeccion de e Definir los resultados esperados de la intervencion, incluyendo indicadores
resultados especificos para medir el impacto en el clima escolar y en el aprendizaje de los
esperados estudiantes.

Cronograma de implementacion y evaluacion

e Incluir una tabla o linea de tiempo con fechas clave para la presentacion, implementacion y evaluacion
de la intervencion.

Recopilacion y analisis de datos

e Describir algunos de los instrumentos de recopilacion de datos para evaluar el impacto de la
intervencion.

Socializacion de la experiencia

e Compartir los aprendizajes para que el colectivo docente comprenda la importancia del enfoque basado
en neurociencias y se genere un compromiso colectivo hacia la implementacion del modelo. Promover
un enfoque colaborativo que facilite la adopcion y aplicacion de la intervencion en todas las
asignaturas y niveles.

Instrumento para evaluar el PTP 3
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Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o

mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,
especificos, medibles y

alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de

la
intervencion

La accion es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el

contexto general
de las asignaturas.

La accion es
medianamente

relevante, pero
podria no ser

aplicable en todas
las asignaturas.

La accion es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es
adecuada para el

clima de aprendizaje.

La accion seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las

asignaturas para mejorar el
clima de aprendizaje.

Proyeccion
de resultados
esperados

No se definen
claramente los
resultados
esperados ni
indicadores para

medir el éxito del
modelo.

Los resultados
esperados son
ambiguos o
carecen de

indicadores
especificos.

Los resultados
esperados son claros
y medibles, aunque
faltan algunos
indicadores
especificos.

Los resultados esperados
estan claramente definidos,
incluyen indicadores

especificos y son realistas y
medibles.
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La estrategia de La e.stra_t’egla de La estrategia de La estrategia de difusion
difusion es dllf us.mz © difusion es clara y asegura una comprension
Difusié deficiente o | Hm? > facilita la profunda del enfoque
colnlll[s)lr(::n);so inexistente, C(Lii)l;ezslil:’)li comprension del basado en neurociencias,
del colectivo dificultando la parcial del enfoque, generando generando compromiso
comprension y el P un compromiso colectivo hacia la
compromiso del ecl(l)rgqlrl;zilslg general en el implementacion de la
colectivo docente. 1in113ita do colectivo docente. intervencion.

Nuestro principal objetivo como docentes es crear un ambiente de aprendizaje positivo y
emocional para que los estudiantes aprendan mejor y se desarrollen de manera integral, es
importante crear un ambiente de aula donde se sientan seguros, respetados y valorados.

Esto se logra fomentando:

La empatia: Entender y compartir los sentimientos de los demas.

El respeto: Valorar las diferencias y tratar a todos con consideracion.
La colaboracion: Trabajar juntos para alcanzar objetivos comunes.

Nosotros somos modelos de las actitudes que se desea fomentar en nuestros alumnos,
considero que nuestros principales objetivos deben de ser;

Comunicacion abierta: Crear un espacio donde los estudiantes y nosotros como
maestros podamos estar comodos expresando sus ideas y sentimientos.

Actividades colaborativas: Organizar tareas en grupo para fomentar el trabajo en
equipo y la resolucién de problemas.

Reconocimiento positivo: Celebrar los logros y esfuerzos de cada estudiante, y
retroalimentar lo que consideramos que puede mejorar.

Educacién emocional: Ensefiar a los estudiantes a identificar, expresar y gestionar sus
emociones de manera saludable.

Un ambiente de aprendizaje positivo y emocional tiene multiples beneficios:

Mayor motivacion: Los estudiantes se sienten mas motivados a aprender cuando se
sienten valorados y parte de un grupo.

Mejor rendimiento académico: Un ambiente positivo reduce el estrés y la ansiedad, lo
que favorece la concentracion y el aprendizaje.

Desarrollo de habilidades sociales: Los estudiantes aprenden a relacionarse con los
demas de manera efectiva.
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e Mayor bienestar emocional: Un ambiente positivo contribuye al desarrollo de una
autoestima saludable y al bienestar emocional de los estudiantes.

Nuestro principal objetivo es crear un ambiente en el aula donde se fomente la empatia, el
respeto y la colaboracién es fundamental para el desarrollo integral de los estudiantes. Al
hacerlo, estaremos promoviendo el aprendizaje académico, sino también el desarrollo de
habilidades sociales y emocionales que seran utiles a lo largo de la vida.

0 como manejar situaciones conflictivas en el aula.

Algunas estrategias que considero que me han servido para ser mejor cada dia dentro de mi
aula y han despertado el interés de mis alumnos son;

e Debates y discusiones: Fomentar la expresion de opiniones y el pensamiento critico.

e Proyectos colaborativos: Involucrarlos en proyectos que les permitan aplicar sus
conocimientos.

e Modelos a seguir: Presentar ejemplos de personas que han superado desafios y han
tenido éxito.

e Actividades artisticas; Donde los alumnos expresen sus sentimientos y emociones

Aunque nunca estamos exentos de conflictos, estos son inevitables en cualquier entorno
social. Nuestro objetivo deberia de ser prevenirlos a través de crear climas de respeto y
tolerancia desde el principio. Y si el conflicto aun asi se presenta buscar una mediacion en
donde ensefiaremos a los estudiantes a resolver conflictos de manera pacifica, escuchando
las diferentes perspectivas y buscando soluciones consensuadas, y asi obteniendo una
comunicacion efectiva en la cual fomentamos una comunicacion abierta y honesta entre los
estudiantes.
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