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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion

Proyecto de Transformacién de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de
objetivos

De nada sirve que un dia nos dirijamos a un alumno con respeto y empatia si al
siguiente le gritamos o mandamos callar sin razon alguna. Entre las
recomendaciones basicas estarian:

e Normas: deben ser claras, que el alumnado las conozca y entienda y sepa
cuales son las consecuencias de incumplirlas. Recomendable que la clase
participe en su elaboracion llegando a acuerdos entre ellos y el docente.

o Evitar la agresividad: la mas evidente es la fisica pero tampoco hay que
optar por la psicolégica, menos obvia pero igualmente dafiina. Hablar a
gritos, recurrir al chantaje o dar malas contestaciones son formas de actuar
que deben evitarse.

o Emociones: basico ensefiarles a identificarlas y gestionarlas. Los nifios
deben aprender desde pequefios que todas las emociones son validas.

e Saber escuchar: se trata de permitir que cada nifio se exprese, escucharlo
de forma activa y aconsejarlo segun sus demandas o necesidades.

o Conflictos: la resolucion de conflictos es una cuestion clave en un centro
educativo ya que, en mayor o menor medida, acabaran surgiendo. Por eso
hay que ensenar a resolverlos sin violencia, a saber, ceder, negociar,
escuchar a los demads y ser capaces de llegar a acuerdos. Importante no ser
demasiado intervencionista ya que lo ideal es que aprendan a resolver los
problemas por si mismos.

o Respeto: El respeto debe ir en tres direcciones: hacia uno mismo, con el
maestro y con el resto de los compafieros. Se deben evitar las amenazas y
castigos desproporcionados.

e Autoestima: trabajar el concepto de forma individual para que cada nifio
conozca sus habilidades y aprenda a comunicarse. De lo contrario, sobre
todo en el caso de los mas timidos, pueden adoptar una actitud pasiva
rechazando o evitando cualquier confrontacion y renunciando a expresarse.

Seleccion de la
accion significativa

De acuerdo con una de mis problematicas de mi asignatura de matematicas.

En la escuela se presenta en la resolucion de problemas, habilidades de conteo,
medicion, calculo, seriacion, clasificacion y razonamiento.

El uso de operaciones basicas.

Algunas de las actividades ludicas a realizar que estimulan la neuro plasticidad son
aquellas que requieren atencion, concentracién, logica o estrategia. Algunos
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ejemplos son:

Juegos mentales como crucigramas, sudokus, rompecabezas, ajedrez,
tangram, busqueda de diferencias, laberintos, entre otros

Leer

Caminar por lugares nuevos

Realizar ejercicio fisico

Interactuar con otras personas

Aprender un nuevo idioma

Tocar un instrumento musical

Viajar a lugares desconocido

Canal de
comunicacion

Durante el Consejo Técnico Escolar (CTE) se busca:

Reflexionar sobre la situacion de la escuela

Analizar, compartir y discutir puntos de vista, estrategias, materiales y
lecturas

Tomar decisiones para establecer una politica de escuela que beneficie a los
alumnos

Revisar el logro de aprendizajes de los alumnos

Identificar los retos que debe superar la escuela

Establecer acciones, compromisos y responsabilidades para atender las
prioridades educativas de la escuela

Formar personas capaces de tomar decisiones en situaciones de respeto y
equidad

Promover el aprendizaje colaborativo en el aula

Proyeccion de
resultados
esperados

La comunicacion se realizaria tanto a nivel escolar como grupal. A nivel escolar, se
establecerd una politica clara sobre el enfoque formativo de la evaluacion para
unificar el mensaje en toda la comunidad educativa. A nivel grupal, se organizaran

reuniones mas especificas con las familias de los estudiantes, abordando sus
necesidades particulares La situacion planteada atiende a la contextualizacion de la
evaluacion, ya que los estudiantes no solo demuestran conocimientos tedricos, sino
que también reflexionan sobre su propio bienestar y el impacto de sus decisiones en
su entorno.

Cronograma de implementacion y evaluacion

e Incluir una tabla o linea de tiempo con fechas clave para la presentacion, implementacion y
evaluacion de la intervencion.

Presentacion Implementacion Evaluacion

Fechas

9-10 Enero 2025 2-21 de febrero 2025 3-21 de marzo 2025
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Recopilacion y analisis de datos

Mediante el uso de rubricas ya que es una propuesta que nos permite una retroalimentacion completa
porque proporciona criterios claros sobre los diferentes niveles de integracion del aprendizaje. Sin embargo,
podria complementar la evaluacion con didlogos reflexivos entre el docente y el estudiante, o incluso con
portafolios de aprendizaje que muestren el progreso a lo largo del ciclo escolar. Con base en tus respuestas
elabora un texto argumentativo, donde incorpores una explicaciéon sobre como la situacion planteada
atiende a la contextualizacién de la evaluacion y la importancia de valorar con una rubrica la cual nos
ofrece una evaluacion contextualizada que conecta multiples campos formativos, permitiendo a los
estudiantes aplicar lo que han aprendido en situaciones cotidianas.

La importancia de utilizar una ribrica en este tipo de ejercicios es clave, ya que permite desglosar los
aprendizajes en diferentes niveles de integracion, proporcionando al docente y a los estudiantes una guia
clara de lo que se espera en cada nivel. Ademas, la rubrica fomenta una evaluaciéon més objetiva y justa,
basada en criterios explicitos que van mas alld de la simple acumulacion de respuestas correctas. La
combinacion de la rubrica con estrategias como la autoevaluacion y la retroalimentacion continua asegura
que el proceso de evaluacion sea formativo, impulsando el crecimiento personal y académico del estudiante

Socializacion de la experiencia
La neurociencia nos aporta a nosotros docentes la comprension de como funciona el cerebro y como se
relaciona con el aprendizaje, las emociones, la memoria y otras funciones cerebrales. Esto nos permite:

e Disefiar mejores métodos de ensefianza

e Ajustar los curriculos

e Ofrecer una respuesta educativa que se adapte a las necesidades de cada alumno

e Redefinir su rol y competencias

La neurociencia ayuda a entender que el cerebro es el encargado de la forma en que aprendemos, sentimos,
nos relacionamos y vivimos. Por eso, es importante tomar conciencia de la trascendencia del cerebro en el
proceso de aprendizaje.

Algunos de los procesos cognitivos que la neurociencia ayuda a comprender son:
e Memoria, Atencidén, Lenguaje, Lectoescritura, Funciones ejecutivas, Toma de decisiones,
Creatividad, Emocion.
La neurociencia también destaca la importancia de los vinculos y el apego en el aprendizaje. Los vinculos
saludables facilitan el aprendizaje y el aprendizaje cooperativo es una estrategia fundamental.
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SECRETARIA DE EDUCACI

Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,
especificos, medibles y
alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la

La accidn es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el

La accion es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

La accién es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es

La accion seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el

intervencion contexto general | aplicable en todas adecuada para el . o
. . . .. clima de aprendizaje.
de las asignaturas. las asignaturas. | clima de aprendizaje.
No se definen
Los resultados Los resultados
claramente los Los resultados esperados
. esperados son esperados son claros , .
Proyeccion resultados . . estan claramente definidos,
. ambiguos o y medibles, aunque . ..
de resultados esperados ni incluyen indicadores
. carecen de faltan algunos , .
esperados indicadores para . . especificos y son realistas y
S, indicadores indicadores .
medir el éxito del , , medibles.
especificos. especificos.

modelo.

Difusion y
compromiso
del colectivo

La estrategia de
difusioén es
deficiente o
inexistente,

dificultando la
comprension y el
compromiso del
colectivo docente.

La estrategia de
difusion es
limitada, logrando
una comprension
parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

La estrategia de
difusion es clara 'y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

La estrategia de difusion
asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
intervencion.




