EDUCACION & ConRumbo

Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion
Proyecto de Transformacion de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de *Objetivo General:

objetivos Mejorar el clima de aprendizaje en secundaria mediante estrategias
neuroeducativas que fortalezcan habilidades cognitivas y
socioemocionales, promoviendo aprendizajes significativos y bienestar
integral.

eObjetivos Especificos:

« Implementar rutinas neuroeducativas que integren principios
como la plasticidad cerebral, la relevancia de las emociones y
descansos activos para optimizar el aprendizaje.

« Disefiar actividades interdisciplinarias que promuevan atencion,
memoria Yy regulacion emocional, alineadas con los planes de
estudio.

e Incrementar la participacion docente a través de estrategias de
comunicacion accesibles y efectivas para aplicar estas practicas
en el aula.

Seleccion de la Accion Elegida: Rutinas Neuroeducativas y Reflexion
accién significativa | Socioemocional en el Aula

Descripcion de la Accién:
Se incorporaran rutinas que activen y refuercen habilidades cognitivas y
emocionales:

1. Inicio: Actividades de activacién cerebral como ejercicios de
respiracion, preguntas detonadoras y dinamicas para conectar
emocionalmente con el tema del dia.

2. Desarrollo: Integrar descansos activos y tareas que promuevan la
resolucion de problemas mediante trabajo colaborativo.

3. Cierre: Reflexiones individuales o grupales sobre el aprendizaje
y emociones experimentadas, promoviendo la metacognicion.

Relevancia y Aplicabilidad:

o Relevancia: Responde a la necesidad de entornos de aprendizaje
efectivos, conectando emocién y motivacidén con mejores
resultados educativos.

o Aplicabilidad: Estas estrategias pueden adaptarse a cualquier
asignatura y promueven habilidades transversales Utiles para la
vida.
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Canal de e Tablon Escolar Interactivo:

comunicacion
[ ]

Instalacion de un tablon informativo en un lugar central del plantel
(como el patio o la entrada) donde se publiquen avances,
reflexiones y guias visuales para aplicar las rutinas
neuroeducativas.

Dinamicas: EIl tablon incluira espacios interactivos donde los
docentes y estudiantes puedan colocar preguntas, comentarios y
sugerencias relacionadas con la intervencion.

Beneficios: Es accesible para toda la comunidad educativa,
fomenta la participacion espontanea y promueve el sentido de
pertenencia.

e Grupos de Comunicacion:

Dinamicas: Cada semana se compartiran videos cortos, infografias
y ejemplos de estrategias exitosas, ademas de responder dudas.
Beneficios: Permite una comunicacion rapida, continua y adaptada
a las necesidades de cada asignatura.

Proyeccion de ¢ Resultados en el Clima Escolar:

resultados
esperados

Aumento del bienestar emocional de los estudiantes, reflejado en
una disminucion de conflictos y un ambiente més colaborativo.
Fortalecimiento de la comunicacion entre docentes, estudiantes y
familias mediante estrategias multicanal.

¢ Resultados en el Aprendizaje:

Mejora en la atencion y retencion de conocimientos, evidenciada
en el desempefio académico.

Incremento en la participacion activa de los estudiantes durante
las clases, observable en actividades grupales y evaluaciones
formativas.

Cronograma de implementacion y

evaluacion

(se encuentra después de esta tabla)

Recopilacion y analisis de datos Indicadores Especificos:

o Encuestas de percepcion aplicadas a
estudiantes y docentes para medir el
impacto en el clima escolar.
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e Andlisis comparativo de resultados
académicos antes y después de la
intervencion.

Observacion de la interaccion en los grupos de
comunicacion y en el tablon interactivo.

Evidencias del Progreso:

e Productos generados por los estudiantes
(esquemas, reflexiones escritas, diarios de
aprendizaje).

« Bitacoras docentes sobre el impacto de las
estrategias implementadas.

o Resultados de autoevaluaciones y
coevaluaciones realizadas por los
estudiantes.

Socializacion de la experiencia

Objetivo de la actividad:

Facilitar la comprension y valoracion de los beneficios del enfogue neurocientifico en la ensefianza
mediante una dindmica colaborativa en la que el colectivo docente reflexione, comparta
aprendizajes, y disefie estrategias aplicables a sus asignaturas.

Descripcion de la Actividad:

1. Introduccion (10 minutos):

o Se proyectard una breve presentacion interactiva que explique como las rutinas
neuroeducativas impactan el aprendizaje, resaltando ejemplos de las actividades
implementadas con los estudiantes.

o Preguntas de reflexion inicial para el colectivo docente:

= ¢ Qué relacion identifican entre las emociones y el aprendizaje?
= ¢Como creen que las pausas activas pueden mejorar el rendimiento de sus
clases?
2. Socializacion de Experiencias (20 minutos):
o Dinamica de “Mapa Mental Colectivo”:
= Cada docente se agrupara segun su area de especialidad.
= Se les proporcionara una cartulina para crear un mapa mental que responda
a
= ¢ Qué aprendimos de las rutinas neuroeducativas?
= ;Como podemos aplicarlas en nuestras clases?
= ¢ Qué ajustes sugerimos para diferentes contextos de aprendizaje?
= Cada grupo compartira sus mapas mentales con el resto del colectivo.
3. Taller de Co-creacion (15 minutos):
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o Seorganizaran mesas de trabajo interdisciplinarias para disefiar una actividad breve
que integre un principio neurocientifico en sus asignaturas (por ejemplo, una pausa
activa para matematicas, una reflexion socioemocional para historia).

o Los grupos elaboraran una ficha que incluya:

= Nombre de la actividad.

= Objetivo.

= Estrategia neuroeducativa aplicada.

= Breve explicacion de como se implementara.
4. Cierrey Compromisos (5 minutos):

o Cada mesa presentara su actividad al colectivo.

o El coordinador sintetizara los puntos clave del taller y se invitaré a los docentes a
comprometerse a implementar las estrategias disefiadas en un periodo definido.

o Reflexion final:

= ¢ Qué puedo hacer en mi aula mafiana para integrar estas estrategias?

Recursos Necesarios:

« Proyector y computadora.
« Material para mapas mentales (cartulinas, marcadores) o herramientas digitales.
« Plantillas para las fichas de actividades.

Indicadores de Evaluacion:

« Participacion activa en la socializacion de experiencias.
o Creatividad y pertinencia de las actividades disefiadas.
o Compromisos registrados para la implementacion futura.

CRONOGRAMA

Fase 1: Planeacion y Sensibilizacion (Del 13 al 15 de enero)

Objetivo: Informar a los docentes y estudiantes sobre la intervencion, sensibilizarlos respecto a la
neuroeducacion e iniciar las actividades en el aula.

Dia Actividad Responsable Indicador
13 de e Docentes ) . .
enero de Reunidn inicial para presentar el proyecto a Registro de asistencia y acuerdos
los docentes. documentados.
2025
14 de Taller breve sobre neuroeducacién y su Docentes . . . .
. . Material del taller, lista de asistencia y
enero de|limpacto en el aprendizaje, dirigido a , . . .,
encuestas rapidas de satisfaccion.
2025 docentes.
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Dia Actividad Responsable Indicador
15de o . . . .
Organizacidn de materiales y actividades; Cronograma detallado con asignaciones
enero de|| . ., Docentes o
2025 asignacion de roles entre los docentes. especificas.

Fase 2: Implementacion en el Aula (16, 17,20 y 21 de enero)

Objetivo: Realizar las rutinas neuroeducativas con estudiantes, integrando actividades de activacion
cognitiva y socioemocional

| Dia H Actividad HResponsabIeH Indicador
Inicio de las rutinas neuroeducativas:- . -
16 de L T o L Registros anecddticos de
Actividades de activacion cognitiva (ejercicios
enero de ., . ., L Docentes docentes sobre la respuesta
de atencion y memoria).- Reflexion al cierre: .
2025 P g N . . de los estudiantes.
¢Qué aprendi hoy? ¢ Qué me costo trabajo?
17de |[Inclusion de descansos activos:- Ejercicios de . . -
Co S ; Evidencias fotograficas y
enero de|[respiracion y movimientos sencillos entre Docentes -
- . notas de observacion.
2025 actividades para recargar energia.
20de | Integracién de actividades socioemocionales:- Reflexiones escritas o
enero de||Discusién grupal: ; COmo me siento al aprender |Docentes dibujadas por los
2025 algo nuevo? ;Como supero los retos? estudiantes.
21 de ., ) S ., Reportes de observacién con
Observacion y retroalimentacion:- Supervision :
enero de .. Docentes recomendaciones
del desarrollo de las actividades en las clases. o
2025 especificas.

Fase 3: Monitoreo y Ajustes (del 22 al 23 de enero)

Objetivo: Revisar la aplicacion de las estrategias y realizar ajustes necesarios segun las necesidades

detectadas.
Dia Actividad Responsable Indicador
22 de . ., . . .
Retroalimentacidn a docentes basada en Registro de reuniones y ajustes
enero de . . Docentes
observaciones previas. documentados.
2025
23 de . . . . . _
Ajustes en las rutinas segun los Evidencia de cambios implementados en
enero de . ) Docentes .
comentarios de docentes y estudiantes. las actividades.

2025
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Fase 4: Evaluacion y Cierre (24, 25y 28 de enero)

\

Objetivo: Analizar los resultados obtenidos y compartirlos con la comunidad educativa.

Dia Actividad Responsable Indicador
24 de Encuestas breves a estudiantes y docentes Docentes
enero de|[sobre el impacto de las actividades Resultados tabulados de encuestas.
2025 neuroeducativas.
25 de s . ., . Docentes ) o
enero de Andlisis y discusion de los resultados obtenidos Comparativa de indicadores antes y
2025 en una reunion con los docentes. después de la intervencion.
28 de g . . . .,
Presentacidn final de resultados: Reflexiones y Evidencia de presentacion
enero de . Docentes ) L
2025 propuestas de mejora para futuros proyectos. (fotografias, estadisticas, acuerdos).




