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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion

Proyecto de Transformacidén de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de e Describir los objetivos especificos de la intervencion,
objetivos asegurando la incorporacién de contenidos y PDA del
plan sintético y/o analitico

Seleccion de la e Detallar la accion elegida para mejorar el clima de
accion significativa aprendizaje con base en los temas centrales del taller,
explicando su relevancia y aplicabilidad en todas las

asignaturas.
Canal de e Explicar el canal o medio de comunicacion elegido para
comunicacion informar a toda la comunidad docente sobre la

intervencion, destacando su accesibilidad y cémo
promovera la participacion.

Proyeccion de e Definir los resultados esperados de la intervencion,
resultados incluyendo indicadores especificos para medir el impacto
esperados en el clima escolar y en el aprendizaje de los estudiantes.

Cronograma de implementacion y evaluacion
e Incluir una tabla o linea de tiempo con fechas clave para la presentacion,
implementacion y evaluacion de la intervencion.

Recopilacion y analisis de datos
e Describir algunos de los instrumentos de recopilaciéon de datos para evaluar el
impacto de la intervencion.

Socializacion de la experiencia
e Compartir los aprendizajes para que el colectivo docente comprenda la
importancia del enfoque basado en neurociencias y se genere un compromiso
colectivo hacia la implementacién del modelo. Promover un enfoque colaborativo
que facilite la adopcidn y aplicacion de la intervencion en todas las asignaturas y
niveles.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Objetivos:

Que los alumnos identifiguen sus emociones por medio de textos escritos y reflexionen qué
emociones presentaron durante su lectura, asi como una reflexion de la situacién presentaday cdmo
ellos pueden aplicarlo en su vida diaria, para que analicen cémo sus emociones juegan un rol
importante en su toma de decisiones.

Contenido:

PDA
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SECRETARIA DE EDUCACION

) EDUCACION (89 ConRumbo

Alumno Participa Identifica las Logra identificar = Liga a emocién
colaborativamente | emociones que = la emociény la identificada
en la actividad de | se presentan el liga con su planteando
relajacion. cuento. realidad. una ruta de
mejora y
atencion a
esta.

Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Viernes de lectura

Compartir actividades en sesion de CTE




EVIDENCIA:
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SECRETARIA DE EDUCACION

Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mads especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,
especificos, medibles y
alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la
intervencion

La accién es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el
contexto general
de las asignaturas.

La accioén es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

aplicable en todas
las asignaturas.

La accién es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es
adecuada para el
clima de aprendizaje.

La accién seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el
clima de aprendizaje.

Proyeccion
de resultados
esperados

No se definen
claramente los
resultados
esperados ni
indicadores para
medir el éxito del
modelo.

Los resultados
esperados son
ambiguos o
carecen de
indicadores
especificos.

Los resultados
esperados son claros
y medibles, aunque

faltan algunos

indicadores
especificos.

Los resultados esperados
estan claramente definidos,
incluyen indicadores
especificos y son realistas y
medibles.

Difusion y
compromiso
del colectivo

La estrategia de
difusién es
deficiente o
inexistente,

dificultando la
comprension y el
compromiso del

La estrategia de
difusién es
limitada,
logrando una
comprension
parcial del
enfoque y un

La estrategia de
difusién es clara y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el

La estrategia de difusion
asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
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colectivo docente.

coOmpromiso
limitado.

colectivo docente.

intervencion.




