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Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion

Proyecto de Transformacion de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de objetivos

Generar un ambiente asertivo de aprendizaje en el campo formativo de lo humano y
lo comunitario a través del proceso de desarrollo y aprendizaje en educacién
socioemocional, implantando estrategias en pro de una educacién integral en su
sexualidad para desarrollarlas de manara permanente en su proyecto de vida.

Seleccion de la accion
significativa

La acciodn significativa para lograr esta propuesta se detonara por medio de diversas
acciones como musica instrumental y activacion motora (dinamicas) y pausas
activas, para la atencion y mejora de la concentracion, ya que la musica estimula y
desarrolla el aprendizaje logico---matematico y aumenta la concentracion y la
creatividad, las pausas activas reducen el estrés y aumentan tanto la concentracion
como la activacion de la memoria en ambas acciones. Son aplicables en los diversos
campos formativos.

Canal de comunicacion

Compartir en COLEGIADO la aplicacion y la propuesta de intervencion mediante
una presentacion de actividades realizadas en el aula, evidencias tangibles para el
CTE. Se compartiran en el grupo de WhatsApp escolar, con la finalidad de los
compafieros docentes cuenten con el material necesario para su aplicacion y los
logros que tiene dicha propuesta de intervencion.

Proyeccion de resultados
esperados

Se dara seguimiento por medio del registro de observacion en las listas de evaluacion
continua, donde se registra el inicio de los alumnos, ya que, en el PMC, Se registro
que el 75 % de los alumnos no terminan sus actividades, se distraen con gran
facilidad, lo cual les ocasiona bajo rendimiento escolar, Ademas de que algunos
alumnos no se involucran en las actividades, por cual motivo lo aplicaremos en el
segundo trimestre. Iniciaremos con la aplicacion de un diagndstico, para saber cual
es la situacion escolar en la que se encuentran antes de la intervencion didactica,
para saber su avance y logro al final del trimestre 2. Esperando que se haya mejorado
su aprendizaje con la implantacion de la propuesta, favoreciendo sus PDA.

Cronograma de implementacion y evaluacion
DICIEMBRE: Aplicacion diagnostica(test)
Seguimiento registro de observacion.
Lista de registro y productos entregados.
ENERO: Aplicacion de propuesta de intervencion.
Seguimiento alumnos
Lista de productos entregados.
Observacion disciplina
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FEBRERO: Aplicacion propuesta de intervencion
Seguimiento de alumnos.
Lista de productos entregados.
Observacion disciplina.

MARZO: Aplicacion test final.
Seguimiento registro de observacion.
Evaluacioén y presentacion.
Compartir en CTE.

Recopilacion y analisis de datos

Lista de cotejo de productos entregados al finalizar el trimestre 2
Encuesta a los estudiantes sobre los logros de las estrategias utilizadas
Observacion del ambiente de aprendizaje.

Entrevista a los estudiantes.

Registro de observacion.

Socializacion de la experiencia: Socializar en CTE los logros alcanzados por los estudiantes,
después de la utilizacion de diversas propuestas anteriores como; (musica, dinimicas y pausas
activas) para mejorar y motivar los aprendizajes de los alumnos, a través de una pequeiia
muestra de la propuesta. Concientizando la importancia del enfoque basado en las neurociencias
con la finalidad de promover el trabajo colaborativo que facilite la adopcion y aplicacion de la
intervencion en todos los campos formativos y disciplinas, haciéndolo mas sencillo y significativo
para cada estudiante.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,

especificos, medibles y

alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la
intervencion

La accidn es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el
contexto general
de las asignaturas.

La accidén es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

aplicable en todas
las asignaturas.

La accion es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es
adecuada para el
clima de aprendizaje.

La accidn seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el
clima de aprendizaje.

Proyeccion
de resultados
esperados

No se definen
claramente los
resultados
esperados ni
indicadores para
medir el éxito del
modelo.

Los resultados
esperados son
ambiguos o
carecen de
indicadores
especificos.

Los resultados
esperados son claros
y medibles, aunque
faltan algunos
indicadores
especificos.

Los resultados esperados
estan claramente definidos,
incluyen indicadores
especificos y son realistas y
medibles.

Difusion y
compromiso
del colectivo

La estrategia de
difusion es
deficiente o
inexistente,

dificultando la
comprension y el
compromiso del
colectivo docente.

La estrategia de
difusion es
limitada, logrando
una comprension
parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

La estrategia de
difusion es clara y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

La estrategia de difusion
asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
intervencion.




