W) EDUCACION (& ConRumbo

Reconectar con mis estudiantes de secundaria a través de la Neuroeducacion
Proyecto de Transformacion de la Practica

Propuesta de intervencion para fomentar un clima asertivo de aprendizaje

Definicion de
objetivos

Campo de lo
humano y lo
comunitario

Describir los objetivos especificos de la intervencion, asegurando la

incorporacion de contenidos y PDA del plan sintético y/o analitico.

CONTENIDO: CONSTRUCCION DEL PROYECTO DE VIDA

PDA 1RO

PDA 2DO

PDA 3RO

Reconoce  cambios
presentes a lo largo de
la vida y en Ila

adolescencia para
definir metas
personales 'y en

colectivo, a alcanzar
en un corto, mediano
y largo plazo. Valora
metas individuales y
de otras personas a
partir de identificar
situaciones y formas
de actuar que las
afectan, para
favorecer su logro y el
bienestar colectivo.

Analiza intereses y
necesidades, asi como
logros y metas
personales y
compartidas de
acuerdo con
conocimientos,
capacidades y
habilidades
desarrolladas hasta el
momento para
proponer ideas acerca
de un proyecto de vida
personal. Replantea sus
metas a partir del
analisis de logros y
situaciones afrontadas,
para favorecer el
bienestar personal y
comunitario.

Visualiza un proyecto
de vida para
determinar posibles
retos a superar,
estrategias de apoyo
mutuo y acciones a
realizar en favor del
bienestar personal y
colectivo. Reconoce
nuevos intereses,
habilidades y
necesidades, propias
y de las demas
personas, con la
finalidad de
replantear metas
individuales y
grupales en favor del
bienestar comun.

Seleccion de la
accion significativa

Detallar la accion elegida para mejorar el clima de aprendizaje con base en
los temas centrales del taller, explicando su relevancia y aplicabilidad en

todas las asignaturas.

Fomentar un clima asertivo de aprendizaje que impulse la
autorreflexion, el desarrollo socioemocional y la participacion
activa en la comunidad, ayudando a los estudiantes de secundaria
a identificar y construir un proyecto de vida significativo.
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FUNDAMENTO
Estrategia General de La Fase 6 del programa del campo
Intervencion Lo humano y lo comunitario se

e ) enfoca en fortalecer habilidades
Diagnostico inicial: Conociendo el

para la vida, fomentar la empatia,
contexto

la comunicacion asertiva y la
responsabilidad en el marco de los
principios de la Nueva Escuela
Mexicana. Este enfoque integra el
desarrollo personal y comunitario

Aplicar un diagndstico participativo
(encuestas, entrevistas y dinamicas
grupales) para identificar las
necesidades, intereses y

expectativas .
para  promover  aprendizajes

relevantes y sostenibles

Disefio del plan de trabajo por mddulos
La intervencion se desarrollard en cuatro médulos, integrando dindmicas
reflexivas, actividades colaborativas y acciones comunitarias.

Modulo 1: Exploracién personal (Yo y mi identidad)
Propdsito: Reconocer fortalezas, intereses y valores personales
Actividades:

Elaboracidn de un arbol de identidad (raices: valores, tronco:
fortalezas, hojas: suefos).
Taller de comunicacidn asertiva: aprender a expresar emociones y
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Médulo 2: Desarrollo de habilidades socioemocionales (Yo y mis
emociones)

Propésito: Fortalecer la gestidon emocional y la empatia para
construir relaciones positivas.

Actividades:

Juegos de roles para resolver conflictos de manera asertiva.
Técnica del semaforo emocional para identificar y regular
emociones.

Creacion de un "botiquin emocional" con herramientas practicas
para el manejo de estrés y ansiedad.

Modulo 3: Construccién comunitaria (Yo y mi comunidad)
Propdsito: Promover la participacidon en la comunidad y el respeto
por la diversidad.

Actividades:

Mapeo comunitario: identificar necesidades y fortalezas de su
entorno.

Proyecto colectivo: planificar y ejecutar una accidn en beneficio de
la comunidad (ej. campanfa de reciclaje, mural comunitario).

Taller: "La diversidad nos fortalece", para reflexionar sobre el
respeto a las diferencias culturales y sociales.

Mddulo 4: Proyecto de vida (Yo y mi futuro)

Propdsito: Definir metas personales y profesionales conectadas
con valores y aspiraciones.

Actividades:

Planificacién de metas SMART (especificas, medibles, alcanzables,
relevantes y con tiempo definido).

Simulacién de "Mi dia ideal en 10 afios.

Presentacion del proyecto de vida ante sus compafieros,
reforzando la autoestima v el compromiso.
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Metodologia

Aprendizaje basado en proyectos (ABP): para involucrar a los
alumnos en acciones reales que conecten su aprendizaje con la vida
cotidiana.

Estrategias socioemocionales: para fortalecer la comunicacién
asertiva, la empatia y la regulacion emocional.

Participacion activa y colaborativa: con énfasis en la reflexion grupal
y la co-construccion de conocimientos

Evaluacién del impacto

Indicadores:

Participacion activa en actividades.

Mejoras en habilidades socioemocionales (medido a través de
autoevaluaciones y observacion).

Claridad en los proyectos de vida presentados.

Instrumentos:

Rubricas para evaluar las actividades.

Encuestas de percepcion de los estudiantes antes y después de la
intervencion.

Diario de campo del docente para documentar avances y areas de
oportunidad.

Canal de e Explicar el canal o medio de comunicacion elegido para informar a toda la
comunicacién comunidad docente sobre la intervencion, destacando su accesibilidad y
coOmo promovera la participacion.

e Periddico mural
e Pagina de fb de la escuela
e Infografia para papas

Proyeccion de
resultados
esperados

e Definir los resultados esperados de la intervencion, incluyendo indicadores
especificos para medir el impacto en el clima escolar y en el aprendizaje
de los estudiantes.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Participacion activa:

Cronograma de implementacion y evaluacion

Incluir una tabla o linea de tiempo con fechas clave para la presentacion, implementacion y
evaluacion de la intervencion.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Semana ly 2

MO 202 presentacion del febrero 2025
proyecto y diagnostico

inicial

, - marzo abril
Semaraz?;;gt\)/ciigégelsmmo semanas 1-2 médulo 2 semanas 3-4
semanas 3-4 modulo 3 modulo 4

mayo semanas 2-3 semana 4

presentacion de evaluacion final y presentacion de
proyectos retroalmentacion resultados finales

Recopilacion y analisis de datos
e Describir algunos de los instrumentos de recopilacion de datos para evaluar el impacto de la

intervencion.

Socializacion de la experiencia
e Compoartir los aprendizajes para que el colectivo docente comprenda la importancia del enfoque
basado en neurociencias y se genere un compromiso colectivo hacia la implementacion del
modelo. Promover un enfoque colaborativo que facilite la adopcion y aplicacion de la intervencion
en todas las asignaturas y niveles.

Presentacion en reuniones (publico objetivo: docentes, directivos, padres y otros alumnos)

Presentacion en video o tic-toc, pod cast, o mediante una feria, panel de estudiantes, carteles,

fotografias.
Talleres o charlas, blog, demostraciones practicas. manual.

Beatriz Eugenia Almanza Gutiérrez



EVIDENCIA:
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SECRETARIA DE EDUCAC

Instrumento para evaluar el PTP 3

Instrumento para evaluar el PTP 3

INDICADO
RES

Insuficiente

10

Suficiente

15

Satisfactorio

20

Destacado

25

Definicion de
objetivos

No se definen
objetivos claros ni
especificos para la

intervencion.

Los objetivos son
imprecisos o
dificilmente

medibles,
limitando su
aplicabilidad.

Los objetivos son
claros y medibles,
aunque podrian ser
mas especificos o
mejor delimitados en
el tiempo.

Los objetivos son claros,
especificos, medibles y
alcanzables dentro de un
plazo realista.

Seleccion y
relevancia de
la

La accidon es poco
relevante o
dificilmente

aplicable en el

La accion es
medianamente
relevante, pero

podria no ser

La accion es
relevante y aplicable
en la mayoria de las

asignaturas; es

La accion seleccionada es
significativa, relevante y
aplicable en todas las
asignaturas para mejorar el

intervencion contexto general | aplicable en todas adecuada para el . .
. . . .. clima de aprendizaje.
de las asignaturas. las asignaturas. | clima de aprendizaje.
No se definen
Los resultados Los resultados
claramente los Los resultados esperados
. esperados son esperados son claros , :
Proyecciéon resultados . . estan claramente definidos,
. ambiguos o y medibles, aunque . .
de resultados esperados ni incluyen indicadores
. carecen de faltan algunos , .
esperados indicadores para . o especificos y son realistas y
S indicadores indicadores .
medir el éxito del , ) medibles.
especificos. especificos.
modelo.
La estrategia de La estrategia de La estrategia de La estrategia de difusion

Difusién y
compromiso
del colectivo

difusion es
deficiente o
inexistente,
dificultando la
comprension y el
compromiso del
colectivo docente.

difusion es
limitada, logrando
una comprension
parcial del
enfoque y un
compromiso
limitado.

difusion es clara y
facilita la
comprension del
enfoque, generando
un compromiso
general en el
colectivo docente.

asegura una comprension
profunda del enfoque
basado en neurociencias,
generando compromiso
colectivo hacia la
implementacion de la
intervencion.




