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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica

-Plan para Promover la Educacién Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacién y la Educacién Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Médulo 1, asi como el material que aparece al final de la Actividad
16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la concientizacion sobre
la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1: Conociendo los derechos de los nifos

Propésito de la actividad 1: Que los docentes reconozcan los derechos de los nifios,
especialmente el derecho a la educacion, para poder darlos a conocer tanto a los alumnos
como a los padres de familia y asi mismo ejercerlos de forma libre y saludable.
Desarrollo de la actividad 1:

Cuestionar ¢ Qué conocen de los derechos de los nifios?, ¢ Cuando y donde surgieron?,

¢, Cuales conocen?, ¢ Los respetamos y favorecemos su ejercicio?

Mostrar el video: https://www.youtube.com/watch?v=0wXQTdB8WqgY

Con apoyo de material recortable: revistas, imagenes, plumones, tijeras, pegamento; en
binas, elaborar un organizador grafico que refleje los derechos de los nifios.

Explicar al resto de los docentes su organizador grafico.

Nombre de la actividad 2: ; Como favorezco el derecho a la educacion?
Propésito de la actividad 2: Que los docentes sean conscientes del derecho a la
educacion de los nifios, y reconozcan cdmo lo ejercen en su practica diaria.

Desarrollo de la actividad 2:
Cuestionar: ¢ Qué conocen sobre el derecho a la educacién?, ;Como lo llevan a cabo en su
practica diaria?

Observar el video: https://www.youtube.com/watch?v=2KEZc40lB9s



https://www.youtube.com/watch?v=0wXQTdB8WqY
https://www.youtube.com/watch?v=2KEZc4oIB9s
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Haciendo uso de hojas de colores, naturaleza muerta, dibujos y material recortable, realizar
un arbol siguiendo las instrucciones a continuacion: 1. Escribir en las hojas palabras clave
de cédmo ejercen el derecho a la educacion de los nifios. 2. En el tronco, escribir cuales
aspectos estan por consolidar.

Exponer el trabajo a los comparieros.

Pegar su trabajo afuera de sus aulas.

2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1:

Propdsito de la actividad 1: Reflexionar sobre la diversidad presente en la escuela.

Desarrollo de la actividad 1:

Entregar una hoja blanca a cada docente y solicitar que realicen un marco de acuerdo a su

gusto y escriban su nombre.

Mencionar las siguientes consignas:

1. Cada docente tendré su hoja y debera de pasar ésta al siguiente docente, escribiendo dos
cualidades de cada uno, cuidando de no repetir alguna anteriormente escrita.

2. Al terminar de escribir cada cualidad pasarla al siguiente docente, hasta que regrese a
su duefio.

3. Leer en voz alta las cualidades que escribieron sus compaferos y comentar que les
parecio la actividad, contestando lo siguiente: ¢ Se repitieron algunas cualidades?,
¢, Cudles? ¢ A alguien no le gusto lo que escribieron de ustedes? ¢ Creen que es mentira
algo de lo escribieron?, ¢, Creen que, si dos maestros tienen la misma cualidad, son
iguales, en gustos, creacion, etc.?, ¢Por qué?

4. Reflexionar sobre la dinamica y mencionar lo siguiente: cada docente, aunque
compartimos algunas cualidades o gustos, somos diferentes entre si, y al ser esto asi,
porque queremos gue nuestros alumnos sean iguales entre si, o que todos aprendan al
mismo ritmo o de la misma forma si cada uno es diferente.

Nombre de la actividad 2:

Propoésito de la actividad 2:
Que los docentes reconozcan la diferencias, cualidades y caracteristicas del alumnado
presente en el aula.

Desarrollo de la actividad 2:

Se leeréan una serie de cualidades y caracteristicas del alumnado.

Los docentes mencionaran el nombre del alumno que ellos visualicen que coincide con la
caracteristica mencionada.

Al final, reflexionar sobre la diversidad presente en las aulas, contestando las siguientes
preguntas: ¢ Todos los alumnos tienen cualidades?, ¢ Todos son diferentes?, ¢ Como podemos
aprovechar dichas diferencias para beneficio de nuestras aulas?

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.




) EDUCACION @ ConRumbo

Nombre de la actividad 1: Mi aula diversificada.

Propoésito de la actividad 1: Que los docentes reconozcan cuales son los aspectos que
permiten ofrecer una educacion inclusiva.

Desarrollo de la actividad 1:

1. De una serie de frases escritas en papeletas, elegir cuales son aquellas afirmaciones que
permiten ofrecer una educacién inclusiva.

2. Pegarlas en un papel bond y analizarlas.

3. Reflexionar acerca de aquellas actividades que permiten formar una escuela inclusiva,
contestando: ¢ Cémo la favorecemos?, y ¢ Cudles con aquellas que debemos de
incorporar?

Nombre de la actividad 2: Articulos parala educacion especial.

Propédsito de la actividad 2: Promover la participaciéon, involucrando a las familias para
promover los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, que enfrentan barreras para el
aprendizaje y la participacion.

Promover la participacién de toda la comunidad educativa (padres de familia, equipo de
apoyo, docentes) para favorecer la empatia y respetar la diversidad.

Desarrollo de la actividad 2:

Con apoyo del USAER y algunos padres de familia se organizara un rally por grupos, constara
de 3 estaciones, donde cada docente y algun padre de familia liderara un grupo de maximo
10 alumnos.

Estacion 1: Jugar voleibol sentado, sin hacer uso de las piernas.
Estacion 2: Realizar figuras con el cuerpo sin usar la voz.
Estacion 3: Desplazamiento de un punto a otro sin usar la vista.

Al finalizar, se dara un momento de reflexion sobre como se sintieron, y contestaran: ¢Qué
haran cuando se presenten con una situacion similar tanto en la escuela y fuera de ella? y
¢, Como podrian apoyar a esas personas?
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SECRETARIA DE EDUCACION

,

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realiz6 en un programa como Canva o
PowerPoint.

Derecho a la educacion

Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a una educacion
de calidad , basada en un enfoque de derechos humanos y de . are
. Idad . . | dienidad Derechos Humanos; articulo 3o. de la Constitucion
igualdad sustantiva, que garantice el respeto a su dignida Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General
humana; el desarrollo armonico de sus potencialidades y e Eelvesadn
personalidad.

Es un derecho ligado a la Declaracion Universal de los

Diversidad en las aulas y en la escuela

La diversidad escolar reconoce que cada estudiante es Gnico y que el
entorno educativo debe adaptarse para brindar igualdad de oportunidades
a todos, independientemente de sus diferencias culturales, lingtisticas,
socioecondémicas, o de capacidades fisicas y cognitivas.

Se refiere a la inclusion y valoracién de diferentes
caracteristicas, habilidades y necesidades de los estudiantes
dentro del sistema educativo

Educacion inclusiva

Es un modelo de educacién que pretende atender las necesidades
de todos los nifios, nifias, adolescentes y adultos considerando
aquellos casos en los que puede existir un riesgo de exclusidn

social.

Analiza las caracteristicas de cada estudiante para determinar los
apoyos que seran necesarios para responder dentro del aula
regular.

Promotores de Inclusién en Educacion Béasica
Proyecto de Transformacion de la Préactica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-
Instrumento para evaluar el PTP 1
Instrumento para evaluar el PTP 1
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Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el Derecho
a la Educacion.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover

Presenta
Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que

Presenta dos
actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el analisis
sobre el derecho ala

reflexion y el promueven la analisis sobre el educacion y su
analisis sobre el reflexiony el derechoala vinculacion con la
derechoala analisis sobre el | educaciény su funcién docente.
educaciéon y no derechoala vinculacién con
hay vinculacion educacion y su la funcién
con la funcion vinculacién con docente.
docente. la funcion
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
enlasaulasyen
la escuelayno

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexiony el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasy en

actividades con
propésito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
enlasaulasyen
la escuelaysu
vinculacidon con

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el andlisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy en la escuelay
su vinculacion con la
funcién docente.

establece una la escuelaysu la funcién
vinculacion con vinculacion con docente.
la funcién la funcidn
docente. docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobreloqueesla
educacién
inclusiva.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que

actividades con
proposito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiony el

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre loque es la
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reflexion y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusivay no
establece una
vinculacidn con
la funcién
docente.

promueven la
reflexiony el
analisis sobre lo
quees la
educacion
inclusiva y su
vinculacion con
la funcién
docente.

analisis sobre lo
guees la
educacién
inclusiva y su
vinculacion con
la funcién
docente.

educacion inclusiva y
su vinculacién con la
funciéon docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede9o0
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.
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CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL
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L PUNTAIE
Criterios
2 3 q 5
. ) . La informacién estd |La informacidn esta Informacion claray
Claridad del La informacion es ) . , .
) ) presente pero algo |claraenlamayoriade |precisa, facil de
contenido confusa o incompleta.

confusa.

los casos.

entender.

Organizacion y
estructura

La organizacidén es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Esta bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructuraclaray
l6gica, excelente
organizacion del
contenido.

Usodeimagenesy
graficos

Las imagenes no
tienen relacion conel
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, perono
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero
podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
que complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos o
gramaticales.

Tiene algunos errores
que dificultan la
comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




