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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacion de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacion y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Médulo 1, asi como el material que aparece al final de la Actividad
16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la concientizacion sobre
la educacion inclusiva®.

1. Dos actividades para promover la reflexién, el analisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacién.

Nombre de la actividad 1: VIDEO “DERECHO A LA EDUCACION”

Propésito de la actividad 1: Que los docentes que integran mi comunidad educativa

revisen y reflexionen sobre la informacién proyectada del derecho a la educacién.

Desarrollo de la actividad 1:

Se invitara a los companeros de la escuela a observar el video llamado: DERECHO A LA

EDUCACION” de la pagina https://www.youtube.com/watch?v=2KEZc40lB9s

Se les pedira que compartan sus ideas sobre como se ejerce el derecho a la educacion en
la escuela y en un papel bond se anotaran logros y areas de oportunidad al respecto.

En un papel bond registraran los logros y areas de oportunidad de nuestro plantel escolar
respecto al derecho a la educacion.

Nombre de la actividad 2: MAPA CONCEPTUAL SOBRE EL DERECHO A LA
EDUCACION

Propésito de la actividad 2: Que los compaiferos docentes integren un mapa
conceptual de términos relacionados con los derechos humanos a partir de la
informacion revisada en el video y sus saberes sobre el tema.

Desarrollo de la actividad 2: se les pedira que en binas recuperen los principales conceptos
que se relacionan con el derecho a la educacion y los definan.

Luego de manera grupal se pedira elaborar un mapa conceptual para tenerlo visible en la
direccion de la escuela.

Al final se reflexionara sobre la importancia del derecho a la educacion.



https://www.youtube.com/watch?v=2KEZc4olB9s
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2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacidén sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: Dialogar.

Propésito de la actividad 1: Compartir experiencias sobre la diversidad en el aula.

Desarrollo de la actividad 1:

Dialogar sobre las siguientes preguntas.

*¢ Cual ha sido su experiencia al trabajar con compafieros maestros y maestras de diferentes
costumbres y metodologias de trabajo diversas?

*¢ Qué caracteristicas tiene o tenia la escuela en la que han estado mas a gusto trabajando?
*¢, Con que alumnos diversos ha trabajado?

*¢Cual ha sido el alumno o la alumna que les ha presentado mayor riesgo?,;Qué
caracteristicas y necesidades particulares tenian estos alumnos?,;Cual fue su experiencia
al trabajar con ellos?, ; Que aprendizajes les dejo trabajar con ellos?.

Nombre de la actividad 2: Trabajo en plenaria.

Propdsito de la actividad 2: Compartir experiencias vividas sobre los retos de
aprendizaje de sus alumnos.

Desarrollo de la actividad 2:
Comentar en plenaria las acciones y aprendizajes que se han generado al atender a los y
los estudiantes que les han representado un mayor reto.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: Video sobre la diversidad.

Propdsito de la actividad 1: Que los docentes identifiquen los tipos de diversidad que
existen.

Desarrollo de la actividad 1:

Ver el video en plenaria ;Qué es la diversidad?, (con ejemplos). Link
https://www.youtube.com/watch?v=gkvZagiYQRKk.

Se pedira a cada uno de los docentes que elaboren un esquema con los tipos de diversidad
gue se menciona en el video, y den un ejemplo de cada uno de ellos.

\ Nombre de la actividad 2: Frase sobre la educacion inclusiva.




\&/) EDUCACION @& CorRumbo

Propdsito de la actividad 2: Promover la educacion inclusiva en la escuela.

Desarrollo de la ac actividad 2:

De manera individual se pedira que elaboren una frase complementando el siguiente
enunciado “ La atencién a la diversidad en la escuela es

Colocar las frases en un lugar visible para que todos los comparieros las observen

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacidn, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realizé6 en un programa como Canva o
PowerPoint.

DERECHO A LA EDUCACION

LA EDUCACION ES UNO DE LOS PRINCIPALES DERECHOS
HUMANDS. LA EDUCACION TENDRA POR OBJETO EL PLEN

DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD  HUMANA Y EL
FORTALECIMIENTO DEL RESPETO A LOS DERECHOS
HUMANOS Y A LAS LIBER TADES FUNDAMENTALES;
FAVORECERA LA COMPRENSION, LA TOLERANCIA Y LA
AMISTAD ENTRE TODAS LAS NACIONES Y TODOS LOS
GRUPOS ETNICOS O RELIGIOSOS. Y PROMOVERA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LAS NACIONES
UNIDAS PARA EL MANTE NIMIENTO DE LA PAZ.

DIVERSIDAD EN LAS AULAS

ES UN CONCEPTO QUE ACEPTA LAS DIFERENCIAS EN EL AULA Y
LA ESCUELA. QUE FOMENTA EL RESPETO A LAS DIFERENCIA Y
QUE LAS RETOMA PARA UNA PERSPECTIVA INCLUSIVA. EN LAS
ULAS INCLUSIVAS SE INTEGRA A TODOS LOS ALUMNOS
CONSIDERANDO LAS DIVERSAS LIMITACIONES. APTITUDES
VALORES Y CIRCUNSTANCIAS DE CADA ESTUDIANTE,

EN ELLAS LOS DOCENTES BRINDAN UNA ATENCION
PERTINENTE Y SE CAPACITAN EN CASO DE SER NECESARIO.

TIENEN UNA MENTE ABIERTA A LA DIVERSIDAD Y A LA
| f— FTRCTTSION

¢ ‘
CONCEPTOS CLAVE DE L& EDUCACION
INCLUSIVA

EDUCACION INCLUSIVA
ES UN TIPO DE EDUCACION QUE VALORA LA DIVERSIDAD EN EL
AULA. REPRESENTA UNA PERSPECTIVA QUE DEBE SERVIR PARA
¢ NALIZAR CdMO TRANSFORMAR LOS SISTEMAS EDUCATIVOS Y
OTROS ENTORNOS DE APRENDIZAJE, CON EL FIN DE RESPONDER A
LA DIVERSIDAD DE ESTUDIANTES A LO LARGO DE TODAS LAS
ETAPAS EDUCATIVAS.

ELABORADO POR: MAESTRA PERLA VARGAS FRIAS
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Promotores de Inclusién en Educacién Basica

Proyecto de Transformacion de la Practica
-Plan para Promover la Educacién Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre el Derecho
a la Educacion.

actividades con
propésito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre el
derecho ala
educaciény no

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el
analisis sobre el
derechoala

actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiény el
analisis sobre el
derecho ala
educaciény su
vinculacién con

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre el derecho a la
educaciény su
vinculacion con la
funcién docente.

hay vinculacion educaciény su la funcién
con la funcién vinculacién con docente.
docente. la funcién
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisisy la
concientizacién
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay no
establece una

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién vy el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasyen
la escuelay su

actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiény el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelaysu
vinculaciéon con

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el andlisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasyen la escuelay
su vinculacién con la
funcién docente.
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vinculacion con vinculacién con la funcién
la funcién la funcién docente.
docente. docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacion con
la funcién
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculacion con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
queesla
educacién
inclusiva y su
vinculacion con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre lo que es la
educacioén inclusiva y
su vinculacién con la
funcién docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.
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CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL
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PUNTAIJE
Criterios
2 | 3 4 [ 5
Claridad del La informacion es La informacion estd ||La informacién esta Informacién claray
coé::tle:idoe confusa o presente pero algo |[clara en la mayoria de ||precisa, facil de
incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacién es
desordenada o poco
l6gica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
l6gica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imdgenes no
tienen relacién con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero
podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
qgue complementany
enriquecen el
contenido de forma
clara y atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprensidn.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




