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SECRETARIA DE EDUCACI

Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica

-Plan para Promover la Educacién Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Moédulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacion y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacidén sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Mddulo 1, asi como el material que aparece al final de la Actividad
16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la concientizacion sobre
la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexién, el analisis y la concientizacién sobre el
Derecho a la Educacién.

Nombre de la actividad 1:

Simulacién de la Asamblea de Derechos Humanos.

Propdésito de la actividad 1:

Analizar la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y su vinculo con la educacion,
comprendiendo las diferencias en el acceso a la educacion a nivel mundial y fomentando el
pensamiento critico para debatir sobre politicas educativas globales.

Desarrollo de la actividad 1:

Realizar una actividad en la que los alumnos, simulen una reunion de la Asamblea General
de las Naciones Unidas, donde debatiran sobre la implementacién del Derecho a la
Educacion en diferentes paises.

Los alumnos asumiran los roles de delegados de diferentes naciones, representando sus
contextos educativos y los desafios que enfrentan. Deberan apoyarse con copias del
articulo No. 26 de la Declaracion de los Derechos Humanos, asi como en estadisticas y
situaciones educativas de los diferentes paises que se representan en la asamblea y
banderas de los paises paerticipantes.

Al final del debate, deberan proponer una resolucién global sobre como mejorar el acceso
a la educacion en los paises con mayores dificultades.

Nombre de la actividad 2:

Creacidén de un Mural sobre el Derecho a la Educacién.

Propdésito de la actividad 2:

Concientizar al colectivo docente sobre la importancia del Derecho a la Educacion,
especialmente para aquellos en situacién de vulnerabilidad a través de una actividad
artistica colaborativa (mural).
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Desarrollo de la actividad 2:

Organizar una participacion dentro de un Consejo Técnico Escolar, donde se invite al
colectivo docente a elborar un mural que represente el Derecho a la Educacion.

La actividad debera ir acompafada de una reflexion sobre lo que significa el acceso a la
educacion y como esta actividad ayuda a promover la concientizacién en la comunidad.

El mural puede incluir frases, palabras, datos e ilustraciones que reflejen la diversidad y los
diferentes contextos educativos, asi como las metas y logros alcanzados en la comunidad,
pero también los desafios actuales.

Se puede emplear un rollo de papel kraft de 5 metros y gises al pastel, asi como fijador para
obtener un resultado rapido, llamativo y muy colorido.

2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1:
Mesa redonda sobre Diversidad y Respeto.

Propésito de la actividad 1:

Fomentar el dialogo abierto y respetuoso sobre la diversidad cultural, étnica, religiosa, de
género y otras dimensiones en el aula, donde se desarrollen habilidades de escucha activa
y empatia, respeto hacia las diferencias y un espacio seguro para expresar opiniones y
vivencias personales.

Desarrollo de la actividad 1:

Organizar una mesa redonda donde los estudiantes puedan compartir experiencias
personales y reflexiones sobre temas de diversidad. Iniciando la mesa con preguntas
como:

¢ qué es para ti la diversidad?, s qué es lo que piensas cuando alguien es diferente a ti?,
¢qué significa para ti respetar las diferencias?

Cada estudiante tendra la oportunidad de expresar su punto de vista, mientras los demas
escuchan sin interrumpir. El docente puede guiar la discusidn hacia temas como la
inclusion, el respeto, el prejuicio y cdmo estos se manifiestan en la escuela.

El mesa redonda puede concluir con una reflexion sobre como mejorar la convivencia y
crear un ambiente mas inclusivo para todos.

Nombre de la actividad 2:
Diversidad Extraordinaria.

Propésito de la actividad 2:

Reflexionar sobre la importancia de la diversidad a través de una pelicula que sensibilice,
ayude a entender y respetar la diversidad, que establezca un dialogo sobre las formas de
inclusion y respeto que puedan promoverse en el aula y motivando a aplicar lo aprendido
en la convivencia diaria.

Desarrollo de la actividad 2:

Proyectar la pelicula “Wonder” (Extraordinario). Posteriormente organizar una discusion en
plenaria sobre los mensajes que se transmiten en esta pelicula. Preguntandoles para guiar
a la reflexion: 4 qué diferencias presentaban las personalidades de los participantes de la
historia?, ¢ como resolvieron los conflictos relacionados con la diversidad?, ¢ qué lecciones
podemos aprender de esta historia para aplicar en nuestra escuela?
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El objetivo es que los estudiantes reflexionen sobre como pueden llevar esas ensefianzas
a su vida diaria y a sus interacciones en el aula.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1:
Mi aula inclusiva.

Propésito de la actividad 1:

Reflexionar sobre las caracteristicas y condiciones necesarias para crear un entorno
inclusivo en el aula, promoviendo el pensamiento creativo y colaborativo para resolver
problemas de inclusion y desarrollando propuestas concretas para hacer el aula accesible
para todos los estudiantes.

Desarrollo de la actividad 1:
Formar equipos de alumnos, procurando integrar en cada uno de ellos la diversidad:
diferentes sexos, y caracteristicas fisicas, étnicas y de diferentes necesidades escolares,
etc. Se les pedira disefar y dibujar un aula idealmente inclusiva.
Los estudiantes deben considerar aspectos como:
- Accesibilidad fisica: rampas, espacio para sillas de ruedas, espacios para alumnos
con barreras visuales.
- Diversidad en el material educativo para todos los estilos de aprendizaje: libros en
braille, recursos visuales, audiolibros, etc.
- Ambiente de respeto y apoyo entre comparieros.
Después de disefar su aula, cada grupo presenta su propuesta y se realiza una
retroalimentacion sobre cdmo hacer que sus ideas sean viables en la escuela real.
Podran utilizar cartulinas, marcadores, lapices de color, e incluso recortes para realizar el
disefio de su aula inclusiva.

Nombre de la actividad 2:
En los zapatos del otro.

Propésito de la actividad 2:

Permitir reflexionar a los padres de familia sobre las barreras y desafios que enfrentan los
alumnos con necesidades educativas especiales o diversas, fomentando de esa manera la
empatia, reflexion y comprensién sobre las dificultades que enfrentan otros comparieros en
el grupo de sus hijos, buscando la manera en que ellos como padres pueden contribuir a
sencibilizar a sus hijos promoviendo la empatia hacias sus comparieros.

Desarrollo de la actividad 2:

Se pretende que en una de las reuniones para entrega de resultados del 1er. bloque, se
pueda realizar esta dinamica con los padres de familia de mi grupo asesorado.

Se les otorgara a cada padre de familia una tarjeta con una descripcion de una situacion o
desafio que enfrenta algun estudiante con alguna necesidad especifica (por ejemplo,
dificultades de aprendizaje, discapacidades fisicas o sensoriales, o problemas
emocionales).

Se les pedira que imagen que la descripcion que hay en la tarjeta, es la que podria tener
sus hijos y que partir de ello, puedan imaginar como ellos como padres con esas
situaciones, les gustaria que sus hijos fueran tratados. En plenaria se les piden sus
aportaciones.
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Al finalizar la actividad, se organiza una pequena reflexion explicando que muchas de esas
situaciones las viven todos los dias algunos comparieros en clase, y que pocas veces
tratamos de promover la inclusién y empatia en nuestros hijos. Posteriormente se les invita
a reflexionar sobre esta actividad con sus hijos.

Materiales: Sélo las tarjetas con las distintas situaciones.

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realiz6 en un programa como Canva o

PowerPoint.
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FUNDAMENTALES

Disponibilidad, Accesibilidad,
Aceptabilidad y Adaptabilidad. , ,
.o

METAS

Escuelas disponibles para todos:
escuelas gratuitas, en todas partes, que
no discriminen, con programas
pertinentes a las diferentes culturasy
caracteristicas de los estudiantes;
escuelas flexibles que adapten su forma
de trabajo a las necesidades del
alumnado.

OBJETIVO DEL
DESARROLLO SOTENIBLE 4:
Educacion de Calidad

izaruna o . 7
equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje alo

largo de la vida para todos.

-

DIVERSIDAD
ENLASAULASY
EN LAESCUELA

Ladiversidad dentrode las aulas
(cultural, étnica, de género, de
discapacidad, etc.) debe ser

EDUCACION INCLUSIVA

Sea .
Favorecer el acceso, avance, permanencia,
iprendizaje, participaciény lusién de los
de nifias, nifios, adolescentes y jévenes en todo el pais,

o

en suamplia di i de di y re iday da para aseg
oportunidades. .’ que todos los estudiantes tengan las
s mismas oportunidades de

aprendizaje.
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Promotores de Inclusiéon en Educacién Basica
Proyecto de Transformacion de la Practica
-Plan para Promover la Educacién Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
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Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre el Derecho
a la Educacion.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre el
derechoala
educaciény no

Presenta
Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién vy el
analisis sobre el
derechoala

Presenta dos
actividades con
propdsito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre el
derechoala
educaciény su
vinculacién con

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexidon y el analisis
sobre el derecho a la
educaciény su
vinculacién con la
funcién docente.

hay vinculacién educaciony su la funcién
con la funcién vinculacién con docente.
docente. la funcidn
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
enlasaulasyen
la escuelay no

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
enlasaulasyen

actividades con
propdsito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
enlasaulasyen
la escuelay su
vinculaciéon con

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexidon y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy en la escuelay
su vinculacidn con la
funcién docente.

establece una la escuelay su la funcién
vinculacién con vinculacién con docente.
la funcidn la funcidn
docente. docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que

actividades con
propdsito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién vy el

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexidon y el analisis
sobre lo que es la
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ransformamos a través de la educacion

reflexiéon y el
analisis sobre lo
gue es la
educacién
inclusivay no
establece una
vinculaciéon con
la funcidn
docente.

promueven la
reflexién y el
analisis sobre lo
gue es la
educacién
inclusiva y su
vinculaciéon con
la funcidn
docente.

analisis sobre lo
gue es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcidn
docente.

educacion inclusiva y
su vinculacién con la
funcién docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menotr.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.
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CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL
PUNTAIJE
Criterios
2 | 3 | 4 | 5
Claridad del La informacién es La informacién estd ||La informacion esta Informacion claray
) confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria de ||precisa, facil de
contenido .
incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
légica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacion con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero
podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
que complementan y
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




