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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacién y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Modulo 1, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la
concientizacion sobre la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexion, el andlisis y la concientizacién sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1:

Propésito de la actividad 1: los alumnos ejerzan la educacion para superarse,
comprendiendo que esto desarrolla sus habilidades y destrezas de los estudiantes.

Desarrollo de la actividad 1:

1. Se hace una lluvia de ideas a cerca de por qué consideras que es importante venir a
al escuela, dadas las respuestas de ellos hacemos un mapa.

2. Se da una breve explicacion sobre el derecho que tienen como estudiantes al asistir a
ala escuela.

3. Hacemos una lista de los derechos que mas alla de la educacién es importante para
los nifios.

4. Con esta lista investigamos acerca de que significa ese valor que van asignado en la
lista

5. Ya con la investigacion proporcionada hacemos carteles donde veamos la
importancia de la asistencia a la escuela y el valor que esto lleva en estar en la
escuela, asi como la importancia de saber y reconocer cuales son los derechos mas
importantes que tienen como nifos.

6. Los exponen dentro del aula

Nombre de la actividad 2: jMemo, Memo!

Propésito de la actividad 2: a través del juego reconozcan la importancia de su
asistencia de la escuela y se sientan parte de la comunidad escolar y que su
presencia, participacion es importante.
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Desarrollo de la actividad 2:

1. Como existe un previo acerca de los derechos que poseen los nifios.

2. Ahora se hara un listado de la importancia de su asistencia en la escuela, ¢ por qué
debo asistir?

3. Sobre este listado se reanen ene equipos con diversos tipo de afinidades, se daran
12 tarjetas en las que ellos deberan realizar un dibujo y en la otra escribir lo que
representa el dibujo siempre encaminado a la importancia de su derecho a la
educacioén, ejemplo: dibujo escuela, en la otra la apalabra escuela, etc.

4. Intercambiamos los memoramas elaborados por ellos y los vamos rotando, para que
ellos comprendan y les sea mas clara porque es importante la educacién y su
derecho a ella.

5. Por ultimo en lluvia de ideas vemos su reflexidon y profundizacién sobre la importancia
de.

2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 1: somos empaticos

Propésito de la actividad 1: toda la comunidad escolar reflexione a cerca de la
diversidad que existen en los grupos que demos aceptarla y ser empéticos porque
todos poseemos caracteristicas que nos hacer seres especiales y que todos debemos
potencializar el desarrollo de manera armoniosa.

Desarrollo de la actividad 1:

1. Lluvia de ideas a cerca de lo que es la diversidad del aula. Anotamos estas ideas

2. Observamos el siguiente video https://www.youtube.com/watch?v=BjzLU zBROc
cuestionamos a los nifios a cerca de lo qué reflexionaron.

3. Ahora invitamos a los nifios a ponerse en equipo pero nosotros como docentes
influimos para la organizacion de los equipos sea diversas con las habilidades que
posee cada uno de los integrantes del equipo, entregando cartulina, plumones y les
pedimos que elabore un cartel con una frase donde nos invita a toda la comunidad
escolar a ser mas empaticos con todos, ya que todos poseemos caracteristicas
diferentes que nos hacen Unicos y valiosos.

4. Pasamos por equipos en los diversos salones a exponer su cartel a invitar y
reflexionar al resto de la comunidad a cerca de lo valiosos que nos hace ser diversos.

5. Por ultimo pegamos en diversas areas de la institucion estos carteles, con el fin de
recordar que todos somos importantes.

Nombre de la actividad 2: lo que siento

Propoésito de la actividad 2:

A través del juego reflexionan la importancia de las caracteristicas diversas que
posen todos y como debemos ser empaticos, pacientes y tolerantes con el resto de
nuestros compafieros.

Desarrollo de la actividad 2:



https://www.youtube.com/watch?v=BjzLU_zBR0c
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Salimos al patio, en el estaran los siguientes materiales costales y paleacates.

2. Los ponemos en equipos en el que resalten sus diversas habilidades, ellos deberan
buscar las piezas para formar un rompecabezas cada equipo tiene la imagen de lo
gue deben formar como equipo que hable acerca de la diversidad.

3. Comenzamos el reto, uno se tapara los ojos con el paliacate, otro se sentara en el

costal y tendra que saltar con el por el patio para buscar su pieza, asi estaran los 6 o

4 integrantes de cada equipo, aqui se observara la empatia de los para ayudarlos o

ignorarlos y seguir ellos en lo propio.

Ya una vez las piezas deben formar su rompecabeza.

Por ultimo en el aula reflexionamos acerca de la actividad y anotamos porque

debemos ser empaticos con los demas tenido diversas capacidades.

o s

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre lo
gue es la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: adivina a adivinador

Propoésito de la actividad 1:

proponer la comunicacion a través del uso de otros medios de lenguaje no verbal,
para que otros comprendan lo que deseamos transmitir sin emitir ninguna palabra.
Esta actividad nos deja ver la capacidad, la creatividad, el uso de su imaginacion de
los nifios que tienen paralogran comunicarse a través de sefias o simbolos

Desarrollo de la actividad 1:

1- Se reune el grupo en medio circulo, sentados en el piso del salén, sentados frente al
pizarron.

2- Al frente del circulo habrd una mesa con tarjetas que hablan acerca de emociones,
peliculas, algo disparatado, en esa misma mesa estan hojas blancas, plumones,
algunos objetos para poder representar.

3- Se pide que pase un pequefio al frente lea solo para él la tarjeta y observe todos los
materiales en la mesa y haga su representacion.

4- Los demas prestaran atencién para ir descubriendo lo que esta representando, en
orden levantan la mano y mencionan lo que ellos creen que esta representado, en
caso de ir acertando a la frase se van anotando las palabras claves para descubrir lo
gue se quiere formar.

Nombre de la actividad 2: lanzando por aquiy por alla

Propdsito de la actividad 2: se propone que todo el alumnado participe por equipos en
una competencia sana, pacifica y divertida, con la finalidad de la integracion e
inclusién de todos sin importar que tan habiles o no sean

Desarrollo de la actividad 2:
1- Por equipos de 4 o 6 integrantes, hacer los grupos homogéneos donde haya
pequefios con diversas habilidades; se repartiran diversos aros, pelotas pequefias y
botellas de agua, paliacates.
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2- Estos se formaran y lanzardn uno a uno la pelota para tirar las botellas que estaran a
una distancia 2 a 3 metros.

3- El quipo que logre derribar las botellas en el menor tiempo posible se premiara con
aplausos y con una estrellita en la frente

4- Ahora se cambian o combinan los integrantes para que sean diferentes nuevamente,
se vuelven acomodar las botellas, pero ahora el reto es derribarlas con los ojos
vendados y solo seguir las indicaciones de sus mismos compafieros de equipo, quien
gane tendran ahora otra estrellita mas.

5- Se mezclas nuevamente los equipos y ahora se distribuyen las botellas en distancia a
medida que al lanzar el aro haya espacio entre una y otra. Uno por uno de los
integrantes lanza los aros a una distancia de un 1.5 0 2 mts Posterior el equipo que
inserte todos los aros ganara la estrellita.

6- Ultima actividad se mezclan los alumnos y se vendan los ojos, ahora con indicaciones
de sus compafieros lanzaran los aros, quien termine obtiene la Ultima insignia de
estrellitas

7- Se premia con aplausos a los que lograron juntar alguna de las estrellitas, se les da
un dulce y una estrellita a todos los participantes y s eles invita a que sigan
esforzandose y siendo grandiosos con sus habilidades que poseen.

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o
PowerPoint.

EL DERECHO A LA
EDUCACION

DIVERSIDAD DEL AULA'Y
ESCUELA

Hacer mds sensibles, humanos,
empdticos, pacientes, tolerantes, y
compresivos a nuestra comunidad
escolar, para que exista una mayor
pertenencia de identfidad y
Ccompromiso con su entorno.

Garantiza menor desigualdad,
permite lograr la igualdad de
genero, desarrolla la
personalidad e inteligencia, a
aporta a ser un cambio.

PROMOVIENDO
LA
EDUCACION

EDUCACION INCLUSIVA

[ A L\_ i Permite sin importar las limitantes, capacidades
\“ w ﬂ ‘ G ‘ﬁ' e intereses, caracteristicas todos los nifios
\ i / tengan acceso a la educacién de calidad a
/' través de las diversas herramientas o
v estrategias.
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Promotores de Inclusion en Educacion Basica
Proyecto de Transformacién de la Practica
-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizaciéon
sobre el Derecho
a la Educacién.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando

actividades con
propésito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover

actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexidn y el analisis

para promover materiales que reflexién vy el sobre el derecho a la
reflexién vy el promueven la analisis sobre el | educaciény su
analisis sobre el | reflexidony el derecho a la vinculacion con la
derecho a la analisis sobre el | educaciény su funcidn docente.
educaciény no derechoala vinculacidn con
hay vinculacién educaciony su la funcidn
con la funcién vinculaciéon con docente.
docente. la funcién
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
proposito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasy en
la escuelay no
establece una
vinculacion con
la funcién
docente.

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el
andlisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelaysu
vinculacion con
la funcién
docente.

actividades con
propésito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasy en
la escuelaysu
vinculacion con
la funcidn
docente.

actividades con
proposito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulas y en la escuelay
su vinculacion con la
funcién docente.
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Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexién y el
analisis sobre lo
queesla
educacién
inclusiva y no
establece una
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta
Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre lo
gue es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcidn
docente.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
quees la
educacion
inclusiva y su
vinculacidon con
la funcion
docente.

Presenta dos
actividades con
propdsito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre lo que es la
educacion inclusiva y
su vinculacion con la
funcién docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacidn
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL

PUNTAIE
Criterios
2 | 3 4 [ 5
Claridad del La informaciodn es La informacidn estd ||La informacidn esta Informacidn claray
an a'd € confusa o presente pero algo |iclara en la mayoria de ||precisa, facil de
contenico incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacion es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Esta bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
légica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imdagenes y
graficos

Las imdagenes no
tienen relacién con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero

podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
que complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




