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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacidn de la Practica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Modulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacion y la Educacion Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacion inicial que
le permita promover la concientizacion sobre el Derecho a la Educacién y sobre la Educacién
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Médulo 1, asi como el material que aparece al final de la Actividad
16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la concientizacion sobre
la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexiéon, el analisis y la concientizacion sobre el
Derecho a la Educacion.

Nombre de la actividad 1: ; Cémo definimos la educacién inclusiva?

Propédsito de la actividad 1: Que los docentes expresen su saber sobre la educacién
inclusiva y reflexionen sobre la definicion de esta.

Desarrollo de la actividad 1:

e Con los docentes por medio de una lluvia de ideas realizar una definicion de lo que
para ellos es la educacion inclusiva.

e Dar la participacion a 3 docentes donde hablen de como ellos realizan dentro de sus
aulas actividades que sean inclusivas.

e Buscar y compartir con los docentes la definicion de educacion inclusiva de 3 autores
diferentes y compararla con la que se realizado con anterioridad para ver si hay
similitud.

Nombre de la actividad 2: “Collage para reflexionar”

Propésito: Reflexionar acerca de la importancia del Derecho a la Educacién a partir de un
conjunto de imagenes significativas.

Desarrollo:

¢ Reunir al colectivo en equipos.

e Cada equipo consigue distintas imagenes de cdmo ha evolucionado el acceso a la
educacion en nuestro pais.

e Organizar y pegar las imagenes en una cartulina de tal modo que se visualice la
evolucion que se menciona en el punto anterior.

e Comparar y comentar en plenaria si se ha logrado observar alguna diferencia en
cuanto al acceso a la educacion.
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2. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacion sobre la
diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 2: “Feria de talentos”
Propésito: que los docentes reconozcan como diversidad todas aquellas caracteristicas que
nos hacen unicos y que reflexionen acerca de como se puede aprovechar en el aula.
Desarrollo:
e Pedir a cada docente que identifique una o mas habilidades personales.
e Planear de forma individual cdmo pueden compartir esa habilidad con los demas y
disefiar una actividad en la que lo puedan mostrar como un talento.
e Cada docente pasa al frente, da a conocer su habilidad con una breve explicacion y
hace una breve muestra de lo que menciond.
e Asuvez, los demas docentes o espectadores visualizan una actividad en la que esa
habilidad pueda ser aprovechada dentro del salén de clases.
e En plenaria, comentan y reflexionan la importancia de destacar esas habilidades de
todos nuestros estudiantes para si ayudarlos a valorar la diversidad y que vayan
encontrando su vocacion.

Nombre de la actividad 2: “Todas las formas “
Propésito de la actividad 2: Que los docentes conozcan y reconozcas los diversos canales
de aprendizaje que existen entre los alumnos.

Desarrollo de la actividad 2:

e Desarrollar la actividad de “el ciclo del agua” explicando que es por medio de un video

e Ahora es turno de los docentes de hacer su explicacion de como se da el ciclo del
agua.

e Proporcionar diversos materiales a los docentes para que cada uno escoja como hara
su representacion usando los diversos estilos de aprendizaje (auditivo, kinestésico y
visual) repartiendo materiales para que cada uno escoja como lo hara.

e Elegir 3 docentes que participen y expongan su trabajo.

3. Dos actividades para promover la reflexion, el analisis y la concientizacién sobre lo que es
la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: “Todos para todos”
Propdésito: que los docentes reconozcan la importancia de que todos los alumnos integren
a los comparieros que han sido excluidos en alguna o varias ocasiones.

Desarrollo:

1. Compartir con los docentes el caso de Silvana Corso.

2. Preguntar qué fue lo que mas les llamd la atencion del video y por qué.

3. Comparten casos en donde los alumnos han demostrado habilidades sociales
importantes.
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4. Comentan en plenaria por qué es importante, ademas de aprender temas académicos,
habilidades sociales.

Comparten acciones a implementar para que los estudiantes reflexionen acerca de la

importancia de saber relacionarse y respetar a todos los que se encuentran en su entorno,

principalmente en el aula.

Nombre de la actividad 2: “Adaptamos espacios”

Propésito: Que los docentes identifiquen esos espacios en el aula que no permiten la total

accesibilidad al aprendizaje y comprension de las clases.

Desarrollo:

1. Que cada docente identifique esos espacios del aula que no permiten que todos los
alumnos aprendan, por ejemplo, el acomodo de mesas, los materiales de apoyo, la
organizacion de los alumnos, etc.

2. Que mencionen cOmo es que esos espacios resultan ser una barrera de aprendizaje para
los estudiantes.

3. Organizan o disefian un plan en el que se le de atencién a esos pequefios detalles para
asi promover un mayor acceso para todos.

Comentan en plenaria los casos de estudiantes a los que se les ha excluido en alguna

ocasioén y como esto ha mermado en su desarrollo.

4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periddico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realizé en un programa como Canva o
PowerPoint.
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Dos actividades
para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacién
sobre el Derecho
a la Educacion.

Presenta dos
actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre el
derecho ala
educaciéon y no

Presenta
Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre el
derecho ala

Presenta dos
actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre el
derecho a la
educaciény su
vinculacion con

Presenta dos
actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre el derecho a la
educaciény su
vinculacion con la
funcién docente.

hay vinculacién educaciony su la funcién
con la funcién vinculacion con docente.
docente. la funcién
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisis y la
concientizacion
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay no

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en lasaulasyen

actividades con
propdsito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulas y en
la escuelay su
vinculacion con

actividades con
propdsito claroy un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el analisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy en la escuelay
su vinculacion con la
funcion docente.

establece una la escuelay su la funcién
vinculacién con vinculaciéon con docente.
la funcién la funcién
docente. docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
analisisy la
concientizacién
sobre lo que es la
educacién
inclusiva.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que

actividades con
propésito claro.
El desarrollo y
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiény el

actividades con
propésito claro y un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexién y el andlisis
sobre lo que es la
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reflexion y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusivay no
establece una
vinculacién con
la funcién
docente.

promueven la
reflexion y el
analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculaciéon con
la funcién
docente.

analisis sobre lo
que es la
educacién
inclusiva y su
vinculacién con
la funcién
docente.

educacion inclusiva y
su vinculacién con la
funcién docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacion,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacién
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntajede 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.




CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL
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PUNTAIJE
Criterios
2 | 3 4 u 5
laridad del La informacién es La informacion esta ||La informacidn esta Informacion claray
:oa:tle:idoe confusa o presente pero algo ||clara en la mayoria de ||precisa, facil de
incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizacion y
estructura

La organizacidn es
desordenada o poco
légica.

La estructura es
funcional pero no
esta bien organizada.

Esta bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructura claray
l6gica, excelente

organizacion del

contenido.

Uso de imdagenes y
graficos

Las imagenes no
tienen relacién con el
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenes apoyan
el contenido, pero no
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero
podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
gue complementany
enriquecen el
contenido de forma
claray atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad
0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativo y
original, presenta el
contenido de una
forma innovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




