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Promotores de Inclusién en Educacion Basica

Proyecto de Transformacién de la Practica

-Plan para Promover la Educacién Inclusiva-

Parte 1. Elaborada al cierre del Médulo 1. Concientizacion sobre el Derecho a la
Educacion y la Educacién Inclusiva.

El objetivo de esta parte del PTP es poder contar con actividades y una planeacién inicial que
le permita promover la concientizacién sobre el Derecho a la Educacion y sobre la Educacion
Inclusiva con otros maestros de su escuela, e incluso de otras escuelas de la zona escolar.

Para realizar esta parte del PTP, es recomendable considerar todos los recursos revisados a
lo largo de las actividades del Mddulo 1, asi como el material que aparece al final de la
Actividad 16 en el Manual del Participante “Ejemplos de acciones para promover la
concientizacion sobre la educacion inclusiva”.

1. Dos actividades para promover la reflexién, el analisis y la concientizacion sobre el
Derecho ala Educacion.

Nombre de la actividad 1: Derecho a la Educacion, un reto permanente.

Propoésito de la actividad 1: Identifica la importancia de hacer valer el derecho a la
educacion mediante el analisis de como se aplica en las escuelas y con base en ello,
elaborar una propuesta de accion que propicie la efectividad de este en los NNA.

Desarrollo de la actividad 1:

Inicio:

- Saberes previos: ¢Qué es un derecho? ¢Qué son los derechos humanos? ¢Qué
caracteristicas debe tener el derecho a la educacion? ¢Donde se debe aplicar? ¢ En
qué documento se establece a la educacién como un derecho para todas las
personas?

- Pedir al colectivo que coloque en una tarjeta de color, lo que significa para ellos la
inclusion y posteriormente pegue su tarjeta en el pizarron

Desarrollo:

- Observar el video sobre los derechos humanos que se proyectara:
https://www.youtube.com/wat-ch?v=PPeRECua5CQ&t=176s

- Comentar con el colectivo, cuéles fueron los datos que les parecieron mas
importantes

- Reflexionar sobre los origenes que han tenido los derechos humanos desde tiempos
muy remotos y aterrizarlo al derecho a la educacion mediante la participacion de los
docentes



https://www.youtube.com/wat-ch?v=PPeRECua5CQ&t=176s
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Cierre:

- Participar en una lluvia de ideas para rescatar las conclusiones de cada uno sobre la
importancia de hacer valer el derecho a la educacion en todas los NNA.

- Materiales o recursos:

- Cafién/proyector - Pizarrén
- Hojas de colores - Cinta adhesiva
- Marcadores de colores - Laptop

Nombre de la actividad 2: El derecho a la educacioén: ¢ Una realidad en las escuelas?

Proposito de la actividad 2: Profundiza sobre la realidad del derecho a la educacion en su
escuela mediante el andlisis de casos concretos, con el fin de identificar y erradicar las
barreras que impiden que este derecho se lleve a cabo.

Desarrollo de la actividad 2:

Inicio:
- -El colectivo comenta: Durante toda su trayectoria como docente, ¢recuerda algun
caso en donde no se haya hecho valerel derecho a la educacion de algun nifio(a) en
alguna escuela? ¢ Como fue la situacion? ¢ Cémo fue el desenlace?

Desarrollo:
- Observe el video “Derechos de nifios, nifias y adolescentes” que se proyectara al
frente: https://www.youtube.com/watch?v=0wXQTdB8WqY
- Comenten en colectivo sus impresiones al observar el video
- Retomando los casos mencionados al inicio de la charla, comenten las posibles
soluciones que se pudieron haber dado a dichas situaciones
Cierre:
- Reflexioneny elaboren una concusion sobre la importancia de hacer valer el derecho
ala educacion en todas las escuelas y para todos los NNA que lo requieran.
- Anoten la conclusion en el pizarrén

- Materiales o recursos:

- Cafién/proyector
- Laptop
- Pizarron



https://www.youtube.com/watch?v=0wXQTdB8WqY
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2. Dos actividades para promover la reflexidn, el analisis y la concientizacion sobre la

diversidad presente en las aulas y en la escuela.

Nombre de la actividad 2: La diversidad en la escuela

Propdsito de la actividad 2: Reconoce la diversidad de alumnos que se encuentran en la
escuela a través del ejercicio reflexivo con la finalidad de establecer planes de accion en las
aulas donde se propicie el aprendizaje significativo para todos los alumnos por igual.

Desarrollo de la actividad 1:

Inicio:

- Saberes previos: ¢Qué se entiende por diversidad? ¢(Como aplica el término
“diversidad” en los alumnos? ¢Qué aspectos abarca este término en el ambito
educativo? ¢ Menciona por qué la diversidad es un concepto que no solo se aplica en
el ambito educativo?

- El colectivo participa en la actividad “tripas de gato” que se muestra en el pizarron
(unir las palabras clave al concepto de diversidad y reconocer aquellas que no se
refieren al mismo)

Desarrollo:

- Observar el video sobre la diversidad que se proyectara:
https://www.youtube.com/watch ?v=cq2Z54jdXR0&t=4s

- Pedir al colectivo que anote en una hoja blanca las palabras o frases clave que mas
les hallan llamado la atencion del video

- Comentar en comunidad, cobmo podemos aterrizar la informacion revisada en el video
en nuestro propio contexto escolar.

- Observan la imagen que se muestra al frente sobre las diferentes formas en que se
ha atendido a la diversidad de alumnos dentro de las escuelas

- Comentar la evolucién que ha tenido la atencion a los estudiantes en el sistema
educativo a lo largo de la historia y pedir a los docentes que coloquen el concepto
(segregacion, exclusion, integracién e inclusién) en cada imagen segun corresponda.

§ é\ - -

banene” |dtEn | AR | G
(G @ WG |

A ’T,*,T’&x W 'y b

Cierre:
- Participan compartiendo sus conclusiones sobre el tema revisado.

Materiales o recursos:
- Cafdn/proyector - Pizarrén

- Hojas blancas - Laptop
- Marcadores de colores



https://www.youtube.com/watch?v=cq2Z54jdXR0&t=4s
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Nombre de la actividad 2: jReconoce diversidad de tu aula!

Proposito de la actividad 2: Evalie codmo se ha reconocido y valorado la diversidad de
alumnos que existe en el salén de clases, a partir del diagnéstico de grupo, las pruebas de
SisAT, estilos de aprendizaje, etc. Para contar con una planeacion adecuada para el grupo

Desarrollo de la actividad 2:
Inicio:
- Comenta con el colectivo, ¢ por qué piensas que todos tus alumnos son diferentes?
¢, Qué caracteristicas son los que los distinguen entre unos y otros?

Desarrollo:

- Elige 3 alumnos al azar de tu grupo y anota en el pizarrén sus caracteristicas que
consideras los hacen Unicos entre sus demas compafieros

- Observa y analiza las caracteristicas que anotaron los demas maestros de sus
alumnos

- Analicen las anotaciones que realiz6 cada maestro y comenta sobre cdmo se hace
notar la diversidad entre los alumnos

- Compartan alguna estrategia que les haya favorecido en la inclusion de todos los
alumnos y hayan obtenido resultados satisfactorios en alguna de las actividades de
aula

Cierre:
- Se generan compromisos para aplicar y seguir compartiendo estrategias durante las
sesiones de CTE.

Materiales o recursos:
- Pizarron

- Hojas blancas
- Marcadores de colores
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3. Dos actividades para promover la reflexién, el anélisis y la concientizacién sobre lo
qgue es la Educacion Inclusiva.

Nombre de la actividad 1: La inclusion, una nueva forma de vida

Propdsito de la actividad 1: Comprende la importancia de construir una nueva vision de la
inclusion en el mundo educativo, por medio del analisis y la toma de acciones en colectivo, a
fin de erradicar las barreras que afectan el aprendizaje y desarrollo de nuestros alumnos.

Desarrollo de la actividad 1:

Inicio:
- Comenta con el colectivo: ¢Qué es la inclusion? ¢Qué impide la aplicacién de la
inclusion en las escuelas? ¢, Cuales son las caracteristicas de la inclusion?

Desarrollo:

- Escriba en la hoja que le fue entregada su definicion de “inclusion” y compartala con
el grupo

- Apartir de la definicién que cada uno fue escribiendo, recuperen las palabras claves y
andtenlas en una parte del rompecabezas que se muestra en el pizarron

- Pasen al frente y participen en el armado del rompecabezas

- Reflexionar cdbmo cada una de las piezas que elaboraron, ahora son fragmentos
claves y forman parte de la figura final

Cierre:

- Aterrizar la analogia del rompecabezas en el enfoque de la inclusion, resaltando que
la participacion de cada docente, con sus conocimientos, fortalezas y también areas
de oportunidad, pueden ayudar a puliry hacer un verdadero cambio dentro y fuera de
nuestras aulas.

Materiales o recursos:

- Pizarron

- Hojas blancas

- Marcadores de colores
- Rompecabezas
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Nombre de la actividad 2: La inclusion, ¢un trabajo de todos?

Propoésito de la actividad 2: Aplica los conocimientos adquiridos, mediante la
implementacion de acciones y/o actividades relacionadas con sus proyector escolares
(PEMC) con la finalidad de potenciar el desarrollo de la inclusion en la escuela.

Desarrollo de la actividad 2:

Inicio:
- Comenta con el colectivo: ¢Qué es la inclusion? ¢Qué impide la aplicacién de la
inclusion en las escuelas? ¢ Cuales son las caracteristicas de la inclusion?

Desarrollo:

- Observe el video “Para que las escuelas inclusivas dejen de ser necesarias”
https://www.youtube.com/watch?v=H9U6J0C8z88

- Comenten entre todos, cuédles fueron los puntos clave que se mencionaron en el
video para que se aplicara lainclusion en el caso de Catalina.

- Reflexionar sobre algunos casos que se tienen actualmente en la escuela, con nifios
y nifias que necesitan urgentemente ser tratados por igual y mas que nada, ser
incluidos en la totalidad de actividades escolares, recordar que no tienen que ser
casos de discapacidad, la inclusién precisamente, es hablar de todos.

Cierre:
- Compartir sus experiencias y pensamientos con el grupo
- Buscar alguna de las actividades de su PEMC y ver en cual de ellas se puede incluir
como actividad de escuela, la aplicacion de la inclusién desde ya.

Materiales o recursos:
- Cafdn/proyector - Pizarrén

- Hojas blancas - Laptop
- Marcadores de colores - PEMC



https://www.youtube.com/watch?v=H9U6J0C8z88
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4. Presente aqui un mapa conceptual completo y claro que incorpore los siguientes temas:
derecho a la educacion, diversidad en las aulas y en la escuela, educacion inclusiva. Este
mapa conceptual puede ser un recurso para entregar a todo el personal de la escuela o
para publicar en el periédico mural, por ejemplo. Puede hacer en este espacio el mapa
conceptual, o bien agregar la imagen si lo realiz6 en un programa como Canva 0
PowerPoint.

Mtro. Jorge
Sénchez @
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Promotores de Inclusion en Educacion Basica

Proyecto de Transformacion de la Practica

-Plan para Promover la Educacion Inclusiva-
Instrumento para evaluar el PTP 1

Instrumento para evaluar el PTP 1

INDICADORES 10 15 20 25
Insuficiente Suficiente Satisfactorio Destacado
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
andlisisy la
concientizacion
sobre el Derecho
a la Educacion.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre el
derecho a la
educacion y no

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre el
derecho a la

actividades con
proposito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre el
derecho a la
educaciony su
vinculacién con

actividades con
propdsito claroy un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el andlisis
sobre el derecho a la
educaciény su
vinculacién con la
funcién docente.

hay vinculacion educaciény su la funcién
con la funcién vinculacién con docente.
docente. la funcion
docente.
Dos actividades Presenta dos Presenta Presenta dos Presenta dos

para promover la
reflexion, el
andlisisy la
concientizacién
sobre la
diversidad en las
aulasyenla
escuela.

actividades con
propdsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
enlas aulasyen
la escuela y no
establece una
vinculacién con
la funcion

Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexiény el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
enlas aulasyen
la escuela y su
vinculacién con
la funcidn

actividades con
propodsito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexiony el
analisis sobre la
importancia del
reconocimiento
de la diversidad
en las aulasyen
la escuela y su
vinculacién con
la funcion
docente.

actividades con
propdsito claroy un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el andlisis
sobre la importancia
del reconocimiento de
la diversidad en las
aulasy en la escuelay
su vinculacion con la
funcion docente.
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docente.

docente.

Dos actividades
para promover la
reflexion, el
andlisisy la
concientizacién
sobre lo que es la
educacion
inclusiva.

Presenta dos
actividades con
propodsito poco
claro. El
desarrollo y los
materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion vy el
analisis sobre lo
gue es la
educacion
inclusiva y no
establece una
vinculacion con
la funcién
docente.

Presenta
Unicamente una
actividad y en
ésta el propdsito
es claro. El
desarrollo es
completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el
analisis sobre lo
que es la
educacion
inclusiva y su
vinculacion con
la funcion
docente.

Presenta dos
actividades con
proposito claro.
El desarrolloy
los materiales
propuestos son
insuficientes
para promover
reflexion y el
analisis sobre lo
que es la
educacion
inclusiva y su
vinculacién con
la funcién
docente.

Presenta dos
actividades con
propdsito claroy un
desarrollo completo,
incorporando
materiales que
promueven la
reflexion y el andlisis
sobre lo que es la
educacion inclusiva y
su vinculacion con la
funcién docente.

Mapa conceptual
sobre derecho a
la educacién,
diversidad en las
aulasyenla
escuela,
educacion
inclusiva.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de 9 o
menor.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
10y 14.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un
puntaje de entre
15y 19.

Considerando los
criterios que se
proponen para
evaluar el mapa
conceptual, se
obtiene un puntaje de
entre 20y 25.
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CRITERIOS PARA EVALUAR EL MAPA CONCEPTUAL
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PUNTAIJE
Criterios
2 | 3 | 4 | 5
Claridad del La informacion es La informacion esta [|La informacion esta Informacidn claray
co?:tle:idoe confusao presente pero algo |[clara en la mayoriade (precisa, facil de
incompleta. confusa. los casos. entender.

Organizaciony
estructura

La organizacidn es
desordenada o poco
I6gica.

La estructura es
funcional pero no
estd bien organizada.

Estd bien organizada,
pero con algunos
detalles mejorables.

Estructuraclaray
l6gica, excelente
organizacion del
contenido.

Uso de imagenesy
graficos

Las imagenes no
tienenrelacidn conel
contenido o son de
baja calidad.

Las imagenesapoyan
el contenido, perono
son claras o
atractivas.

Imagenes adecuadas y
de buena calidad, pero
podrian ser mas claras.

Imagenes y graficos
que complementany
enriquecen el
contenido de forma
clara y atractiva.

Originalidad y
creatividad

El mapa conceptual
carece de creatividad

0 es muy genérico.

Contiene algunos
elementos creativos,
pero no destaca.

Es creativo en algunos
aspectos, pero podria
ser mas original.

Muy creativoy
original, presenta el
contenido de una
formainnovadora.

Correccion
ortograficay
gramatical

Contiene muchos
errores ortograficos
o gramaticales.

Tiene algunos
errores que dificultan
la comprension.

Pocos errores
ortograficos o
gramaticales.

Sin errores
ortograficos ni
gramaticales.




